ical do

Partido dos Trabalhadores

Resolucdes do Encontro Nacional Sindical do Partido dos Trabalhadores - PT

~ Diadema, maio de 1985




Companheiros:

Estamos publicando as
resolugdes do Encontro
Nacional Sindical do Par-
tdo dos Trabalhadores.
Esta Linha Sindical do
PT" ¢ o resultado a que
chegamos refletindo a lu-
ta diaria por condigdes
dignas de vida e trabalho,
nas empresas, nos sindi-
catos e nas ruas, onde
aprendemos que a demo-
cracia e a independéncia
da organizagdo sindical
da classe trabalhadora
sdo essenciais.

A defesa da democra-
cia e da independéncia
orientaram as conclusdes
do Encontro, desde a ava-
liagdo resumida do pro-
cesso historico até a defi-
ni¢io dos militantes do
nosso Partido. E tam-
bém, & em defesa desses
principios que decidimos
lutar pela ratificacio da
Convengio 87 da O.L.T..
Estamos convencidos que
nao pode haver liberdade
sindical enquanto houver
interferéncia politica e
econdmica do Estado na
vida sindical. Porisso,
acreditamos que a “‘Con-
tribui¢do (Imposto) Sin-
dical ” deve ser extinta,
assim como os demais
mecanismos que sufocam
a organiza¢do sindical
dos trabalhadores brasi-
leiros ha mais de 40
anos. Por essa mesma
razao temos a certeza que
a unidade da classe tra-
balhadora s serd garan-
tida na luta politica con-

tra todos aqueles que tém
interesse em dividi-la, e
rejeitamos a unicidade
imposta por lei.

Ou seja, a unidade,
que defendemos, tem que
estar baseada na indepen-
déncia e na democracia
sindical, possibilitando
a convivencia de todas as
correntes de opinides legi-
timas do movimento ope-
rario e o acesso das ba-
ses as decisdes fundamen-
tais da luta e da organi-
zagao sindical.

Importante, também, &
a independéncia do Sindi-
cato perante o Estado. A
interferéncia estatal defor-
ma e tolhe a liberdade de
acdo do Sindicato perante
o patronato e o Estado.

A autonomia sindical
tem por objetivo o forta-
lecimento da entidade e o
crescimento do nivel de
organizagdo da categoria.
Neste sentido, a estrutura
material do Sindicato nio
deve ser vista como algo
a ser usado pelo Partido
para os seus proprios
fins.

A criagcio de Secreta-
rias Sindicais, a forma-
¢a0 de Nicleos de Base
do PT por Categoria e
Local de Trabalho sio
alguns aspectos funda-
mentais para a efetiva
implantagdo e crescimen-
to de nosso Partido.

Por outro lado, deve-
mos incentivar a criagio
de Comissdes por locais
de trabalho. As Secreta-

rias Sindicais deverdo in-
tensificar um debate sobre
as formas de estruturagio
dessas Comissdes, seu re-
lacionamento com os Sin-
dicatos e com as direto-
rias.

A ““Linha Sindical do
PT’’ n3io € um modelo
tedtico entre outros. Este
trabalho & fruto de lon-
gos anos de experiéncia
dos sindicalistas do Par-
tido que, junto com cen-
tenas de milhares de tra-
balhadores, contribuiram
para a _construcio da
Central Unica dos Traba- -
lhadores - a CUT.

Essa luta n3o termi-
nou.

Por outro lado, a “No-
va Republica’ s6 sera
uma realidade se a demo-
cracia chegar nos sindica-
tos sem a interferéncia do
governo, com livre nego-
ciagdo e com direito ir-
restrito de greve. E urgen-
te que esses direitos vigo-
rem no Brasil e que a
Constituigdo os garanta
sem nenhuma restri¢ao.

Esperamos que estas
resolugdes contribuam,
nao somente para os mi-
litantes do Partido, mas
para todos os trabalhado-
res. As aspiragdes que
defendemos na nossa luta
pelo socialismo s3do co-
muns a toda a classe tra-
balhadora no Brasil e nos
demais paises.

Em toda a parte, os
trabalhadores estio de-
monstrando sua disposi-
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¢do de se organizar em
defesa de seus legitimos
interesses e com autono-
mia. E assim na Bolivia,
no Peru, na Polonia, na
Africa do Sul, etc. Isso &
fundamental, especial-
mente hoje, na América
Latina onde o imperialis-
mo ndo hesita em massa-
crar os povos, como esta
fazendo na Nicaragua,
para salvar seus interesses

O ENCONTRO NA-
CIONAL SINDICAL
DO PARTIDO DOS
TRABALHADORES
realizou-se em Diadema
(SP) e contou com a par-
ticipagdo de 105 delega-
dos representando 18 Es-
tados.

Foi fundamental a co-
laboragio dos compa-
nheiros do Diretorio Mu-
nicipal de Diadema, do
companheiro Gilson Me-
nezes, Prefeito daquele
Municipio, bem como
dos militantes que traba-
lham na Sede Nacional.

e a classe trabalhadora
tem que se unir para ga-
rantir a sua prdpria so-
brevivéncia. Achamos que
a organizagdo indepen-
dente dos trabalhadores
em todo o continente & a
principal arma de que
dispomos para reunir as
mais amplas forcas e
romper com o controle do
FMI e o sufoco da divida
externa.

Confiamos que os mili-
tantes e simpatizantes do
PT levardo estas resolu-
¢des a todos os cantos do
pais, discutindo e atuando
na cidade e no campo,
com o objetivo maior de
colaborar com a afirma-
¢do da classe trabalhado-
ra na luta por uma socie-
dade sem explorados nem
exploradores.

PT SAUDACOES.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Diversas contribuicdes
foram trazidas dos En-
contros Estaduais, enri-
quecendo os trabalhos e
aprimorando os resulta-
dos a que chegamos.

A Secretaria Sindical
Nacional destaca especial-
mente a importante con-
tribuicio dos companhei-
ros da Secretaria Sindi-
cal Regional de Sao Pau-
lo que se empenharam
para que este Encontro
avangasse no amadure-
cimento das posigdes do
Partido ao realizarem um

Encontro Estadual repre-
sentativo e ao elaborarem
teses que aprofundaram
os debates.

Finalmente, queremos
registrar o avango pro-
piciado pelo Encontro do
ponto de vista da propria
estrutura¢do da Secretaria
Sindical Nacional, que ja
estd pondo em pratica o
plano de trabalho aprova-
do e tem a certeza de po-
der contar com os com-
panheiros de todo o Bra-
sil para que seja bem su-

Sdo Paulo, 19 de maio de 198S.
PAULO OTAVIO AZEVEDO JR.
Secretaria Sindical Nacional/PT
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I - Trabalhadores, Partidos e Sindicatos

Aclasse trabalhadora,
no seu movimento
histérico de superar a
situagdo de simples massa
de homens éxplorados no
interior do sistema capita-
lista para tornar-se uma
classe consciente do seu
papel transformador da
sociedade, constréi, atra-
vés da luta de classe que
se opde a burguesia, as
organizagdes coletivas
que traduzem o grau
atingido por sua luta: os
sindicatos e os partidos

de trabaihadores.

Na histéria concreta do
movimento operario inter-
nacional nio ocorre um
movimento obrigatério do
tipo “primeiro o sindicato
depois o partido” ou vice-
versa. Se na Inglaterra,
ber¢o do capitalismo in-
dustrial, foi a partir dos
sindicatos que surgiu o
partido que reivindicava a
representacdo da classe
trabalhadora, na Franca e
na Rissia foi a atividade
dos partidos de trabalha-
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Jlempo, um p

s

dores que construiu os
sindicatos. Isso demons-
tra que a luta pela organi-
zacdo da classe trabalha-
dora como classe inde-
pendente, que identifica
seus interesses e se
propde a transformar a
sociedade, é um proces-
so unico, que se desdo-
bra em construgido de
sindicatos e partidos de
trabalhadores de maneira
combinada.

Um sindicato construi-
do contra o interesse da
burguesia e de seu Esta-
do, mais do que um agru-
pamento unitario da clas-
se para a defesa das reivin-
dicagGes materiais € mo-
rais, elementares dos tra-
balhadores ¢, ao mesmo
to de apoio
para a luta por uma socie-
dade sem explorados e
exploradores.

" Entretanto, pelo fato de

agruparem — ou pelo
menos tentaram agrupar
— todos os trabalhado-
res, independentemente
de coloragdo partidaria,
religiosa, raga, etc. e pelo
fato de serem organis-
mos elementares de uni-
dade, os sindicatos, por si
s, ndo tém um programa
acabado da mudanga de
um regime; por isso, ndo
substituem os partidos, a
quem_cabe — levando-
s€ em conta o respeito a
autonomia dos sindica-
tos, portanto submetendo
suas propostas a delibe-
racdo das organizacOes
sindicais — tomar a ini-
ciativa de imprimir esta ou
aquela orienta¢do politica
as organizagdes sindi-

cais.

II - O movimento operdrio
no Brasil

classe operdria no

Brasil ja viveu, basi-
camente, trés periodos
histéricos distintos. Um
primeiro periodo a partir
do final do século passado,
quando os trabalhadores
iniciavam o processo de
sua constituigdo como
classe. A organizagdo
dos primeiros sindicatos,
independentes de qual-
quer controle do Estado,
logo enfrentou a repres-
sdo violenta dos gover-
nos republicanos.

Os sindicatos e asso-
ciagdes de trabalhadores
nascidos no Brasil até o
inicio da década de 30
sobreviveram as custas
dos proprios trababalha-
dores: a liberdade de
reunido e de organizagio
era  uma  necessidade
elementar que esteve
presente como reinvindi-
cagdo desde as primeiras
greves € congressos ope-
rarios.

A unidade sindical che-
gou a ser buscada, nessa
época, com a realizacfio
dos congressos opera-

rios em 1906, 1913 e
1920, ecom atentativade
criagdo de uma primeira
Central Sindical, a COB
(Confederagio Operaria
Brasileira) em 1908.

Esta experiéncia en-
controu limites para o seu
pleno  desenvolvimento.
Além do peso numeérico
muito pequeno do opera-
riado num pais essencial-
mente agrario, ¢ impor-
tante considerar a recusa
das liderancas, em gran-
de parte anarquistas, em
construir partidos que
assumissem a luta politi-
ca como condigdo para a
emancipagdo social da
classe operdria, o que
muitas vezeslevava auma
pratica estreita e econo-
micista . Setores socialis-
tas, minoritdrios, mas
também presentes no
movimento sindical, mui-
tas vezes acabam se
confundindo com os
anarquistas ou seguindo
uma orientagdo reformis-
ta, privilegiando apenas o
aspecto econdémico das
lutas, sob influéncia do
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movimento social demo-
crata internacional (II
Internacional). O Partido
Comunista, fundado em
1922, surgiu — ao contra-
rio do que ocorreu na
maioria dos paises — ndo
de rachas do movimento
socialista mas, principal-
mente, do agrupamento
de antigos anarquistas.

De qualquer forma,
apesar de todos os pro-
blemas, a classe operaria
no Brasil, por sua prépria
iniciativa e esforg¢o, con-
seguiu manter a sua inde-
pendéncia de = classe,
sem nenhum atrelamento
de seus organismos sin-
dicais ao Estado nem a
qualquer outra instiuigdo
da burguesia.

O segundo periodo do
movimento Operario no
Brasil abriu-se ao longo
dos anos 30. Vargas esta
no poder e procura, ao
lado da repressdo, que
n3o foi abandonada, utili-
zar outra arma para disci-
plinar os operarios, a

arma do. controle direto :

do Estado sobre
organizagio.

Ja em 1931 Vargas
inicia sua ofensiva contra
os sindicatos indepen-
dentes, com a Lei de
Sindicalizagdo € com o
Ministério do Trabalho,
recém-criado.- Mesmo' o-
ferecendo  “vantangens”,
como o direito de férias,
aqueles sindicatos que
aceitassem o controle do
Ministério, Vargas ndo
consegue, num primeiro
momento, acabar com a
resisténcia.- de  muitos
sindicatos que denun-
ciam a Lei de Sindicaliza-
¢do. Essa situagdo ndo
resolvida se reflete na
Constituigdo de  1934:
embora existindo a Lei de
Sindicalizagdo = que' im-
punha a unicidade sindi-
cal a partir do controle do
Ministério, a Constituigio
confirma a - liberdade :.e
autonomia sindicais.
Dessa forma, coexistem
lado a lado sindicatos que
aceitaram o controle do

sua

Mininistéfio. ¢ Sindicatos

livres que vinham do
periodo anterior.

Vargas precisava de
um pretexto, um aconte-
cimento de impacto, que
lhe desse a possibilidade
de acabar com os sindi-
catos independentes. Es-
se pretexto acabou sen-
do o movimento armado
de novembro de 1935,
liderado pelo PCB a partir
de quartéis militares no
Rio, Natal e Recife, que
ndo contava com respal—
do popular_e corr&spondla
Mmj._\asao
ta” orientada pela Inter—
“nacional Comunista, en-
tdo dirigida por Stahn.
Apbs a derrota do movi-
mento de 35, uma violen-
ta repressio  limpou
o terreno para a efetiva-
¢do da estrutura sindical
que sobrevive até hoje.
Em 1943, com a edigdo
da Consolidagio das Leis
do Trabalho (CLT), é
completado o edificio

montado por Vargas.
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. O sindicato de mode-
1 lo corporativo passa
a ser um mero 6rgdo de
colabora¢do com os po-
deres publicos, um 6rgéo
transmissor dos interes-
ses do Estado. E o Estado
pretende, declaradamen-
te, evitar o confronto de
interesses entre capital e
trabalho e abafar a luta de
classes.

A organizagdio dos

trabalhadores é manti-
da sob controle através
da total dependéncia do
sindicato ao Estado, via
Ministério do Trabalho.
Para nascer, sobreviver e
até morrer, o sindicato
precisa da interferéncia
do Estado. No lugar do
sindicato livre, surge o
sindicato oficial.
3 O Estado determina a

forma de organizacgio
dos trabalhadores e cria
uma estrutura arbitraria e
burocrética. Os trabalha-
dores sdo agrupados, de
cima para baixo, em ca-

tegorias rigidamente de-
finidas. O sindicato de
base ¢ Unico, por impo-
sicdo do Estado. Podem
organizar-se segundo re-
gras estritas — federa-
¢6es e confederagdes,
cujos dirigentes sdo elei-
tos indiretamente por
representantes dos sindi-
catos de base. Com a
instituicdo do Imposto
Sindical, muitas vezes os
sindicatos de base vio
tornar-se economica-
mente dependentes - des-
sas entidades de ctpula.
4A politica  paternalista
do Estado encarrega-se
de pensar pelo trabalha-
dor, legislando abundan-
temente sobre todas as
questdes de intesse vital
para a classe trabalhado-
ra. O Estado funciona
como o “pai dos pobres”.
As benesses do Estado
sdo concendidas de a-
cordo com o interesse da
classe dominante,
5 A Justica do Tra-
balho imposta ao movi-
mento sindical reprimido
€ desarticulado durante o
Estado Novo, prossegue
a obra de transformar as
questdes politicas e so-
ciais, de confronto entre
trabalhadores e patrdes,
em uma questdo de téc-
nica aparentemente obje-
tiva, justa e racional. Seu
modelo tripartite é clara-
mente corporativo, fas-
cista, moroso, burocrati-
co ¢ distante dos interes-
ses dos trabalhadores.




IV - O peleguismo

Aconsequéncia mais
grave, em nivel
orgdnico, do modelo
sindical implantado a
partir de 1930 e “aperfei-
¢oado” pelo golpe de 1964
¢ a cooptagio dos
dirigentes sindicais. As
dificuldades que a
estrutura impde ao
desenvolvimento das
lutas, os cerceamentos
varios a4 acglo dos
sindicatos, aliados as
mordomias  disponiveis
terminam por atrair os
dbceis € os medrosos,
desanimar e desmoralizar
mesmo alguns bem
intencionados e, muitas
vezes, corromper ou,
afastar outros.

Os sindicatos dirigidos
pelos pelegos, na sua maio-
ria permanecem com pou-
cos filiados e, mesmo estes,
muitas vezes mais interes-
sados em assisténcia social
ou servigos (médico, den-
tista, advogado, col6nia de
férias, etc) do que em um
o6rgdo coordenador de
interesses de classe, capaz
de exercer pressdo social.

Existem ainda aqueles que
se utilizam de recursos
(imprensa, ida a porta de
fabrica, etc.), para manter
a classe amorfa, infundin-
doiconcepgdes burguesas e
a nio participac¢io na lutg,

O pelego tende a

agarrar-se ao poder com

unhas e dentes. Chega a

aliar-se a4 repressdo, a

tornar-se dedo - duro, a

fraudar elei¢Bes, a trair

miseravelmente sua classe.

H4 ainda uma enorme
quantidade de dirigentes
sindicais brasileiros nesta
condi¢dio, seja na maioria
dos pequenos sindicatos
de cidades e categorias
pequenas, seja em grande
parte dos sindicatos
maiores. Os sindicalistas
combativos, além de nio
serem muito NUMErosos,
sdo muitas vezes persegui-
dos, cassados, processa-
dos e até assassinados,
como tem ocorrido em
certas areas rurais.
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V - A contribui¢do (imposto) sindical

Imposto Sindical,
hoje chamado de
Contribui¢do Sindical ¢
um dos meios mais
eficazes para amarrar os
sindicatos ao Estado e
transformar os seus
dirigentes em pelegos.
Vejamos as razdes disso:
1. Essa “contribuigdo” ndo
resulta de ato voluntario
do trabalhador, mas da lei.
A cobranga é compulséria
e além disso, 20% das
contribui¢Bes destinam-se
ao Ministério do Trabalho
(Fundo de Emprego e
Salario).
2. Como o Dinheiro ¢
encaminhado pelo gover-
no, este se arroga também
o direito de controla-lo. De
fato, a lei descreve
minugciosamente como €
quando o dinheiro pode
ser gasto e controla tudo
isso através do servigo de
auditoria do Ministério do
Trabalho. A obrigagio de
destinar quase todos os
recursos a atividades
assistenciais ou de lazer
tenta impedir o investi-
mento nos setores de
organizagio e luta.
3. O dirigente sindical
pelego ndo precisa lutar
para trazer a categoria

porque o dinheiro entra de
qualquer jeito. Assim, ele
prefere ter poucos socios

para melhor controlar
as eleigBes e para limitar as
despesas assistenciais.

4. Com o dinheiro
sobrando, o pelego cerca-
se de mordomias, constroi
sedes luxuosas, aumenta o
numero de funcionarios
burocraticos e acaba
esquecendo a categoria.
5. Com a desculpa de que
o sindicato ndo ¢ livre e
pode sofrer intervengéo, o

sindicalista deixa de
realizar mesmo o minimo
de atividades que seriam
possiveis até com o
atrelamento, como
negociar seriamente,
defender os direitos legais
dos trabalhadores, etc.

6. As Federagbes, que
ficam com 15% da
Contribui¢do Sindical, €
as Confederagbes, que
ficam com 5%, acabam
tendo grande disponibi-
lidade de recursos porque
recebem de varios
sindicatos e porque nio
ttm as mesmas despesas
que estes. Além disso,
estdo ainda menos sujeitas
a pressdes da base que o
Sindicato. Isso permite a
muitas Federagdes usar o
dinheiro para atrair os
sindicatos pequenos a sua
dependéncia financeira e,
em seguida, utiliza-los
para perpetuar no poder
os dirigentes da Federa-
¢do.

Em conclusdo, pode-
mos afirmar que o
Imposto Sindical ¢ uma
base fundamental para a
manuten¢do do sindicalis-
mo atrelado e um forte
entrave para a luta dos
trabalhadores.
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VI - 1946 - A oportunidade perdida

om a proximidade da

derrota do fascismo
ao fim da II Guerra
Mundial, no Brasil renas-
ce o0 movimento democra-
tico contra a ditadura Var-
gas. Conquista-se a anistia
aos presos politicos e
finalmente Vargas ¢é
afastado do poder. Inicia-
se no interior do
movimento operario um
periodo de greves e
mobilizages. O PCB &
colocado na legalidade
pouco antes da queda de
Vargas, e passa areestrutu-
rar o MUT (Movimento
Unificador dos Trabalha-
dores) que retine mais de
300 presidentes de sindica-
tos. A proposta basica do
PCB ¢ “Constituinte com
Getulio”, convidando, ao
mesmo tempo, a classe
trabalhadora a “apertar os
cintos” pois a hora era de
“Unido Nacional” para
reconstruir o pais depois
da guerra.

Em 1946, ano em que se
reine uma Assembléia
Constituinte e, portanto, a
questdo da liberdade e
autonomia sindicais estava

na ordem do dia, o PCB
organiza junto com o
Ministério do Trabalho e
os pelegos do PTB-Partido
Trabalhista Brasileiro
(partido criado por
Vargas), o Congresso de
fundagdo da Confedera-
¢do dos Trabalhadores do
Brasil (CTB). O préprio
Ministro do Trabalho,
Negrdo de Lima, abre os
trabalhos do Congresso,
mas em seguida, temendo
perder o controle,
suspende o Congresso.
Frente a isso, os delegados
continuam o Congresso
em outro local e fundam a
CTB. Ironicamente, nos
seus estatutos, a CTB se
define como 6rgio de
colaboragdo com o
Ministério do Trabalho,
que acabara de fechar seu
congresso de fundagio.
Ndo se questiona em
nenhum momento a
existéncia do imposto
sindical.

Enquanto isso, a
bancada do PC na
Constituinte, embora
defendesse genericamente
liberdade e autonomia
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sindical, n3o mexe na
CLT e chega a retirar
proposta por ela mesma
formulada de direito de
greve incondicional, em
nome do bom andamento
dos trabalhos da Consti-
tuinte.

Tudo isso ndo impede
que o Governo Dutra,
pressionado pelos EUA,
entdo em “guerra fria”
com a URSS, casse o
mandato dos parlamenta-
res do PCB, coloque o
partido na ilegalidade,
feche o MUT e a prépria
CTB.

Lentamente os tra-
balhadores comecam a
Tecompor o seu movimen-
to, € as greves voltam a
agitar o cenario politico ja
em 1949. Em 1953 ocorre a
grande greve geral em Sdo
Paulo, que abala o
controle da pelegada do
PTB sobre os sindicatos.
O PCB, que logo ap6s a
repressdo de Dutra tinha
se lancado numa linha de
construlr  “‘sindicatos

vermelhos™ (sindicatos
paralelos abertos apenas
aos simpatizantes do
partido), sem sucesso,
voltara & prdtica
anterior de trabalhar em
acordo com o PTB, no
movimento sindical.

Dessa alianga PC-PTB,
e numa situagdo de
radicalizagio do movi-
mento grevista, € que
surge primeiro o PUI-
Pacto de Unidade
Intersindical, depois o
PUA - Pacto de Unidade
e Agdo, e finalmente o
CGT- Comando Geral
dos Trabalhadores, ja no
inicio dos anos 60. Essas
articulagdes de cipula —
s6 participavam os
dirigentes sindicais,
geralmente os presidentes
de cada sindicato —
tinham em comum o fato
de todos falarem em
unidade, mas em nenhum
momento propor a
independéncia dos
sindicatos em relacdo ao

Ministério do Trabalho.

O GGT, que chega a
agrupar um numero bas-
tante grande de entidades
sindicais, nfo tem, entre-
tanto, um trabalho de
organizagdo das bases.

A maior prova disso
veio com o golpe militar
de 64, quando o CGT
langa uma proposta de
Greve Geral contra o
golpe militar, no dia 1° de
Abril, e o que se viu foi
apenas uma paralisa¢io
parcial dos transportes no
Rio de Janeiro e nada
mais.

O golpe de 64 aprofun-
dou a repressdo sobre o
movimento operario com
cassacOes de dirigentes
sindicais, prises, torturas,
assassinatos, desapareci-
mentos e exilio. Mas nfo
precisou inovar muito na
estrutura sindical: bastou-
lhe manter a que ja existia
€ que permitiu ao governo
ampla interveng¢ido nos
sindicatos.

e
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Em todo esse periodo a
resisténcia do movimento
operario ndo deixou de se
manifestar. Logo ap6sa 22
guerra, a classe operaria
organizou greves e mani-
festagdes. A partir de
1953, novas greves de
centenas de milhares de
trabalhadores foram or-
ganizadas, tendo entre
seus picos mais altos a
greve dos 300 mil em 53,
em S3o Paulo, e a greve
dos 800 mil em S&o Paulo
em 1957. Os anos de 61 a
64 mostraram uma grande
combatividade dos tra-
balhadores, seja na cidade,
seja no campo, onde ji nos
anos 50, foram organiza-
das as Ligas Camponesas.

Como conquistas dessa
lutas dos trabalhadores,
destacamos, entre outros
pontos, o abono de férias
ou 132 salario.

Apos a implantagdo da
ditadura militar, explodi-
ram novamente greves,
das quais se destacam
Osasco e Contagem, em
1968. A resisténcia dos
trabalhadores ndo desapa-
receu, mesmo nos anos
mais duros da ditadura, e

o acimulo dessa resistén-
cia deu um salto a partir de
78, no ABC, quando um
terceiro capitulo comega a
ser escrito na historia do
movimento sindical.

As greves metalirgicas
de 78 e 79, vanguarda de
um movimenta  que
ganhou as mais diferentes
categorias para a luta
pelas reivindicagdes, com
a utilizagfo da greve ape-
sar da Lei anti-greve, fez
com que surgisse toda
uma corrente de sindicalis-
tas que indentificam no
controle estatal um obsta-
culo a ser demolido para o
florescimento da vida sin-
dical. Essa corrente esta
na base do surgimento do
nosso partido, o PT, cuja
atuacio foi decisiva para a
construgdo da CUT. Para
que isso fosse possivel -PT
e CUT- ¢ evidente que ti-
VEmMOS que nos contrapor
a politica e a prética do
PCB e outros agrupamen-
tos, como o PC do B ¢
MRS, que continuaram a
privilegiar os conchavos
de cipula em nome da
“unidade”, fazendo acor-
dos com a pelegada, sem
questionar a atual estrutu-
ra sindical.
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VII - Unidade, unicidade e pluralismo sindical
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PT defende a unidade

sindical dos trabalha-
dores, tendo em vista
porém que a efetiva unida-
de da classe trabalhadora
s6 é possivelsoba completa
independéncia frente ao
Estado. A tutela estatal
deforma a unidade, trans-
formando-a em subordi-
nacdo centralizada a Hui-
guesia através do Estado.
Por isso, a unidade real e
necessaria dos trabalha-
dores s6 pode ser fruto
consciente dos préprios
trabalhadores e nunca
uma imposigio estatal: Ou
seja, tem que estar baseada
na independéncia e na
democracia sindicais, pos-
sibilitando a convivéncia
de todas as correntes de
opinifo legitimas do movi-
mento operario e 0 acesso
das bases as decisGes fun-
damentais da luta e da
organizagdo sindical.

A unicidade imposta
pelo Estado deve ser rejei-
tada como prejudicial as
necessidades dos trabalha-
dores, pois a intromissdo
estatal na organizagdo

sindical implica em restri-
¢Bes 4 sua liberdade de
a¢do contra a burguesia e
seu Estado. Assim a defesa
da independéncia, unida-
de e democracia sindicais
devem ser permanentes.
-Com base nesses principios
—o_PT lutara pela-unidade

_orginica do movimento

sindical e pelo sindicato

_nico por cate
sional ou ramo de ativida-
de (categoria e ramo de
atividade definidos pelos
préprios trabalhadores) e
pela Central Unica dos
Trabalhadores, ainda que
a mais plena liberdade e
autonomia sindical (que
defendemos) possibilite o
surgimento de sindicatos e
centrais sindicais parale-
los, isto é, o pluralismo
sindical. Devemos evitar o
pluralismo sindical por-
que ele dificulta a unidade
de aglo contra a burgue-
sia. As lutas da classe
trabalhadora, dividida
organicamente, podem se
enfraguecer, pulverizando
a defesa dos nossos interes-
ses enquanto classe.

S
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VIII - Relagfio dos sindicatos com o Estado

s militantes do Partido

dos Trabalhadores in-
tervém no movimento
sindical na perspectiva de
desenvolver a luta de
classe dos trabalhadores
contra o patronato, bus-
cando a completa emanci-
pacdo da classe trabalha-
dora frente ao capital, em
dire¢do ao socialismo.
Considerando que o Esta-
do, na sociedade capitalis-
ta, ¢ um instrumento da
burguesia para garantir
sua supremacia social,
politica e econdémica, a sua
interferéncia na organiza-
¢do dos trabalhadores
implica inevitavelmente
no tolhimento da liberda-
de de agio dos mesmos
contra o patronato € seu
Estado. Por isso o PT luta
pela mais completa inde-
pendéncia dos sindicatos,
pelo fim do controle orga-
nizativo, financeiro e poli-
tico destes pelo Estado e
pela soberania das assem-
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bléias sindicais. Lutamos
também pela extingdo de
todas as deformagdes ge-
radas pelo prolongado
controle estatal sobre o
sindicalismo brasileiro,
particularmente o assis-
tencialismo, o corporati-
vismo € o verticalismo.
Assim, o PT manifesta-
se pela extingdo completa
do Titulo V, da Consoli-
dagdo da Leis do Tra-
balho, que consagra a
intromissdo estatal e sua
regulamentacio da vida
sindical, posicionando-se

pela aprovagfio e cumpri-
mento da Resolugdo n° 87
da OIT ¢ sua efetiva
aplicagdo no Brasil, sem
prejuizo da luta pela uni-
dade sindical dos tra-
balhadores e pela consa-
gragdo da independéncia e
autonomia sindical em
nossa Constituigio.
_Lutando contra a _con-
cep¢do corporativista do
movimento sindical, _de-
fendemos a intervencdo
resoluta dos trabalhadores
6rganizados no plano de
Iutas institucionais, com o

-

“Assembléia

objetivo de formular uma
ngva politica sindical que
implique na garantia de
autonomia e liberdade
sindicais na luta pela
la  Nacional
Constituinte, sem prejuizo
das reivindicac¢Ses imedia-
“tas € inegociaveis dos
~trabalhadores.
~——No bojo da luta pela
Constituinte livre e sobe-
rana e pelo atendimento
das reivindicagbes do po-
vo, a questdo da indepen-
déncia dos sindicatos ocu-
pa um lugar central.
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IX - O PT e a autonomia sindical

D efender a autonomia

sindical s6 é possivel
quando se compreende
bem todos os seus aspec-
tos, quando se conhecem
as dificuldades dessa defe-
sa, ndo s na teoria € nos
discursos mas na pratica e
no dia-a-dia sindicais.

A base primeira e obje-
tiva da necessidade de
autonomia para a agio
sindical nasce de
que os sindicatos t2m
objetivos proprios que
dizem respeito aos interes-
ses do conjunto dos tra-
balhadores que represen-
tam e que sdo independen-
tes de coloragdo partida-
ria.
O PT surge justamente
da autonomia sindical,
porque é fruto de uma
série de agdes, movimen-
tos e lutas sindicais inspi-
radas por um desejo de
independéncia e autono-
mia dos trabalhadores. £
por isso que o PT, em seu
programa, prioriza a con-
quista da lhiberdade e au-
tonomia sindical. E por
isso, também, que o PT
deve ser — e é — o seu
mais decidido defensor.

Frente & crise do sindi-
calismo atrelado e das
dire¢Bes comprometidas
com a sustentagdo da
estrutura sindical oficial,
o PT pode fazer avangar
aluta pela independéncia
sindical e pela construgéo
do sindicalismo classista
e democratico expresso
pela CUT.

Como pode um parti-

L.MAIDO =& )

SA0 BERNARDOO
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do tdo ligado ao movi-
mento sindical como o
PT favorecer o desenvol-
vimento da autonomia
sindical e, ao mesmo
tempo, atuar com um
minimo de coordenacioe
coeréncia ao expressar €
defender as suas posic¢des
no movimento sindical?
Qual deve ser a relagdo
do PT com o movimento
sindical? Como o PT po-
dera fortalecer o desenvol-
vimento do movimento
sindical? E, por outro
lado, de que maneira as
questdes sindicais podem
ser tratadas no PT? Co-
mo encaminha-las?
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Alguns pontos basicos

m primeiro lugar, a
atitude de um militante
do PT deve obedecer a
certas definigBes bdsicas:
1) A atuagfo sindical
dos petistas deve se voltar
prioritariamente para o
fortalecimento da entida-
de e o crescimento do nivel
de organizagio da catego-
ria.
Os petistas defenderdo e
impulsionarfo no seu sin-
dicato, todas as iniciativas
politicas que levem a
independéncia dos sindi-
catos em relagdo ao Minis-
tério do Trabalho.

2) A estrutura material
dos sindicatos ndo deve ser
vista como algo a ser
usado pelo Partido para
os seus proprios fins, se
ndo como forma de fazer
crescer a organizagio es-
pecifica dos trabalhadores
€ suas conquistas.

3) Os petistas, dentro do
sindicato, devem defender
e favorecer os direitos a
participagdo de todos os
associados - qualquer que
seja a sua posigdio no
interior do movimento
sindical - bem como de
todos os membros da
categoria.

4) Os petistas sdo defen-
sores intransigentes da
participagdo e decisdo das
bases sobre os destinos dos
sindicatos, impulsionando
a organizagio dos tra-
balhadores nos locais de
trabalho.

5) Os petistas se empe-

& @ N

_nharfio para atuar de for-
_ma unitaria no movimento
sindical. Eles incentivarfo
—féruns democraticos e
defenderdo o respeito as
decisdes ali tomadas.-
T 76) O PT jamais tentara
substituir o sindicato e os
petistas procurardo sem-
pre atuar em consonincia
com as palavras de ordem
e orientagdes que as as-
sembléias sindicais decidi-
rem.

7) Os petistas natural-
mente lutardo pela reno-
vagio das diregGes sindi-
cais acomodadas ou con-
ciliadoras e estimulardo a
posicio do movimento
sindical classista no senti-
do de opor-se a atual
estrutura e legislagfo sin-
dical. Porém, ndo devem
sobrepor essa preocupa-
¢do a interesses de avango
da mobilizagdo e politiza-
¢do de cada categoria,
adotando atitudes secta-
rias_ou divisionistas.
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XI - Nossa atuaciio

O PT apdia o movi-
mento sindical e confia em
seu desenvolvimento autd-
nomo numa linha de au-
téntico compromisso com
as bases. Para uma inter-
vengdo coerente e realista,
o PT deve pautar sua
organizagdio em alguns
pontos importantes:

1. Criagdo de Secreta-
rias Sindicais nas instin-
cias nacional, regional e
municipal que procurardo
ajudar a atuag@o dos petis-
tas no movimento sindi-
cal, integrando sindicalis-
tas da cidade e do campo.

2. Promogio, através da
Secretaria Sindical, de
discussdo sobre questdes
de interesse do movimento
sindical.

3. Deve-se incentivar a
criagio de Nucleos de
Base do PT por categoria e
por Local de Trabalho,
dando-lhes toda a asses-
soria possivel.

— As Secretarias Sindi-
cais devem impulsionar a
ligagdo e articulagdo entre
os militantes desses Nu-
cleos e as demais instan-

A L
cias do Partido, sem es-
quecer que os Nucleos sdo
organismos partidarios e
ndo sindicais. Como tal,
esses Nucleos devem parti-
cipar das atividades parti-
darias, em todas as instan-
cias, discutindo o conjun-
to da politica do Partido, e

engajando-se na luta do |

PT pela democracia e pelo |

socialismo.

4. Os militantes devem
estar engajados ou apoiar
as lutas e movimentos que
se ddo nas cidades e no
campo. Os nucleos e dire-
térios procurardo manter-
se informados e prontos
para colaborar de todas as
formas nessas lutas.

5. A atuagfo dos petis-
tas no sindicato jamais
deve ser semelhante as das
vanguardas cupulistas,
pretensas donas da verda-
de, mas isoladas das bases.
Os militantes devem atuar
principalmente a partir do
local de trabalho. A tarefa
da conscientizaggo e orga-
nizagdo no local de tra-
balho ¢ de primordial
importancia.

A partir dos interesses
da base, os pelegos devem
ser desmascarados.

6. A atuagio dos petis-
tas no local de trabalho
ndo deve ser s6 no sentido
de organizar os Ntcleos de
Base por Categoria ou
Local de Trabalho. De-
vem incentivar a criag¢io
de comissGes de empresa.
As Secretarias Sindicais
deverdo intensificar um
debate sobre as formas de
estruturagdo dessas comis-
sbes, seu relacionamento
com os sindicatos e com as
diretorias.

7. A participagio nas
reunides e Assembléias é
outro fator importante. Os
militantes petistas devem
ter sempre uma palavra
que leve ao fortalecimento

. do sindicato, a partir da

base. Seu discurso ndo € o
mesmo de uma reunido
partidaria. Eles devem
falar como trabalhadores
e associados que sio,
refletindo a preocupagdo
constante com as reivindi-
cagdes gerais dos trabalha-
dores e as especificas da
base territorial.

8. Especial atengio de-
vem ter os militantes petis-
tas com os meios de co-
munica¢do proprios do
sindicato (boletins, jor-
nais, etc) procurando a-
perfeicoa-los. Devem in-
sistir também na monta-
gem de cursos de forma-
¢d0 no interesse dos asso-
ciados e atividades cultu-
rais.
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9. Os petistas devem
fazer as diretorias se enga-
jarem nas lutas gerais de
interesse do conjunto da
classe trabalhadora, como
seja, a luta por autonomia
e liberdade sindicais, a
estabilidade, a redug:ao da
jornada de trabalho sem
redugdo salarial, o salario
desemprego, comissdes de
empresa, direito de greve,
revogagdo da LSN (Lei de
Seguranga Nacional), E-
leigGes livres e diretas, Re-
forma Agraria, Consti-
tuinte, etc.

10. Tendo em vista o
grau de organizagio, a
necessaria penetragio nas

bases e outros fatores,
como a correlagéo de

forgas, os petistas devem
organizar oposigdes sindi-
cais para derrubar as
diregdes pelegas. Deve-se
evitar a conotagdo de
“chapa do PT”, embora -
seja 1sso que a imprensa
burguesa vai procurar
divulgar. A organiza¢io
de oposi¢bes deve ter em
conta toda a possibilidade
de fraudes e manobras de
que os pelegos ndo hesi-
tam em langar mio quase
sempre sob as vistas com-

placentes do Ministério do—;

Trabalho. E aconselhével,
que as oposi¢des se cer-
quem de toda a assessoria
possivel, principalmente <
na area juridica.

11. Os dirigentes sindi-
cais petistas devem fazer
um esforgo para mante-
rem sua ligagdo com o
Partido. Sua experiéncia
de luta e sua combativida-
de sdo patriménio de que

~Convengdes-

néo podemos abrir mdo. £
necessario romper com o
preconceito arraigado,
provindo da estrutura
sindical vigente, de que a
atividade sindical deve
excluir a partidaria. Os
companheiros que ainda
tém duvidas quanto a isso
devem aprofundar a dis-
cussdo em torno do assun-
to.

12. Os petistas devem
lutar, no nivel institucio-
nal e em cada sindicato,
bem como nas entidades
intersindicais, para demo-
cratizar os pleitos eleito-
rais.

Particularmente em re-
lagdo as elei¢Bes sindicais,
o PT deve batalhar para
gue ‘todos os seus militan-
tes apoiem e part1c1pem da

mesma chapa, 0 que nio
_significa que defenda cha-
_pas_exclusivamente petis-
_tas. Sobre o processo de
‘formagdo das chapas, de
acordo com nosso objeti-
vo de lutar pela democra-
tizagdo da vida sindical, o
PT encaminha a recomen-
dagio de que elas sejam
compostas a partir de
Eleitorais,

livres e abertas, convoca-
das a partir de principios
piltlcos e de um progra-
ma de luta e de trabalho
para o Sindicato.

Dessa forma, as compo-
si¢Oes politicas, as aliangas
e a representatividade das
fabricas estariam contem-
pladas, a construg:’io da
unidade com principios
seria uma possibilidade,
desde que assegurados os
interesses da categoria a

partir de um programa e
de critérios politicos defi-
nidos, Assim, também, ndo
ficaria diluido o papel de
dire¢io e de instdncia
executiva que as diregdes
sindicais devem ter para os
sindicatos que s3o um
organismo de base.

A democratizagdo ple-
na e profunda do sindicato
coloca a sua diretoria em
um novo papel de instin-
cia executiva, subordina-
da as decisGes das assem-
bléias gerais e demais
mecanismos representati-
vos de decisGes previstos
nos estatutos das entida-
des.

Nesse sentido, a propos-
ta politica de proporciona-
lidade nas elei¢des sindi-
cais, em que todas as
chapas concorrentes esta-
riam contempladas na
diretoria, nio é hoje o
melhor caminho para a
democratiza¢do e o avan-
¢o politico da luta sindical.

A ampla confrontagdo
de propostas, a convivén-
cia das mais variadas
correntes, a coesdo e uni-
dade nos encaminhamen-
tos devem ser garantidas
através da criagio e fiscali-
zagdo direta dos trabalha-
dores em instincias tais
COMO: CONgressos, assem-
bléias, plenanas conselho
€ comissdes.

13. Os militantes petis-
tas de cada categoria de-
vem procurar realizar ple-
ndrias a fim de unificar a
intervengdo petista nas
campanhas da categoria,
inclusive nos pleitos eleito-
rais.
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XII - A luta contra o peleguismo
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A atual estrutura sindi-
cal personifica-se na figura
de dirigentes sindicais
imobilistas, conciliadores
e cupulistas, cuja atividade
tem o carater de omissdo
ou trai¢io sistematica das
lutas dos trabalhadores.
Por isso o PT considera
necessario lutar pela reno-
vagido das diregbes sindi-
cais como uma das expres-
sdes do combate ao pele-
guismo e pelo fim do sindi-

calismo regido pela CLT.

Nesse sentido, o Partido
devera apoiar e impulsio-
nar as oposig¢des sindicais
comprometidas com pro-
postas classistas e demo-
craticas de luta e organiza-
¢do sindical, ajudando-as
em todos os planos em que
for necessério para a efeti-
va derrubada dos pelegos.
Essa meta, por sua vez,
ndo conflita com a necessi-
dade de combater pela
unidade de ag¢io com as
diregdes sindicais as quais
nos contrapomos, visando
a arrastd-las ou desmasca-
ra-las perante as bases e
favorecendo assim o avan-
¢o do conjunto dos traba-
lhadores.

Por outro lado, o PT
ndo pode ignorar a exis-
téncia de uma camada de
dirigentes que, ndo tendo
aderido & CUT, nem sen-
do petistas, nio podem
simplesmente ser qualifi-
cados como pelegos. Atra-
so politico, vacilagdes
frente & classe patronal e
as manobras do peleguis-
mo, inexperiéncia politica,
sdo fatores muitas vezes
determinantes da atitude
desses setores, que serdo
mais rapidamente atraidos
para o sindicalismo clas-
sista e combativo repre-
sentado na CUT quanto
mais firme e decidida for
nossa intervengdo no mo-
vimento sindical buscando
a unidade de ag¢do dos
trabalhadores.
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XIII - Pelo fim do imposto sindical

Imposto|Sindical, ho
je chamado deContri-
buigdo Sindical, é um dos
meios mais eficazes para
atrelar os Sindicatos ao
Estado que desta maneira

legisla e fiscaliza a aplica~

¢do das verbas dele decor-
rentes em atividades nfo
vinculadas a luta dos
trabalhadores. O Imposto
Sindical, como contribui-
¢do obrigatéria, atenta
contra o direito de os
trabalhadores  disporem
dos seus saldrios como
melhor lhes convier, e
fornece a Diretoria do
Sindicato a verba necessa-
ria & manutengio do assis-
tencialismo, da burocracia
sindical e das mordomias
levando-a ao imobilismo
frente & categoria, & pas-
sividade frente aos patrdes
€ a dependéncia frente ao
Estado.

O PT, desde ja, se
posiciona pela extingdo do
Imposto Sindical como
uma medida geral e pri-
mordial a ser aplicada de
forma igual - em termos de
ritmo e prazos - 4 totalida-
de dos sindicatos brasilei-
ros.

Como formas para ga-
rantir a sustenta¢fio finan-
ceira do Sindicato inde-
pendentemente do Impos-
to Sindical, os militantes
sindicais petistas defen-
dem o seguinte:

1)- Sindicalizagio mas-
siva da categoria, promo-
vendo a pratica da contri-

'”“””r'

bui¢do voluntaria e cons-
ciente dos trabalhadores.

2)- A atual Contribui-
¢do Assistencial (verba
descontada de todos os
trabalhadores de uma
dada categoria profis-
sional por ocasido dos
Acordos Coletivos), deve
ser decidida democratica-
mente, em Assembléia da
categoria, e passard a ser
uma “taxa de campanha
salarial”.

3)- Formas alternativas
de sustentagio das lutas da
categoria - como os fun-
dosde greve — e, ondeesses
ja existirem, o seu aperfei-
goamento e fortalecimen-
to.
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XIV - Fortalecimento da CUT

atual discussdo sobre
Aunidade, unicidade e
pluralismo sin-
dical refere-se principal-
mente as relagGes entre a
CUT-Central sindical in-
dependente ¢ democratica
em processo de constru-
¢do - ¢ a CONCLAT -
articulagio divisionista
formada pelos adversa-
rios da construgdo da
CUT. O PT entende que a
CUT ¢ a expressio do
respeito & vontade demo-
cratica e de uma perspecti-
va de unidade sindical das
bases, ja que sua formagio
partiu dos ENCLAT’s
(Encontros da Classe Tra-
balhadora) ¢ CECLAT’s
(Congressos Estaduais da
Classe Trabalhadora). Pa-
ra o PT, o fortalecimento
orginico e politico da
CUT ¢ uma tarefa funda-
mental para todos os:
partidos politicos compro-
metidos com os interesses
da classe trabalhadora
para que as mais diversas
posigdes politicas e ideol6-
gicas, partidos e militantes
do movimento, caminhem
no sentido de assegurar
efetivamente o carater
unitario da Central Unica.
Ja a CONCLAT repre-
senta uma iniciativa divi-
sionista de setores que se
contrapdem a criagdo da
CUT, através de uma
alianga entre o PCB, PC
do B e notérios pelegos
incrustados nas Federa-
¢oes e ConfederagGes.
Apesar de todas as pro-

\§\m\\m\m\\\\x\\k\\m\x\\\w
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fundas divergéncias na sua
composigdo politica, ela
tem estado mais preocu-
pada em legitimar as ini-
ciativas do governo peran-
te a classe trabalhadora,
do que legitimar e reivindi-
car as mais justas aspira-
¢oes dos trabalhadores
perante o0 governo e os
patrdes.

Além disso, intmeros
sindicatos atualmente ndo
estdo ligados a CON-
CLAT, € preciso conside-
rar também que boa parte
dos sindicatos, com¢ os
rurais, articulam-se ape-
nas com a respectiva Con-
federagdo (CONTAG e
outras Confederagdes) e se
declaram alheios a qual-
quer articulaggo.

O fortalecimento da
CUT e sua afirmagio
como entidade realmente
unitaria e representativa
da maioria do movimento
sindical depende da com-
binagdo de varios fatores:
da pratica combativa dos
sindicatos, da sua intima
ligagdo com as bases, da
sua capacidade de se arti-
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cularem e organizarem
unitariamente, tanto a
‘nivel vertical (representa-
¢do por categoria profis-
sional ou ramo de ativida-
de) como horizontal (re-
presentagdo inter-catego-
ria); tudo isso na base dos
principios ja enunciados
de independéncia e demo-
cracia sindicais.

Entendemos que hoje, a
politica de fortalecimento
da CUT passa também,
inevitavelmente, pelo con-
fronto com os defensores
do sindicalismo atrelado €
conciliador, majoritaria-
mente reunidos na CON-
CLAT. Assim, todo o
combate aberto e demo-
cratico aos representantes
da CONCLAT deve ser
feito, seja para impor
derrotas a seus dirigentes
frente as suas categorias,
seja para obrigar uma
narte dos mesmos a  de-
ir & CUT (por meio de
pressio, combinada na
base € na cupula), seja
ainda para atrair os seto-
res vacilantes que ndo se
definiram por nenhuma
das duas entidades.

Essa meta, porém, para
ser atingida, tem de partir
da avaliagio realista da
situagdo atual, onde a
CUT, embora avangando
progressivamente, ainda
ndo é maioria no movi-
mento sindical brasileiro.
A existéncia da CON-
CLAT dirigindo parcela
expressiva das entidades
sindicais, com sua politica
conciliadora e divisionista,
representa um lobstaculo
real que tem de ser comba-
tido pela CUT com taticas

apropriadas a cada situa-
¢do; incluindo a aplicagio
consciente e sistematica da
luta pela unidade de agio.
O mesmo se coloca em
relagdo aos sindicatos nio

ligados & CONCLAT. De
fato, saber dirigir-se as
liderangas e as bases da
CONCLAT e dos demais
sindicatos com propostas
unitarias de luta, dispon-
do-se a encaminha-las
conjuntamente nos mo-
mentos em que a pressdo
da base forca “radicaliza-
¢Oes” demagégicas dos
dirigentes; assim como
saber denuncid-los quan-
do traem concretamente
as lutas, apelando as bases
para que os superem na
luta, ¢ imprescindivel para
a afirmag¢io da CUT,
inclusive entre os tra-
balhadores ligados aos
sindicatos dirigidos pelos
seus adversarios.

A partir das observa-
¢Oes anteriores, devemos
ter claro como se coloca
hoje a questdo da unidade

orginica. O PT defendera
sempre a necessidade de se
construir uma sé Central
Sindical, baseado numa
experiéncia comum de
luta centrada no principio
da independéncia e demo-
cracia sindicais.
_Entretanto, hoje, a “reu-
nificagdo” orginica CUT/
CONCLAT dependeria
de um longo processo de
cuipulas, com a conse-
quente paralisia da CUTe,
principalmente, significa
abdicar das conquistas de-
mocrativas expressas nos
nos estatutosda CUT eque
consignam um rompimen- -
to frontal com as imposi-
¢Oes da atual estrirtura sin-

dical atrelada ao Estado.
Da mesma forma, a

“reunificagdo” hoje impli-
caria em questionar os
posicionamentos classistas
da CUT, seja os constan-
tes no predmbulo de seus
estatutos, seja nas resoiu-
¢bes mais recentes de seus
Congressos e das suas
Direg6es - contra o pacto
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social, pela Democracia
sem qualquer restri¢cdo e
em defesa das reivindica-
¢Oes. Portanto, a unidade
que o movimento sindical
necessita deve ser construi-
da nas lutas cotidianas e
gerais dos trabalhadores.
A unidade forgada, de
cima para baixo, é incapaz
de atender as necessidades
reais dos trabalhadores e,
por isso, seria falsa. A
construcdo de uma CUT
representativa, atuante e
forte ¢ o caminho mais
curto para a unidade que
queremaos.

Nesse sentido, ndo esta
colocada como prioridade
no horizonte dos petistas
defender na CUT um
congresso de fusdo com a
CONCLAT. Entretanto,
todas as medidas e esfor-
¢os devem ser empenha-
dos para construir a uni-
dade na acgfo, a unidade
na luta pelas reivindica-
¢oes.

Com o mesmo objetivo
de - fortalecer a CUT ¢
preciso generalizar e forta-
lecer a criagdo de comis-
sGes de fabrica e de empre-
sa, organismos de unidade
-elementar dos trabalhado-
res e canal de representa-
¢do dos mesmos. As co-
missdes constituem-se em
bases de apoio para o
fortalecimento da CUT,
contra a politica cupulista
daqueles que hoje se agru-
pam na CONCLAT. Essa
dever ser tarefa prioritaria
das CUT’s Regicnais e dos
Sindicatos.

Diadema/SP, 19 de maio
de 1985

ENCONTRO
NACIONAL SINDICAL
DO PARTIDOS DOS
TRABALHADORES -
PT
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