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Dor aumn Brasl Ae fomens e mudlenes

A cidadania para as mulhe-
res nao significa a simples ex-
tensao dos direitos ja con-
quistados pelos homens,
acrescidos daqueles referen-
tes a condi¢ao feminina em
funcdo da procriacdo. E ne-
cessario considerar as desi-
gualdades entre homens e mu-
lhéres estruturadas a partir da
condicao de género e estrutu-
rar politicas para reverter es-
sas desigualdades.

Isso pressupde trabalhar-
mos o conceito de cidadania
como a constru¢cao de uma
condi¢do coletiva, generaliza-
da e inclusiva, ou seja, cons-
truir condicdes de liberdade e
igualdade para todos. O obje-
tivo € construir um “nés”
como cidaddos democraticos,
uma identidade politica cole-
tiva, articulada pelo principio
de igualdade, e isso nao eli-
mina o respeito as diferencas.

Uma politica feminista tra-
balha com metas e aspiragdes
que buscam transformar ele-
mentos constitutivos da su-
bordinagdo das mulheres e re-
lages hierarquizadas entre os
géneros. Isso pressupde mo-
dificar relagdes sociais, pra-
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ticas e discursos. O feminis-
mo € a luta pela igualdade das
mulheres. Porém, nao deve
ser entendido apenas como a
luta pela realizagao da igual-
dade exclusiva para um grupo,
as mulheres, mas sim como a
luta contra as multiplas for-
mas em que o ser mulher se
constréi como subordinagao.
Esta visao de cidadania como
elemento essencial da demo-
cracia social, deve articular as
demandas dos diversos setores
excluidos e incorporar uma
nova visao a partir da constru-
caodaigualdade naconcepgao
global do programa.

Considerar as mulheres
como cidadas plenas exige,
portanto, deixarmos de ver a
sociedade estrutirada a partir de
uma visao estatica de familiana
qual se pressupde a permanén-
cia da mulher em casa, como
sustentdculo das condicOes de
sobrevivéncia cotidiana e soci-
alizacao dos individuos.

As respostas as demandas
especificas das mulheres de-
vem vir acompanhadas da re-
construcao da estrutura e con-
cepgoes das politicas publi-
cas e dos servigos sociais.

Essa reconstru¢do incide so-
bre trés pontos, fundamental-
mente:

a) o Estado, quando nao
parte de uma concepgao que
visa alterar relagdes de géne-
ro na sociedade, estabelece
politicas sociais que favore-
cem os homens enquanto ge-
nero. Ou seja, da mesma for-
ma que nao existe “Estado
neutro’do ponto de vista de
classe, tampouco existe do
ponto de vista de género;

b) os servicos sociais sao
obrigacao do Estado e nao fa-
vor ou concessao. Nao existe
democracia sem direitos so-
ciais coletivos;

c) as mulheres nao podem
ser vistas como apéndice da
familia. Embora uma série de
direitos reivindicados pelas
mulheres incidam efetivamen-
te sobre seu papel na familia,
a concepgao de politicas pu-
blicas e da construcdo da ci-
dadania das mulheres deve
buscar garantir-lhes direitos
individuais como género, des-
construindo a prevaléncia de
seu papel social de alteridade.

A alteracao na concepgao
do papel social do Estado s6



sera efetiva se considerar que
deve-se tratar desigualmente
os desiguais. Para isso, sera
necessario um Plano de
Igualdade que estabeleca po-
liticas de a¢des afirmativas
como formas de chegar a uma
igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres.
Nao basta dizer que “ho-
mens e mulheres sdao iguais
perante alei”. E fundamental
lutar para garantir os encami-
nhamentos legais que permi-
tam ao Estado promover as
condicdes e criar 0s mecanis-
mos adequados para que a
igualdade seja real e efetiva.
O Estado deve remover os
obstaculos e impedir que fa-
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Como agdes concretas para
um Brasil de homens e mulhe-
res livres e iguais propomos os
seguintes eixos/prioridades:

C;) Trabalho. Criar um pro-
grama mulher e trabalho, in-
dependente dos programas di-
rigidos a pobreza, destinado a
formular e propor programas
antidiscriminatorios referen-
tes ao trabalho da mulher, in-
formar as trabalhadoras sobre
seus direitos e sobre como in-
fluir na sociedade, no Estado
€ nas empresas, assim como
promover e coordenar as po-
liticas de emprego, trabalho e
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tores que mantenham ou pro-
piciem desigualdades se de-
senvolvam sem constrangi-
mentos na sociedade.

Assim, medidas de acao
afirmativas que estabelecam
restricoes sobre desigualda-
des injustas nao serao consi-
deradas discriminatérias.

Para garantir a implemen-
tacao do Plano para a Igualda-
de serd necessario a criagao
de uma Secretaria Especial da
Mulher com status de Minis-
tério, orgamento proprio e
vinculada diretamente ao Ga-
binete do Presidente. Esta se-
cretaria devera detalhar o Pla-
no de Igualdade; criar comis-
sdes temdticas que elaborem
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educacgao dirigidos com este
objetivo.

? Educacao. Garantir a uni-
versalizacao da educagao e
desenvolver uma politica que
garanta a educacdo nao discri-
minatdria em todos os niveis.

? Sadde. Garantir o Siste-
ma Unico de Saide e a im-
plantagcao do PAISM (Progra-
ma de Atencio Integral a Sau-
de da Mulher). O PAISM pre-
v€ a¢Oes preventivas e curati-
vas em todas as fases da vida
das mulheres, assim como
acoes educativas voltadas a

politicas para as varias areas e
estabelecam vinculos com os
Ministérios afins; levantar
toda legislacao existente e as
necessidades de novas leis
que garantam a sua funcao pre-
cipua; criar um centro de do-
cumentacgao e dados que sub-
sidie o trabalho do préprio
érgao e a atuacao do movi-
mento de mulheres; elabo-
rar materiais de propaganda
sobre direitos das mulheres,
ou seja, elaborar para nossa
administracao um planeja-
mento de género que norma-
tize a acao do governo fede-
ral e, no que for possivel,
dos governos estaduais e
municipats.

sua orienta¢ao, informagao e
preparo dos profissionais.

_ Violéncia. Manter um
p%ﬁgrama nacional de comba-
te a violéncia contra as mulhe-
res, que articule prevengao
e apoio as mulheres viti-
mas de violéncia. Essas me-
didas devem contemplar a
formacgdo do aparato poli-
cial, os curriculos de for-
macao profissional na area
juridica, campanhas publi-
cas de prevengdo e comba-
te a violéncia sexista con-
tra as mulheres.
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