
GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 
SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO 

SUPERINTENDÊNCIA DE AÇÕES REGIONAIS 
INTERLOCUTORA DO GOVERNO PARA ASSUNTOS DA POPULAÇÃO 

NEGRA

Ações do Governo Popular de MS em prol da Superação das Desigualdades Raciais

O Governo Popular do Mato Grosso do Sul iniciou sua gestão em janeiro de 1999 

sem criar nenhum espaço formal para a implantação de políticas públicas para a população 

negra. Porém isso não o impediu de desenvolver ações de suma importância para a 

população negra e em plena consonância com as reivindicações do Movimento Negro.

As primeiras ações do governo são no âmbito da Educação:

Em meados de 1999 pa Secretaria de Estado de Educação cria-se o primeiro espaço 
iormal. É instituído a Equipe de Combate ao Racismo que teve como primeira meta a 

agilização da construção da escola Antonio Delfino Pereira/ Centro Cultura Tia Eva, 

localizada na comunidade negra urbana Tia Eva , inaugurada em 26 de maio de 2000 

Está escola possui o desafio de resgatar a história da sua fundadora como símbolo de 

resistência negra, para tanto o Estado tem investido esforços por meio da equipe de 

Combate ao Racismo da Secretaria de Estado de Educação na formação de professores e na 

construção de uma proposta político-pedagógica que possa ser referência de ação 

pedagógica que possui como principal recorte o respeito a diversidade étnica dos seus 

alunos e ao mesmo tempo a garantia do respeito á história do povo negro daquela 
comunidade.

Para que isso possa de fato se consolidar foi indicada para ocupar o cargo de 

diretora da escola a professora Cleidevana Socorro Oliveira Chagas, militante do grupo 

TEZ-Trabalhos e Estudos Zumbi, com trajetória longa de discussão sobre racismo e 
educação.



Foi criada ainda em 2000 a creche Tia Eva na mesma localidade, também sob a 

direção da professora Cleidevana. Para que todo o ciclo de escolaridade daquela 

comunidade pudesse ser atendido. Com a creche a comunidade conta com a oferta da 

Educação Básica( Educação Infantil ao Ensino Médio) bem como um programa de 
educação para jovens e adultos.

A escola tem construído parcerias importantes com universidades do estado. A 

Universidade Federal de Mato Grosso do Sul e a Universidade Católica Dom Bosco estão 

permanentemente na escola com projetos culturais, educacionais e na prevenção de 
tratamento de doenças.

A segunda ação dessa equipe foi a criação do Ensino Médio na escola Zumbi dos 

Palmares, localizada na comunidade negra rural Furnas dos Dionísios, bem como a 

garantia da contratação de professores e funcionários da própria escola.

Foi também de fundamental importância a inclusão da temática da discriminação 

racial na pauta do movimento intitulado Constituinte Escolar que tinha como objetivo 

construir de forma democrática e participativa o Plano Estadual de Educação que culminou 

em junho de 2001, garantindo que todos os cursos de capacitação de professores incluirá 

a temática do combate à discriminação racial. É importante ressaltar que durante os dois 

anos de discussão das propostas da Constituinte Escolar foram produzidos materiais e 
muitos debates com o tema.

Atualmente a equipe de Combate ao racismo desenvolve 04 cursos de capacitação 
sobre a temática.

Um curso voltado para professores que aderiram espontaneamente o convite;

Um para os coordenadores do programa Bolsa-escola;

Um para os coordenadores do programa Escola Ativa;

E por fim curso para os professores da escola e da creche da comunidade Tia Eva.

Além desses trabalhos a equipe iniciou acompanhamento da situação educacional de 

Fumas de Boa Sorte que não possui escola estadual mas na atual gestão há interesse em 

melhorar a qualidade e as condições educacionais da comunidade e portanto inicia-se uma 
parceria entre Estado e Município com esse objetivo.

Em novembro de 2000 o governo realizou a reforma administrativa e com isso 

institui na Secretaria de Estado de Governo um setor intitulado Interlocução do Governo
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para Assuntos da População Negra. Inovando a forma em que os governos populares 

incluem a temática em suas políticas, diferentemente das coordenadorias é nomeada uma 

pessoa que tem como objetivo nesse ano coordenar a elaboração de um Programa de 

Superação das Desigualdades Raciais com pleno apoio do secretário de Governo Ben-Hur 
Ferreira.

A Reforma Administrativa também criou na sub-secretaria responsável pela questão 

agrária do estado uma Gerência de Assuntos Indígenas e Quilombolas que tem por 

objetivo contribuir na melhoria das condições de produção das comunidades negras rurais, 

esse trabalho também esta sendo acompanhado pela Interlocução e representantes do 

CEDINE- Conselho Estadual de Desenvolvimento do Negro. A Instituição dos Programas 

Bolsa-escola e Segurança Alimentar tem como metas prioritárias contemplar as 
comunidades negras rurais o que já está acontecendo.

A Interlocução encaminhou os trabalhos da seguinte forma:

Realizou uma oficina intitulada POLÍTICAS PÚBLICAS E A SUPERAÇÃO DAS 

DESIGUALDADES RACIAIS: DESAFIO PARA O GOVERNO POPULAR/MS nos dias 

31/05 e l°/06 com o ministrante Edson Cardoso. Nessa oficina estiveram presentes 

representantes de todos os órgãos de governo que relataram a vocação de seus órgãos, se há 

algum trabalho relativo ao tema e o grupo levantou o que era possível ser desenvolvido.

Foi oferecida uma oficina para o Movimento Negro no dia 02/06.

Após as oficinas foi criado o grupo de trabalho para elaboração do programa 
composto por representantes de governo e da sociedade civil.

Estamos desenvolvendo a seguinte metodologia. Foram criados oito grupos 

temáticos. Saúde, Educação, Trabalho, Cultura e Lazer, Assistência Social, Movimentos 
Sociais e Segurança Pública.

Os grupos estão elaborando propostas de ações a partir do que já foi discutido na 

oficina, definindo metas e custos para o desenvolvimento dos mesmos em 2002.

A Interlocução tem a missão de viabilizar os recursos financeiros para 
implementação do programa, buscando inclusive possíveis parceiros não governamentais.

Além da elaboração do Programa a Interlocução também tem acompanhado 
algumas ações que foram tiradas da oficina como medidas imediatas que independente do 

orçamento podem já ser desenvolvidas.
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O grupo de trabalho conta com dezenove pessoas representantes de vários órgãos 

do governo e também com representantes da sociedade civil. Há também vinte e oito 

colaboradores do Programa tanto da sociedade civil como dos órgãos de governo que 
participaram da oficina.

Com a instituição desse processo temos certeza que o Governo Popular de MS 

constrói um marco nas políticas públicas para a população negra, refletido na LD0- Lei de 

Diretrizes Orçamentárias de 2002 que tem como princípio que todos os projetos de governo 

busquem a Superação das Desigualdades Raciais e de Gênero.

Contatos para maiores informações:

Lucimar Rosa Dias- Interlocutora do Governo para Assuntos da População 
Negra/Secretaria de Governo (67) 326-4088 r. 524

Naercio Ferreira- Assessoria Técnica/ Secretaria de Governo (67) 326-4088 r. 524 

Nilda Pereira- Secretaria de Estado de Educação (67) 320-2831 ou 320-2835
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