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MULHERES NEGRAS PETISTAS

A organizacao da Mulher Negra tem seus avangos, cada dia mais no conjunto do

movimento negro.
Nas suas lutas especificas, a mulher negra apresenta uma visibilidade nas elaboracoes

dos projetos de politicas plblicas e nas suas execucdes. A sua atuacao em encontros
nacionais, atividades de movimentos especificos (exemplo), alteracao nos livros didaticos que
contém contetdo racista. Vem demonstrando a nossa disposi¢ao em contrapor a qualquer
tipo de opressao ou violagao dos nossos direitos. O combate a discriminacéo racial deve ser
uma luta permanente e conjuntamente com a construcao partidaria.

Para noés, a nossa luta tem como fundamento ampliar a defesa da cidadania e auto-
estima da popula¢do negra para denunciar e punir atitudes e acdes discriminatérias, projetar
e valorizar o seguimento marginalizado da sociedade brasileira que sao negros e negras. As
nossas acoes tem também como objetivo, além de defender e propor politicas publicas para .
povo afro-brasileiro, que garanta a elimina¢ao do racismo. Devera promover o intercambio
e a socializacdo das informagdes, contribuindo para o avango das organizacdes politicas que
venha representar a defesa dos direitos do conjunto das negras e negros petistas.

Por representarmos o segmento marginalizado socialmente, podemos constatar que a
despeito de toda a nossa fragilidade organizativa, temos dado passos importantes de nossa
tematica especifica na sociedade brasileira. Muitos sao os espacos possiveis para a nossa

atuacao, muitos outros podem ser construidos por nés.

LUTAR CONTRA A VIOLENCIA E LUTAR CONTRA O EXTERMINIO DO
POVO NEGRO

Nas ultimas décadas, ocorreram consideraveis avan¢o na condicao econdmica,
politica e social da mulher, no entanto é for¢oso reconhecer que essa evolu¢ao nao atingiu a
todos. As lutas levaram a muitas conquistas e formula¢es de leis que procuram diminuir as
desigualdades, essas leis entretanto ndao tem conseguido eliminar a violéncia contra a ‘
mulher, violéncia que nao estd restrita a de carater sexual ou doméstica, como o
espancamento, estupro, assassinato em defesa da honra, mas existe uma violéncia
estrutural, cotidiana, invisivel, considerada até normal, estd contida na diferenca salarial, na
exigéncia da boa aparéncia das fichas de cadastro ou selecao para se obter emprego ou
quando as boas opc¢des de trabalho sao reservadas para os homens independente de
capacidade ou competéncia, quando somos for¢adas a assumir a condicao de provedoras e

chefe de familia.
Esses dados evidenciam a profunda discriminagao sofrida pelas mulheres, em especial

a mulher negra, basta observar o quadro abaixo:

MEDIA SALARIAL NO BRASIL
3,6 Salarios Minimos
2,9 Salarios Minimos
3,6 Salarios Minimos
1,7 Salarios Minimos

Homens Brancos
Homens Negros e Pardos
Mulheres Brancas

Mulheres Negras
Fonte: Relatério do C.N. da Mulher

* De 100 mulheres negras matriculadas nas escolas, duas chegam a universidade.
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 Minas Gerais tem 42,3 de mulheres esterilizadas, as negras sao as vitimas
preferenciais do programa dito de controle da natalidade ou controle “demografico” por
ser considerada mais fértil e disponivel para o sexo. Segundo dados da OMS 24% das
mulheres esterilizadas sao negras e jovens e estao no mercado de trabalho.

Assim vamos percebendo que & uma violéncia que a mulher seja discriminada por seu
sexo, cor da pele, raca, por sua aparéncia fisica, que receba salario menor pelo mesmo
trabalho, que tenha menor acesso a educacao, que tenha que provar que é estéril para
conseguir emprego, que se submeta a assédio sexual, que seja considerada objeto de prazer.

Neste longo processo de descoberta de identidade, vamos descobrindo que a
violéncia que se esconde por tras da divisao do mundo entre homens que dominam e
mulheres que sao dominadas, nao basta gritar e denunciar, a luta vai alem das lagrimas,
além dos protestos.

E preciso que nossos direitos sejam respeitados e que a violéncia nas mais diferentes
formas seja punida. E para poder exigir & preciso organizar-se, participar, criar forcas em
conjunto com outras mulheres.

Por isto estamos nds, mulheres negras no coletivo da Secretaria Estadual de Combate
ao Racismo PT-MG.

Queremos discutir a superagao do racismo e das desigualdades colocada para o povo
negro, nao basta desenvolver a¢des eventuais, & preciso atuacao permanente para fazer
crescer a consciéncia critica para qualificar e quantificar a luta anti-racista, para combater as
teorias da miscigenag¢ao e da democracia racial.

Podemos afirmar que assumir a negritude & uma escolha muito dificil, pois envolve a
consciéncia e as conseqtiéncias de ser negro numa sociedade racista como a brasileira.

O sentido da luta contra o racismo nao é fazer com que o branco deixe de ser racista,
isto é utopia.

E preciso buscar um projeto de auto-afirmacio do negro, fazendo a revolucao
estrutural e vivencial, estabelecendo critérios de participagao.

A disputa politica & salutar.

Porque!

“Tentaram nos convencer que éramos divinas e nos negaram a terra.

Tentaram nos convencer que éramos santas e nos negaram o prazer.

Tentaram nos convencer que éramos escravas e nos negaram a liberdade.

Somos simplesmente mulheres do ventre a mente, unidas e conscientes juntando
nossa luta a luta pela liberacao de nossa gente.” (Consuelo Lins)

Pelo Coletivo de Mulheres Negras Petistas

Osvaldina
Diretorio Estadual PT-MG

Jaqueline Ferreira
Coletivo da SECR PT-MG

Denise Pacheco
Sec.Comb.Racismo PT-MG
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MULHERES NEGRAS PETISTAS

A organizacao da Mulher Negra tem seus avanc¢os, cada dia mais no conjunto do
movimento negro.

Nas suas lutas especificas, a mulher negra apresenta uma visibilidade nas elaborag¢oes
dos projetos de politicas publicas e nas suas execugdes. A sua atuagdo em encontros
nacionais, atividades de movimentos especificos (exemplo), alteragao nos livros didaticos que
contém contetdo racista. Vem demonstrando a nossa disposicdo em contrapor a qualquer
tipo de opressao ou violagao dos nossos direitos. O combate a discriminacao racial deve ser
uma luta permanente e conjuntamente com a construgao partidaria.

Para nés, a nossa luta tem como fundamento ampliar a defesa da cidadania e auto-
estima da popula¢do negra para denunciar e punir atitudes e a¢des discriminatérias, projetar
e valorizar o seguimento marginalizado da sociedade brasileira que sao negros e negras. As
nossas acoes tem também como objetivo, alem de defender e propor politicas publicas para
povo afro-brasileiro, que garanta a eliminagao do racismo. Devera promover o intercambio
e a socializacao das informagdes, contribuindo para o avango das organizagdes politicas que
venha representar a defesa dos direitos do conjunto das negras e negros petistas.

Por representarmos o segmento marginalizado socialmente, podemos constatar que a
despeito de toda a nossa fragilidade organizativa, temos dado passos importantes de nossa
tematica especifica na sociedade brasileira. Muitos sao os espagos possiveis para a nossa
atuagao, muitos outros podem ser construidos por nés.

LUTAR CONTRA A VIOLENCIA E LUTAR CONTRA O EXTERMINIO DO
POVO NEGRO

Nas ultimas décadas, ocorreram consideraveis avan¢co na condi¢ao econdmica,
politica e social da mulher, no entanto & for¢oso reconhecer que essa evolucao nao atingiu a
todos. As lutas levaram a muitas conquistas e formulagoes de leis que procuram diminuir as
desigualdades, essas leis entretanto nao tem conseguido eliminar a violéncia contra a
mulher, violéncia que nao estd restrita a de carater sexual ou domeéstica, como o
espancamento, estupro, assassinato em defesa da honra, mas existe uma violéncia
estrutural, cotidiana, invisivel, considerada até normal, estd contida na diferenca salarial, na
exigéncia da boa aparéncia das fichas de cadastro ou sele¢ao para se obter emprego ou
quando as boas opg¢des de trabalho sao reservadas para os homens independente de
capacidade ou competéncia, quando somos for¢cadas a assumir a condicao de provedoras e

- chefe de familia.

Esses dados evidenciam a profunda discriminagao sofrida pelas mulheres, em especial

a mulher negra, basta observar o quadro abaixo:

MEDIA SALARIAL NO BRASIL

Homens Brancos 3,6 Salarios Minimos
Homens Negros e Pardos 2,9 Salérios Minimos
Mulheres Brancas 3,6 Salarios Minimos
Mulheres Negras 1,7 Salarios Minimos
Fonte: Relatério do C.N. da Mulher

* De 100 mulheres negras matriculadas nas escolas, duas chegam a universidade.
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* Minas Gerais tem 42,3 de mulheres esterilizadas, as negras sao as vitimas
preferenciais do programa dito de controle da natalidade ou controle “demografico” por
ser considerada mais fértil e disponivel para o sexo. Segundo dados da OMS 24% das
mulheres esterilizadas sao negras e jovens e estao no mercado de trabalho.

Assim vamos percebendo que é uma violéncia que a mulher seja discriminada por seu
sexo, cor da pele, ragca, por sua aparéncia fisica, que receba salario menor pelo mesmo
trabalho, que tenha menor acesso a educacdo, que tenha que provar que é estéril para
conseguir emprego, que se submeta a assédio sexual, que seja considerada objeto de prazer.

Neste longo processo de descoberta de identidade, vamos descobrindo que a
violéncia que se esconde por tras da divisao do mundo entre homens que dominam e
mulheres que sao dominadas, nao basta gritar e denunciar, a luta vai alem das lagrimas,
alem dos protestos.

E preciso que nossos direitos sejam respeitados e que a violéncia nas mais diferentes
formas seja punida. E para poder exigir & preciso organizar-se, participar, criar forcas em
conjunto com outras mulheres.

Por isto estamos nés, mulheres negras no coletivo da Secretaria Estadual de Combate
ao Racismo PT-MG.

Queremos discutir a superagao do racismo e das desigualdades colocada para o povo
negro, nao basta desenvolver acbes eventuais, & preciso atua¢ao permanente para fazer
crescer a consciéncia critica para qualificar e quantificar a luta anti-racista, para combater as
teorias da miscigenag¢ao e da democracia racial.

Podemos afirmar que assumir a negritude & uma escolha muito dificil, pois envolve a
consciéncia e as consequiéncias de ser negro numa sociedade racista como a brasileira.

O sentido da luta contra o racismo nao é fazer com que o branco deixe de ser racista,
isto e utopia.

E preciso buscar um projeto de auto-afirmacio do negro, fazendo a revolucao
estrutural e vivencial, estabelecendo critérios de participagao.

A disputa politica é salutar.

Porque!

“Tentaram nos convencer que éramos divinas e nos negaram a terra.

Tentaram nos convencer que éramos santas e nos negaram o prazer.

Tentaram nos convencer que éramos escravas e nos negaram a liberdade.

Somos simplesmente mulheres do ventre a mente, unidas e conscientes juntando
nossa luta a luta pela liberacao de nossa gente.” (Consuelo Lins)

Pelo Coletivo de Mulheres Negras Petistas

Osvaldina
Diretorio Estadual PT-MG

Jaqueline Ferreira
Coletivo da SECR PT-MG

Denise Pacheco
Sec.Comb.Racismo PT-MG
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