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COORDENADORIA DE CIDADANIA
E DIREITOS HUMANOS -

3° governo da Administragdo Popular
Porto Alegre



COORDENADORIA DE CIDADANIA E DIREITOS E HUMANOS

A expenéncia scumulade com o modo petista de governar em #mblto
municipa’ tem ewvidenciado a plurahidade de demandas e meresses dos venos
segmentos dz populasdc frute das desigualdades histonzas e estrutura's que
torma™ noss2 sociedade No municipic es:ias questdes se tormam™ mais proximas
€ mais evigenies € vamos 80S POUCOs conclundc Que goverma: com justica €
trat2” ges:guaimente os desiguais, compensanac a desigualdade de oportunigades
e de drrefnos superando uma culture baseades em valores discnminaténos
garantindc a todos o direto a cidade e a cidadania

A expressdo °cidadania® esta extremamente disseminada na linguagem e
nos espacos sociais e politicos. apropnada por diversos segmentos mas multas
vezes com sentidos e intensdes diferentes Se por um lado Isto e postve ao
mesmo tempc toma necessano precisar mais o significado que a *cidadania’ tem
para o desenvolmento do projeto democratico-popular ¢ para a construgao de
uma sociedade sem exploragao, violagdo ou discnminagéo de qualquer tipo.

A emergéncis de uma nova no¢lo de cidadania na Iuta pela
democratizagdo de nosso pais, tem estado intnnsecamente hgada aos movimentos
socials diversos, principalmente aos movimentos socials urbanos no que se refere
ao direto a cidade, bem como dos movimentos que lutam por igualdade e direito a
diferenga mulneres negros, Ivre orientagdo sexual, juventude. portadores de
deficiencia , dentre outros.

Na medida em que as conquistas sociais avangam e o0 conceito de
cidadania se sedmenta. ¢ fundamental compreendermos que as questdes ae
génerc etnias faixa etana , diferengas fisicas ou sensonais e de onientacic
sexuai: entre outras, permeiam as relacdes sociais e tem reflexos concretos na
vida de largas parcelas da populagdo. e por conseqlUéncia estruturam e sustentam
0 sisteme de dominagac politico-econdmico-cultural ds sociedade que tem na
violencia - nas suas multiplas formas - um de¢ seus elementos constitutvos
expressac da2 desigualdade das relagdes de poder que permelam uma sociedade
dividide Portanto, agir sobre qualquer uma dessas questSes a partir de uma
perspectiva de mudanc¢a social. é agir sobre o proprio sistema que as possui

Cidadania assim, nfic significa apenas a extensdo de direttos conquistados,
mas pressupde a construgdo coletva, generalizada e inclusiva, ou seja, construir
as condi¢des de liberdade e igualdade para todos Neste caso. a construcio de
um “nos® como cidaddos democraticos passa pela conquista de uma identidade
politica coletiva. articulada pelo principio de igualdade. cujo pressuposto néo
elimina as diferencas, mas as estimula e as respeita Esta visio de cidadania
como elemento essenclal da democracla soclal, deve articular as demandas dos
diversos setores excluidos e incorporar uma nova visdo na concepgio global do
programa de governo democratico e popular do PT.



Como apontam as Dretrizes parz ¢ programa de Govemnc da Terce
Gestdo da AP, associado 8o resgate politico dos cldadaos esta o ‘enfremtamento

ac modelc cmlzatono dominante baseadc nc gesberdicic d2 sociedade Qe
consumo Que transforma os seres humanos em objetos de mercaos e ocestro a
natureza Consoliga:r a cidadania & IMPNMI' Novos valorer- CoI0Zana: 0: seres
humanos e a natureza no centro do sistema £ cnar um nNovo Modc ge vid2 socia' e
comunitana, mars organica e sohidana sustentado no resperno a diversigade sem
opressdo, discnminagdo ou preconcelto’ A acdo do governo e fundamenta! para a
gestacdo deste processo em nossa cidade, mesmo considerando-se as hmragdes
do ambito municipal

Esta visdo do pape’ socla! dc Estado s6 sera efetva de fatc se ac
contrano de omitirmos e negarmos. afirmarmos a existéncia das desigualdades e
das diferengas, reconhecendo Que 0s setores stingidos sdc & maiona da
popuiagdo.

Nossa expenéncia demonstra Que para levar 3 termo o modo petista de
govermnar ndo basta apenas honestidade e capacidade de gerenciamento de cotsz
publica, mas e necessano avancar e radicalzar a democraticazdo da cidade, como
temos feito aqui em Portc Alegre Aprofundar democratizagdc certamente
presupbe a incorporagdo efetiva dos setores discnminados - tantc atraves de
politicas e agBes nas mars diterentes areas como atraves da participacdo nos
centros de decisbes, alterandc as relagdes de poder e preparandc a
administracdo para uma nova relagio com a cidade e com o cidadic Pressupdem
tambeém o combate as violagbes e o resgate dos diretos humanos na perspectiva
da construcdo de uma cidade sem exclusdes e violéncia

A partir dessa concepcdo e de um balanco dos acumulos e Iimtes do
trabalho realizado por nossas administracbes o debate coletvo entre as setonais
propés no programa de governo da 3° gestic, a chnac3o da Secretana Municipa:
de Cidadania e Direitos Humanos, que so podera ser resultado de um amplo
debate no partido e na cidade Para encaminharmos este processc e
prnincipaimente para assumirmos desde o inicio do 3° governc o compromisso com
estas politicas propomos que seja cnada em 1° de janeiro uma Coordenadoria de
Cldadania e Direltos Humanos. com status politico de Secretana para que
tenha o respaldo necessano para o desenvoMmento de seu trabalho

A Coordenadoria de Cidadania e Diretos Humanos tem como objetivo o
combate ao preconceito, & violéncia, as discnmina¢bes buscando o respeito aos
direftos dos diferentes setores de nossa populacfo e o resgate dos direitos
humanos como elementos centrais na construgio da cidadania plena, contribuindo
assim, para a gestdo de uma nova cultura que tenha como base as condi¢Ses de
igualdade, liberdade e respeito & diferenga - para todos.

Nesta perspectiva, a Coordenadoria de Cidadania e Diretos Humanos
destina-se ao desenvovimento de politicas publicas e agées de governo voltadas
para a garantia dos direitos humanos e ao combate as violagSes, bem como para
politicas publicas e acBes relativas aos setores soclals discriminados,
particularmente a muther, a populaglo negra, os portadores de deficidncia, os
defensores da Iivre orlentacfo sexual, os jovens, entre outros.




Coorgengzac Gera: e po’ Assesscnas Especiais Sesindlas 3 elaocracac ¢
Impiamantacic de paliticas publicat para as segmantas axcluides wsando
contempia“ @ piurailcage de NOSSa CapPfai. NCOrPoOranco e superanad © Que $30
hoje 8 Assessoria Especlal do Negro e Assessoria de Politicas Publicas para
as Muiheres A CCDH.  dando wsibiidade para as drerentes opressdes
especificas trabalhara com o acumulc Que os diferentes setores discnminados

tér formuylagc em seus movimentos wIsango 2 transparéncia N2 execuclo ge suac
acdes e na relagdc com © movimenlc $0CiIa Mantendc com 0S Mesmas uma
relagjdo viva, de permanente troca com respero a autonomia dos movimentos e na
busca de parcenas e agbes conjuntas Para Isto ¢ fundamental 0 acompanhamento
e o trabalhc conunic comc o Conselhc Municipal de Cidadamia ., contra as
Discrniminagdes e Violéncias. bem como dos demails Conselhos afins

Para desenvolver seu trabalho, a CCDH devera contar com a assessoria
tecnica, juridica @ admiustratva alem de infraestrutura matenal e financeira

A CCDH tambem atuara em conjunto com as Secretanas e demais orgaos
do governo municipal, mantendo relacdo com a elaborago de seus planos e
implementagdo de suas politicas Para efetvar esta integragio, trabalharemos
com um forum de representatantes gas secretanas e 6rgios da A P

A CCDH buscara aindz construr pollticas, a¢des e campanhas em
parcenas com insttuicbes e setores dwversos da sociedade com o objetvo de
combate as disciminagdes e garantia o respeito aos diretos humanos na cidade.
de uma forma mais ampla

A cnagdc da Cocrdenadcna de Cidacania e Direitcs Humancs pela
Tercerra Administragdc Petista do Municipio de Porto Alegre. inserida oficialmente
na estrutura ge govemc, propiciara a execugao ge um trapalho continuo e conjunto
no combate as discnminagbes Ao mesmc tempo em que busca aprofunda:r a
Intervencdc especifica de cada setor discnminade a coordenadona procura
superar a2 “guetizacao” em que munas vezes nossas Intervengbes ficam lihadas |
formuiando e intervindo conjuntamente na luta contra a violéncia e no respeito aos
diretos humanos de uma forma ampla construindo um novo patamar de cidadania
para nossa cidade Esta proposta esta intimamente ligada ao modo gemocraticc,
participativo e popular de governar do Partido dos Trabalhadores

GT Antidiscnminagdes
Partido dos Trabalhadores
10 de dezembro - Dia Internaciona! dos Direitos Humanos




Porto Alegre, 17 de dezembro de 1996

Companheiro Ronaldo Zulke

O Nucleo de Negras e Negros do Partido dos Trabalhadores entende que
o terceiro mandato da Administragdo Popular deve caracterizar-se pelo avango
nas relagdes com os movimentos soziais em especial. o Movimento Negc aue
rep/eserta a .'uta Jos negroe orasilairos historicaments excluidos em granqe
parte. do processo de desenvolvimento nacional, considerando que, apods terem
sido por esséncia os trabalhadores durante o periodo colonial @ imperial, ao
serem “libertados”, ndo receberam qualquer indenizagdo pelo trabalho executado
na construgao do pais.

Atirada a propria sorte, a partir da ‘abolicdo®, a populagio negra vem
lutando pela sobrevivéncia, exercendo, em sua maioria, atividades consideradas
de menor importancia, bem como representa o *soldado" preferencial do exército
de reserva. Cabe, ainda, ressaltar que ha um numero expressivo de negros e
negras que nunca tiveram uma carteira de trabalho assinada.

O processo de globalizagdo da economia mundial ao apontar a quebra
das fronteiras fisicas entre os paises, ja deixa evidenciar que os trabalhadores
dos paises da América Latina sofrer8o sérias perdas, e o trabalhador negro, em
especial, recebera as maiores penalizagdes. “Experts’ no estudo da globalizagao
da economia afirmam que o trabalhador da virada do século sera “de colarinho
branco®, tendo como caracteristicas: falar, no minino, duas linguas e ser de
origem européia, portanto, mais uma vez, os negros sobrar3o.

O Nucleo de Negras e Negros do Partido dos Trabalhadores de Porto
Alegre entende que, embora sejam inevitaveis as transformagdes na economia
nacional e mundial, é preciso que, no momento em que se avizinha a virada do
milénio, os negros brasileiros recebam o aporte necessario, a fim de que estejam
minimamente preparados para enfrentar mais este embate. A adogao de politicas
afirmativas, que visam a oportunizar o desenvolvimento indispensavel, efetivo e
concreto da populagdo negra de nossa cidade, deve ser um compromisso a ser
firmado e desenvolvido neste terceiro mandato da Administracdo Popular.



Neste sentido, o Nucleo de Negras e Negros do Partido dos
Trabalhadores vem discutindo a sua participagdo no proximo governo,
considerando necessarias a formulagio e execucio de politicas publicas, pelo
municipio, para a populagdo negra.

Por esta raz&o o Nucleo de Negras e Negro. em consonancia com
encaminhamento tirado no Férum criado para discutir a questdo racial dentro do
Partido dos Trabalhadores, indica 0 nome dos companheiros abaixo para fazerem
parte do Conselho Politico das Secretarias e orgdos para os quais foram
indicados, apds discusso interna no Nucleo.

Entendendo que os nomes discutidos e apoiados pelo Nucleo de Negras
e Negros do Partido dos Trabalhadores representam pelo seu acumulo na
discusséo racial, enquanto Membros do Movimento Negro e pela capacidade
técnica forjada pela atuaglo profissional, uma possibilidade de crescimento na
relagéo entre o Movimento Negro e o Partido dos Trabalhadores, temos certeza
de que estas indicagdes receberso todo a atengao que a quest3o merece.

Atenciosamente,

Nucleo de Negras e Negros do Partido dos Trabalhadores



NOMES INDICADOS PELO NUCLEO DE NEGRAS E NEGROS DO PT PARA
PARTICIPAREM DAS SECRETARIAS E OU ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO

MUNICIPAL
Nomes Orgaos Habilitagdo e Atividades
indicados desempenhadas
01. Maria Conceigdo Lopes| ASSESSORIA |Mestre em Educagdo.
Fontoura DO NEGRO |[Professora Estadual. Técnica
em Assuntos Educacionais
UFRGS.
02. Arnaldo Batista Santos dos FESC . Historiador. Nucleo de
Santos Educadores Negros Petistas e
Simpatizantes.
03. Danilo Toio Farias SME ETFEPel. Membro do Projeto; A
Cada Campo Uma Escolinha.
04. Elza Vieira da Rosa FESC ou SGM |Pedagoga. Especialista _em
Lazer e Recreacio.
0S5. Jorge Euzébio Assumpgao SMED Mestre em Histéria. Professor
Universitario e Estadual.
06. Lanna Campos. SMC Formagdo Técnica. Desempenha
atividades no Partido desde
1979.
07. Maria Juraci Assis SMED Pedagoga. Especialista em
Orientagdo Educacional. Prof.
Municipal.
08. Olenka Zazouteguy DMLU (Area de Formagdo a nivel de 2° Grau.
Divisdo de |Suplente do Conselho Tutelar
Destino Final) |da Microrregiso 8.
09. Renato de Qliveira Santos DEMHAB Técnico em Contabilidade. . ISMTC
10. Roberto Coelho DMAE ou |Formagdo técnica. /
DMLU /
11. DILMAIR MONTE DOS _ \peteo cne
| ' o 1~ e
SANTOS. SMAM ASSESSOR ESPECIAL POL.

PUBL. P/ O NEGRO-GP( Ges-
tao Tarso Genro).

Formagao a nivel de 2° Grau
Babalorixa - Pesquisador das
Culturas e Religioces Negras.



DOCUMENTO DO COLETIVO DE EDUCADORES

NEGROS PETISTAS E DE SIMPATIZANTES

O Brasil. como todos sabemos. embora nem todos reconhecamos. é um pais pluriétnico
e multicultural que somente agora comega a admmir, publicamente. que é racista. elitista e. por
consequéncia. preconceituoso e discriminador.

Por forga dessa situacdo, a cidadania de que falamos e que pregamos, ndo é a mesma
para todos: vana em graus que vai da cidadania plena para uns poucos a negagao da mesma. para uma
grande maiona. na qual se inserem os negros. de um modo geral. Considerado, murtas vezes. cidadio de
2* classe. o negro ndo tem assegurados direitos. como educacdo de qualidade. acesso a saude e
saneamento basico, ao pleno emprego, ao lazer etc.

A cultura afro-brasileira, quase sempre. € mostrada atraves de estereotipos. que so
contribuem para a baixa auto-estima de muitos negros brasileiros. Manifestacdes artistico-culturais sio
consideradas como expressdes menores da cultura. Como exemplo. temos as musicas de origem afro,
as dangas. as religides africanas consideradas exoticas, misteriosas. O preconcerto anti-negro €
manifestado de forma, as vezes, sutil. outras vezes de modo ostensivo.

A educacgéo escolar deve se constituir em instrumento de revers3o das condi¢des adversas
em que vivem as comunidades afro-brasileiras. Para isso. é preciso mudar o modelo de educagao vigente,
melhorar a qualidade do ensino fundamental e fortificar a escola municipal, como instrumento de formagao
de cidadaos livres, conscientes, criticos e engajados na construcio da verdadeira cidadania brasileira.

N&o mais pode ser adiada a participagdo de negros nos centros de decis3o e na gestdo
de questdes que dzem respeito & comunidade de descendentes de africanos. em todas as areas:
educacdo. cultura. lazer. trabalho, saude. habitacdo e outros.

Assim, o Coletivo de Educadores Negros Petistas e de Simpatizantes propde que as
Prefeituras Municipais, que serao dingidas pelo PT ou pela Frente Popular, efetivamente se comprometam,
no sentido do reconhecimento da necessidade

a) da recuperagdo da memoria histérica, oferecendo apoio para a explicitacao do papel
desempenhado pelos africanos e seus descendentes.

b) de dar visbilidade oficial a cultura negra, oferecendo condicdes para que se organizem
e desenvolvam programas e atividades de preservacao e divulgagao dessa mesma cultura, no ambito do
Municipio.

c) da afirmacao da cidadania dos descendentes de africanos. valorzando sua determinante
e valiosa contribuicdo para a construgao do povo e da nagio brasileira.

d) de combate ao mito da democracia racial. que mascara a existéncia de relagdes entre
negros e nao negros, fundamentada em preconceitos e discriminagdes, promovendo a integragao entre
as diferentes comunidades que convivem no ambito do municipio e oportunzando situacées em que os
negros possam exercitar sua cidadania.

Para tanto, podem valer-se de estudos e pesquisas, bem como de assessoria de
educadores empenhados na luta contra o racismo, mormente, educadores negros.

PROPQE, por isso, a execucdo de politicas de educagdo e cultura, respeitadas as
especificidades locais.



A - Politicas de educacao

® Fazer constar de plancs. programas e projetos. metas que levem em conta as
especificidades e necessidades das comunidades negras.

® Promover a definicdo de prioridades educacionais e a operacionalizagao das mesmas.
valendo-se da assessoria de educadores negros. E

® Formar grupos de pesquisadores e estudiosos. de carater supra-partdario. integrado
por negros e nao-negros. comprometidos com a questio étnica e cultural. que lutem pela superacgao das
relagdes étnicas opressores.

® Definir novos modelos de educagao escolar. voitados para a superagao das relagdes
étnicas opressoras.

® Cnar condicdes para que, nas escolas. creches e centros comunitarios. se desenvolvam
pratcas educativas que atendam as especificidades das comunidades negras e se caracterizem como luta
contra o racismo e o preconceito.

® Incentivar a participagdo das comunidades negras na vida escolar. levando em conta
as propostas dos movimentos negros.

® Estmular a produgdo de material de apoio pedagogico. voltado para a valorizagao do
afro-brasileiro.

® Abrir espagos nas instituicoes escolares e centros comunitarios, para apresentacoes
da cultura afro-brasileira.

® Capacttar diretores. professores, especialistas de educacao, pessoal administrativo e
comunidades escolares para a adogao de novos formas de relagdes sociais nao opressoras.

® Propor e executar eventos abertos as comunidades negras, para discussao e eleicdo
do tipo de educagao desejada.

® Produzir informagdes e documentos que venham a subsidiar o desenvolvimento das
propostas curriculares. no que diz respeito a questio do negro.

® Propor formas alternativas de integracdo das comunidades de origens étnica e cultural
diversas.

® Desenvolver junto com instituicdes socio-culturais e religiosas da localidade, atividades
de complementacgao curricular.

® Aliar a educacdo escolar outras formas de educagdo usadas pelas comunidades negras,
como forma de manutencgao da cultura.

® Valorizar as religdes afro-brasileiras, criando condicdes e espagos, para que sua
mensagem seja divulgada.

® Inserir no calendario escolar dados, fatos e sujeitos significativos da histéria, da cultura
e da religiosidade afro-brasileira.

B - Polfticas culturais

® Garantir modos efetivos de as comunidades negras participarem das decisdes sobre
programas culturais de interesse dessas comunidades.



® Criar junto as escolas municipais. espacos adequados para dinamizagao de praticas
culturais. voltadas para a valorzagao ao negro.

@ Criar condigdes de divulgacdo das manifestacdes da diversidade cultural existente no
municipio. com especial atengao para a produgao cultural dos afro-brasileiros.

® Estabelecer modos de combater a discnminacado. a opressao e a repressao de que sao
alvos as populagdes de descendéncia afro-brasileira. -

® Promover a liberdade de expressao. valorizando as diferentes formas de manifestacao
cultural utilizadas pelas comunidades negras.

® |dentificar e valorizar sinais da cultura afro-brasileira existentes no municipio.

® Promover o desenvolvimento da micro-histéria, especialmente. no que se refere a
questao negra. -

® Produzir e divulgar calendario de eventos culturais. com inclus3o de dados, fatos e
personalidades. significativos para as comunidades negras.

Por fim. propde. ainda. que as Administracdes Petistas ou da Frente Popular mantenham
na condugdo das questdes referentes aos afro-brasileiros-na educagcao como na cultura - um
educador/intelectual negro. escolhido nao apenas porque € negro. mas porque apresenta um perfil afinaao
com as politicas a serem adotadas.

Elaboragao em: 02.11.96 Carmem Suzana Soares de Lima - Porto Alegre
Clara Teixeira - Porto Alegre

Claudio Nei de Matos - Viamao

Denise Soares da Silva - Viamao

Edson Portilho - Sapucaia do Sul

Estelamar Menezes - Porto Alegre

Germano Rodrigues - Alvorada

Gilberto S. da Silverra - S30 Leopoido

Luciana Nascimento dos Santos - S3o Leopoldo
Lourdes Concilio Machado - Sao Leopoldo

Maria Conceicdo Lopes Fontoura - Porto Alegre
Maria Elizabete da Silva Cal¢ada - Porto Alegre
Maria Helena Amador Rocha - Viamao

Mariene dos Santos Cavalheiro - Porto Alegre
Peter Nash - Sdo Leopoldo

Sergio Augusto Coelho da Silva Filho - Porto Alegre
Simone Nascimento dos Santos - S3o Leopoldo
Tania da Silveira - Sao Leopoldo

Vera Regina Triumpho - Porto Alegre

Petronilha Beatriz Gongalves e Silva - S3o Carlos/SP
Assessoria de: Véra Neusa Lopes - Porto Alegre



Aprovagao em 061196 pela
Secretaria Estadual de Compate
ao Racismo/PT.

Antonio Santos Ma'a da Silva
Claudia Cardoso

Ci'~ a1 Santos

Eiza Viena aa Rosa

lara ga Silva

José Alves Bitencourt

José Amadeu Nascimento

José Carlos F dos Reis

Luis Alberto da Silva

Luis R. P. Ledo

Maria Concei¢cao Lopes Fontoura
Renato de Oliveira Santos
Sandrali de Campos Bueno
Sergio Augusto Coelho da Silva Filho
Talis Fernando R. S. Rosa

Vera Regina Triumpho



conferéncia

Professor Hédio da Silva Jinior - coordenador do CERT - Centro
de Estudos das Relagées de Trabalho e Desigualdades, de Sio Paulo,
e Consultor do Ministério do Trabalho
rofessor Mdrio Maestri - Professor da UFRGS,
Historiador e pesquisador.

Como parte das homenagens de 12 de Maio aos trabalhadores,
a Prefeitura Municipal de Porto Alegre promove este evento,
dia 13 de maio, na Usina do Gasbmetro. Antes da
conferéncia, sera exibido um video sobre a caminhada a
Brasilia nas comemoragées dos 300 anos de Zumbi. Participe.

Realizagao: Assessoria Sindical do Gabinete do Prefeito
Apoio: Assessoria do Negro, Coordenagao do Concurso Histérias do Trabalho e Férum de
Articulagao de Entidades Negras - RS

Prefeitura i
de Porto Alegre

ADMINISTRAGAO POPULAR —
MAIS CIDADE, MAIS CIDADANIA.




Remetente:

ASSESSORIA SINDICAL DO GABINETE DO PREFEITO
Praga Montevidéu, 10 - Porto Alegre/RS

90010-170

OSS3HdNI
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