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COORDENAÇÃO I #  POLITICAS COMBATE AO RACISMO

1 - OBJETIVO

Nessas eleições a coordenação de políticas de combate ao racismo, realizará um trabalho de 
construção de uma proposta que contemplem as necessidades da população negra na cidade, 
contando com a participação de todos aqueles que lutam contra as desigualdades raciais, será 
apresentada sob forma de 13 pontos, para ser inserida no plano global de governo da campanha.

Como estratégia iniciaremos debates pela cidade, priorizando e realizando nas regiões 
periféricas, onde a população Negra é majoritária, com a intenção de dar oportunidade de 
participação a todos, principalmente aos cidadões não orgânicos ao movimento e que sofrem as 
mesmas discriminações daqueles que são orgânicos, por fim realizaremos um grande seminário 
central, com base nas contribuições das regiões, experiências de administrações petistas e acumulo 
dos movimentos Negro, construiremos a proposta final.

Comprometer a população negra envolvida nos movimentos na cidade na elaboração do 
programa de governo, permite que a mesma se enganje no processo de campanha, sempre visando 
a construção de um projeto para a cidade contra as desigualdades raciais contribuindo contra o 
processo de exclusão, com a perspectiva de geração de empregos, sem que o trabalhador(a) 
negro(a) que cumpre a mesma função do trabalhador(a) branco(a), sofra desigualdade salarial. 
Ressaltamos que existem áreas prioritárias que historicamente mantém as desigualdades raciais: 
Trabalho, Educação, Cultura, Esporte e Lazer, Saúde, Comunicação, Segurança Publica, Religião, 
Criança e Adolescente; e direitos Humanos.

A coordenação de políticas de combate ao racismo vem também com o objetivo de somar 
esforços na realização de um trabalho integrado com outras coordenações;
Comunicação: Garantir uma linguagem que inclua a presença do negro em toda a campanha, 
folhetos, programa de TV, R ^ û a e  etc.
Regionais e Mobilização: desenvolvimento de formas de participação na Elaboração do Programa 
de governo, mobilização da comunidade negra buscando apoio de entidades negra nas regiões 
(Escolas de samba, Comunidade religiosa, Bailes Blacks e etc, procurar dentro do possível a 
criação de comitês independente de apoio a campanha majoritária.
Eventos: Dar visibilidade a cultura negra em todas as suas formas (Samba, Reagee, Rap, Afro e 
etc) em busca do comprometimento político do meio artístico negro, tanto de expressão local 
como nacional, sempre dando o conceito de apoio politico direto a campanha.
Setoriais: Embora não atuando como coi te setorial, que contradiz todo um projeto amplo de 
relações raciais do partido, campanha v. cidade, porque não somos a chamada minoria 
contribuiremos na formulação de propostas de vários outros setores discriminados na sociedade.

2- FUNÇÕES

Coordenador - Dará a linha política racial no conteúdo da campanha, juntamente com o coletivo 
municipal contra a discriminação racial e administrando setores ligados. Fará a ligação com 
outras coordenações estratégicas.

Assessoria 1 - Manterá relações políticas permanente junto aos movimentos organizados contra 
as desilgualdades raciais na cidade.

Assessoria 2 - Assessorando áreas de comunicação e pesquisa, que envolvem o negro nas eleições.



Coordenadores(as) regionais - Manterá relações políticas nas regiões, com as entidades de 
cultura negra e de lideranças negra ( Escolas de samba, academias de capoeira, pastorais n igras, 
grupos culturais e sociais e todas as entidades envolvidas com a questão racial) e a população 
não organizada. Organizara fóruns, coletivos mobilizando e mantendo a integração da 
comunidade em todo o processo de campanha, nas regiões Norte, Sul, Leste 1, Leste 2 e Oeste.

Sul

CRONOGRAMA

Primeira etapa: Inicio das discussões das propostas que serão incluídas no programa de 
governo:
24/06 - Solicitação aos Dzs que niciquem companheiros(as) para participarem das discm es de 
política racial

4/6 - Reunião com os companheiros indicados pelos Dzs

15/6 - Seminário Municipal, local quadra dos químicos: Pauta Coletivo municipal contra 
discriminação racial

22/06 - Debate regional - Z. Norte 
23/06 - Debate regional - Z. Sul 
29/06 - Debate regional - Z. Oeste 
30/06 - Debate regional - Z. Leste 1 e 2
Obs: Terá como pauta propostas da questão racial para o programa de governo



6 e 7/07 - Seminário central
Serão convidados todos os candidatos(as) a vereadores(as), executiva, coordenação da campanha, 
Luiza Erundina e Aloisio Mercadante 
Pauta : Plano de Governo Política Racial 
dia 06 manha
Apresentação e debate de experiência de administrações Peristas, sobre as questões raciais 
com a presença de companheiros(as) de outras administrações.

dia 6 Tarde
Trabalho de Grupo com todas as propostas das regiões, de outras administrações e acumulo do 
M ov Negro.
Sistematização

dia 7 manha
apresentação das propostas e conclusão 

dia 7 tarde
Organização da campanha
Encerramento entrega das propostas, Com Luiza Erundina e Aloisio Mercadante

Segunda etapa da campanha meses 07/08/09/10

-Cronograma a ser definido no seminário de 06 e 07/07, preparação da mobilização junto com 
Dzs e comitês regionais.

3 - RECURSOS HUMANOS

Conforme projeto de funções necessitará de 9 companheiros profissionalizados

1 coordenador de políticas raciais
2 assessores(as)
1 digitador(as)
5 Coordenadores(as) regionais 

5 - INFRA ESTRUTURA

Sala, telefones, materias e etc, tudo que for amplamente necessário para realização do trabalho.


