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APRESENTAGAO

Maria José Vieira Féres
Coordenadora Nacional do ProJovem

Este Relatério € uma primeira visdo do esforgo realizado pela Coordenagao Nacional
do ProJovem para garantir a eficacia de uma politica publica nascida do compromisso
de proporcionar conhecimentos, ampliar oportunidades e promover a inclusdo social de
milhares de jovens em todo o pais, especialmente dos que tém de 18 a 24 anos de i-
dade, foram excluidos da escola e vivem nas capitais e suas areas metropolitanas.

O Programa Nacional de Inclusdo de Jovens — ProJovem foi langado pelo Presidente
Luiz Inacio Lula da Silva, em fevereiro de 2005, como uma agédo emergencial. De 14 até
aqui, perto de 200 mil jovens estdo sendo beneficiados pelo programa, que é inovador
em seus fundamentos pedagdgicos, criativo no desenho de um sistema de gestado
compartilhado por quatro ministérios e efetivado em regime de cooperagdo com os mu-
nicipios, sete universidades e diversas organizagbes da sociedade civil.

O Conselho Nacional de Educagao, por meio de conselheiros da Camara de Educagao
Basica, acompanhou o ProJovem desde o seu nascimento, conheceu toda a concep-
cao e formulagéo da proposta politico-pedagogica, aprovando-a sem restrigcées e auto-
rizando o seu desenvolvimento como programa experimental e reconhecendo a ousa-
dia da formula que combina Ensino Fundamental, formagao profissional inicial e agéo
social de interesse comunitario. Essa aprovagao, expressa, inicialmente, no Parecer
2/2005, da Camara de Educacdo Basica, esta contida na Resolugdo N. 3/2006, de
16/08/2006, e destaca a importancia estratégica do Programa no contexto das politicas
publicas voltadas para a populagdo juvenil.

Este documento sintetiza principios, critérios e procedimentos adotados e aponta os
primeiros impactos sobre os diversos segmentos que participam do programa. Muitos
conhecimentos e praticas vém sendo construidos durante o processo de implementa-
¢ao, e é fundamental registra-las e discuti-las para incorporar os avangos e disseminar
metodologias comprovadamente bem sucedidas, em nome da eficiéncia e do aperfei-
goamento das politicas publicas voltadas para a juventude.

Para os gestores e os educadores, esta € uma experiéncia inédita e instigadora de re-
flexdes e geradora de novos acumulos no que se relaciona a vivéncia e abordagem das
questoes juvenis, ao modo de conduzir as intervengdes e de apurar seus resultados.
Para os alunos, certamente, o melhor desse aprendizado tem sido a descoberta de um
novo alento e a perspectiva de mudanga nas suas vidas e de suas familias, com a au-
to-estima recuperada, melhor compreensao do mundo do trabalho, da ciéncia, da cultu-
ra, das artes e da vida comunitaria.

Muitos desafios precisam, ainda, ser vencidos até a consolidagédo definitiva do Progra-
ma, mas as conquistas até aqui realizadas nos credenciam a confiar no ProJovem co-
mo uma iniciativa eficaz no sentido de proporcionar a milhares de jovens a retomada de
sua trajetoria escolar e a oportunidade de obterem uma profissdo e de se incluirem so-
cialmente, reacendendo a esperanga por uma vida melhor e o compromisso com a
construgdo de uma sociedade com mais justi¢ca, ética e solidariedade.
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1 — INTRODUGAO

O Brasil tem, atualmente, o maior contingente de jovens de toda a sua historia e, ao
mesmo tempo, é esta a parcela do povo brasileiro mais gravemente atingida por pro-
cessos de exclusdo, de desigualdade social e de deterioracdo da qualidade de vida.
Somente nos Ultimos anos, a juventude foi reconhecida como alvo prioritario de politi-
cas publicas permanentes e diferenciadas, que respeitam a diversidade da composigéo
e as aspiragoes do publico a que se destina.

Essa nova dimensao das agdes do poder publico é resultado da acumulagao de conhe-
cimentos e de reflexdes promovidas por iniciativa de instituigdes de ensino e pesquisa,
organismos governamentais e movimentos sociais, sobretudo, a partir de 2003. Dentre
essas iniciativas, destaca-se o Projeto Juventude, realizado pelo Instituto Cidadania:
uma ampla pesquisa nacional que sintetiza diagnésticos, recomendagbes e aprofun-
damentos sobre a tematica juvenil e que foi submetida a analise e discussdo com es-
pecialistas, liderangas, movimentos sociais e instancias governamentais de todos os
niveis.

Na Camara Federal, em 2003, foi constituida a Comissdo Especial de Politicas Publi-
cas de Juventude, que promoveu audiéncias publicas em diversas regides do Brasil;
realizou uma Conferéncia Nacional de Juventude; desenvolveu agdes de intercambio
com diversas organizagdes internacionais. Essas discussdes foram dirigidas a elabora-
¢éo conjunta do Plano Nacional de Juventude, do Estatuto da Juventude e das emen-
das constitucionais que deveriam institui-los.

Em 2004, o Presidente Luiz Inacio Lula da Silva criou um Grupo de Trabalho Interminis-
terial (GTI) para examinar as politicas dirigidas a juventude. Coube a Secretaria-Geral
da Presidéncia da Republica coordenar esse trabalho, que envolveu 19 Ministérios,
Secretarias e 6rgaos técnicos especializados, e teve a colaboragdo do Instituto de Pes-
quisa Econdmica Aplicada (IPEA) na produgao e analise de informagbes estatisticas.

O GTI incorporou resultados de pesquisas e consultas realizadas pela UNESCO e pelo
Projeto Juventude, buscou referéncias em experiéncias internacionais, acompanhou o
trabalho da Comissédo Especial da Camara dos Deputados e promoveu uma série de
debates com especialistas e movimentos sociais interessados nas tematicas de juven-
tude.

Os debates no Grupo de Trabalho culminaram com a elaboragdo de uma proposta de
Politica Nacional destinada a integrar e dinamizar os programas e agdes do governo
federal voltadas para os jovens. O principio basico dessa politica é investir na promo-
¢ao do desenvolvimento integral do jovem brasileiro, partindo de uma dupla aposta:
criar condigbes necessarias ao rompimento do ciclo de reprodugédo das desigualdades
e restaurar na sociedade, em especial de seu segmento juvenil, a esperanga em rela-
¢ao ao futuro do Pais.

Em 1° de fevereiro de 2005, o Poder Executivo enviou ao Congresso Nacional a Medi-
da Provisoria 138 instituindo a Politica Nacional de Juventude. Aprovada pelos parla-
mentares, a MP foi sancionada pelo Presidente da Republica, tornando beneficiarios
potenciais dessa nova politica todos os cidaddos brasileiros com idade entre 15 e 29
anos.
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A MP 138, convertida na Lei 11.129, de 30/06/2005, criou:

a) a Secretaria Nacional de Juventude, vinculada a Secretaria-Geral da Presi-
déncia da Republica, que tem como atribuigdes formular, supervisionar, coorde-
nar, integrar e articular politicas publicas para a juventude; articular, promover e
executar programas de cooperagdo com organismos nacionais e internacionais,
publicos e privados, para a implementagéo de politicas para a juventude;

b) o Conselho Nacional da Juventude (Conjuve), de carater consultivo, cuja ta-
refa é assessorar a Secretaria Nacional de Juventude na formulagao de diretrizes
da agao governamental, fomentar estudos, propor diretrizes e acompanhar a Poli-
tica Nacional de Juventude para que ela seja conduzida por meio do reconheci-
mento dos direitos e das capacidades dos jovens e da ampliagéo da participagéo
cidada. Paritario, o 6rgao é composto por representantes de 6érgaos governamen-
tais, organizagdes juvenis, organizagdes ndo governamentais e personalidades
reconhecidas por seu trabalho com jovens;

c) o Programa Nacional de Inclusdo de Jovens: Educagao, Qualificagao e
Acao Comunitaria — ProJovem, - voltado para o segmento juvenil mais vulnera-
vel e menos contemplado pelas politicas publicas vigentes, os jovens de 18 a 24
anos que terminaram a quarta série mas nao concluiram a oitava série do Ensino
Fundamental e que ndo tém vinculos formais de trabalho.

1.1 Juventude brasileira

No Brasil, ndo ha dispositivo legal que delimite a faixa etaria juvenil. O Estatuto dos
Direitos da Crianga e do Adolescente (ECA) contempla a faixa da populagdo com até
dezoito anos de idade. As estatisticas brasileiras, por sua vez, consideram como jovens
os membros do grupo etario de 15 a 24 anos. Contudo, o governo federal, acompa-
nhando as tendéncias mundiais detectadas em missées de intercAmbio e seguindo re-
comendagdes de organismos internacionais, decidiu que serdo beneficiarios potenciais
da Politica Nacional de Juventude todos os brasileiros da faixa etaria de 15 a 29 anos.

De acordo com o Censo Demografico realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), no ano 2000, havia 34 milhdes de brasileiros com idades entre 15 e
24 anos, ou seja, 20% da populagéo.

* 41,3% (14,1milhdes) desses jovens viviam em familias com renda acima de um
salario minimo;

® 68,7% (19,9 milhdes) eram de familias com renda per capita menor do que um sa-
lario minimo;

* 12,2% (4,2 milhdes) pertenciam a familias com renda per capita de até % do sala-
rio minimo.

Em 2003, a Pesquisa Nacional por Amostragem de Domicilios (PNAD/2003), que a-
brange as dez principais regides metropolitanas do pais, calculou em 23,4 milhdes os
jovens com idades entre 18 a 24 anos — 13,5% da populagao total do Brasil. Esse gru-
po, de acordo com a pesquisa, apresentava condigdes alarmantes quanto as taxas de
escolaridade, de qualificagao profissional e de desemprego: 7,9 milhdes (34%) freqlien-
tavam a escola; 15,4 milhdes estavam excluidos do sistema educacional.
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Dos 15,4 milhoes de jovens fora da escola:

- 11% (1,7 milhdo) haviam concluido o Ensino Fundamental;

- 37,5% (5,8 milhdes) haviam concluido o Ensino Médio;

- 3,5% (547 mil) haviam cursado pelo menos um ano de Ensino Superior;

- 7,8% (1,2 milhdo) comegaram, mas néo concluiram o Ensino Médio;

- 35,3% (5,4 milhdes) ndo haviam concluido o Ensino Fundamental;
- 4,9% (753,4 mil) eram analfabetos;

- 60% (14 milhdes) desenvolviam algum tipo de ocupagao;

- 13% (3 milhGes) declararam-se desempregados (55% mulheres).
Fonte: PNAD/2003

Estudos realizados pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), a partir dos
dados obtidos pelo Censo e pela PNAD/2003, permitiram concluir que o segmento po-
pulacional representado pelos jovens de 18 a 24 anos de idade € um dos mais atingi-
dos por velhos e novos mecanismos de exclusdo social, e que suas condigdes de vida
expressam com nitidez as diferencas e desigualdades caracteristicas da sociedade
brasileira. O estudo evidencia alguns dos principais problemas com os quais se depa-
ram os jovens brasileiros:

e Acesso restrito a educagédo de qualidade e frageis condigbes para a permanéncia
nos sistemas escolares;

e Baixa qualificagdo ou qualificagdo inadequada as exigéncias do mundo do traba-

Iho;

Envolvimento com trafico e uso de drogas ilicitas;

Ocorréncia de gravidez precoce;

Alto indice de mortes por causas externas (homicidio, transito e suicidio);

Acesso restrito as atividades de esporte, lazer e cultura.

Tais estudos indicaram que os jovens de 18 a 24 anos constituem o grupo social em
mais grave situacdo de vulnerabilidade. S&o os mais atingidos pelas fragilidades do
sistema educacional e pelas mudangas no mundo do trabalho; em grande maioria, sao
destituidos de apoio das redes de protegdo social e ndo encontram equipamentos soci-
ais e de lazer disponiveis ou em condi¢gdes adequadas de uso.

A situagé@o de vulnerabilidade é ainda mais enfatizada quando sdo analisadas outras
dimensdes da questdo e outros indicadores sociais, como 0 acesso aos bens, servigos
e equipamentos publicos; a disponibilidade, localizagao e qualidade da moradia; o sa-
neamento e a degradagao ambiental; a proximidade ou nao dos sistemas de transporte
coletivo; a situagdo das comunidades atingidas por altos indices de violéncia ou influ-
enciadas pelo narcotréfico.

Segundo o Censo/2000, 84% dos jovens viviam no meio urbano, e 31% deles nas regi-
O0es metropolitanas — e € nessas areas que se evidencia o crescimento de favelas e de
periferias caracterizadas pela auséncia de infra-estrutura e de equipamentos de educa-
¢éo, saude e seguranga publica. Além disso, os jovens, que ja encontram dificuldades
de ingresso no mercado de trabalho, sao os mais atingidos pelo desemprego: propor-
cionalmente, havia, em 2003, mais jovens desempregados nas regides metropolitanas
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(24,5%) do que nas demais areas urbanas do pais (17,6%). E essas taxas sao muito
maiores do que as registradas em outras faixas da populagéo.

Esses dados identificam o grupo etario mais gravemente atingido pelo processo de ex-
clusdo social: sdo os jovens de 18 a 24 anos, residentes nas regides metropolitanas,
que estao fora da escola, sem qualificagéo profissional e sem lugar no mercado de tra-
balho.

2.2 Qualidade de vida

Varias pesquisas desenvolvidas por universidades, organismos internacionais e organi-
zagdes nao-governamentais confirmam esses dados e a precariedade das condigoes
de vida dos jovens, especialmente nas capitais brasileiras e em suas regides metropoli-
tanas, que crescem sem controle e ainda recebem a migragao de familias oriundas do
meio rural. Por vezes, a vulnerabilidade juvenil esta fortemente relacionada ao cresci-
mento desordenado da periferia das cidades e a auséncia de sustentabilidade socio-
ambiental.

Em cidades que recebem maiores fluxos migratérios — como Sao Paulo, Rio de Janei-
ro, Recife, Salvador, Belo Horizonte, Brasilia — a situagéo é ainda mais grave. Segun-
do o IBGE, de 1996 a 2000, a populagao jovem entre 15 e 24 anos de idade aumentou
perto de 12% nas regides metropolitanas. E justamente nas capitais dos estados e em
seu entorno que ocorre conjugagao ainda mais perversa de caréncias econdomicas e de
exclusdo, permeada por um quadro dramatico de violéncia urbana e presenca do nar-
cotrafico.

A violéncia das grandes cidades atinge os jovens de forma particularmente grave. Se-
gundo dados do Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (Datasus), do Ministério da
Salde, na faixa etaria de 15 a 29 anos, a violéncia mata mais do que qualquer doenca
ou qualquer outra causa externa, inclusive acidentes de transito. E os homens sdo as
maiores vitimas: o indice de risco de morte para eles é 15 vezes superior ao enfrentado
pelas mulheres do mesmo grupo etario.

De acordo com o Datasus, 35% das mortes notificadas em 2004 foram provocadas por
armas de fogo: 70% dos homicidios atingiram adolescentes e homens jovens, de 10 a
39 anos de idade e, em sua grande maioria, pobres, de baixa escolaridade, moradores
na periferia das grandes cidades.

De outro lado, pesquisas recentes e de organizagdes diversas também demonstram
que os jovens desenvolvem formas préprias de expressar suas preocupagoes sociais,
mas a maioria deles nao participa de atividades de carater social ou comunitario. Ape-
nas uma minoria vincula-se a partidos ou associagdes de classe, mas muitos reclamam
da falta de oportunidades de participagao social.

* 65% dos adolescentes (12 a 17 anos) nunca participaram de atividades associa-
tivas e/ou comunitarias, segundo o UNICEF (Fundo das Nagbes Unidas para
Infancia).

e Apenas uma minoria dos jovens de 14 a 24 anos participa formalmente de mo-
vimentos estudantis, sindicatos, associagdes profissionais e partidos, de acor-
do com o Projeto Juventude, do Instituto Cidadania.

¢ Parte significativa dos entrevistados pelo Projeto Juventude (mais de 60%, entre
0s mais pobres) gostaria de participar de agbes desenvolvidas em contextos
sociais, comunitarios e cidadaos.
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Assim, em qualquer intervengéo visando a modificar e melhorar a condigéo de vida dos
jovens é preciso entender e assumir os desafios colocados para essa geracao, valori-
zando suas formas inovadoras de encontrar respostas aos problemas sociais, chaman-
do-os para o didlogo e a participagdo cidada. Sem perder o referencial representado
pelas diferentes maneiras pelas quais grupos jovens vém expressando demandas, ne-
cessidades e visdes de mundo e definindo suas formas de agir no espago publico.

O ProJovem — Programa Nacional de Inclusdo de Jovens € uma resposta ao quadro de
caréncias e vulnerabilidades de parcela significativa da populagéo brasileira,,coloca o
jovem como centro das atencdes e objeto de direitos sociais e busca ampliar as opor-
tunidades de conhecimento e de participagdo da juventude na sociedade, respeitando
suas formas de expressao e suas demandas especificas.

1.3 O ProJovem

Como parte da Politica Nacional de Juventude e da Secretaria Nacional de Juventude,
ligada a da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, o Programa Nacional de In-
clusdo de Jovens — ProJovem foi instituido em 2005, por meio da Medida Proviséria n°
238b, de 01/02/2005, transformada na Lei 11.129, de 30/06/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5.557, de 05/10/ 2005.

O Programa definiu como publico-alvo os jovens entre 18 e 24 anos de idade que cur-
saram, pelo menos, a quarta série e ndo concluiram a oitava série do Ensino Funda-
mental, e que ndo tinham vinculo empregaticio. A época, esse era o perfil de cerca de
1 milhdo e 34 mil jovens residentes nas capitais e na periferia das maiores cidades das
regides metropolitanas, conforme as projegdes feitas pelo IPEA e referentes ao ano de
2004. O perfil social dessa parcela da juventude tem, em geral, as caracteristicas que
se seguem.

Perfil genérico dos jovens que formam o publico-alvo do ProJovem

e Moram nas periferias das grandes cidades;

» S&0 excluidos da escola e do mundo do trabalho;

* Marcados por processos de discriminagdo étnica e racial, de género, geracio-
nal e de religido, entre outros;

e Vivenciam experiéncia geracional inédita que os conecta a processos globais
de comunicagdo e, ao mesmo tempo, a complexas realidades locais de ex-
cluséo;

» Apresentam especificidades quanto a linguagens, motivagdes, valores, com-
portamentos, modos de vida e, ainda, em relagédo ao trabalho, escola, saude,
religido, violéncia, sexualidade etc;

« Revelam trajetérias pessoais diferenciadas, tipicas da sociedade de consumo,
experiéncias de risco e situagdes de violéncia, bem como por novas formas
de engajamento social geradoras de autovalorizagdo e construtoras de iden-
tidades coletivas.
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O ProJovem inaugura um novo tempo. Além de inovar nas concepgdes pedagogicas,
ele introduz um sistema de gestdo consorciada( verificar) que atribui solidariamente
responsabilidades a setores diversos da administragao federal e aos parceiros em ni-
veis local e regional.

O Programa congrega agées de quatro ministérios, de diversas areas afins nos gover-
nos federal, municipais e do Distrito Federal, das universidades e das organizagbes do
Terceiro Setor (_verificar) que dele participam. Por conta dessas inovagdes, o modelo
do ProJovem tem repercussdes importantes que poderao representar um novo marco
na definigao de planos e agdes voltadas para o publico juvenil, em todos os niveis.

Na primeira etapa, a partir de 2005, o Programa teve como meta atuar em todas as 27
capitais brasileiras, e, desde 2006, expandiu-se para as Regides Metropolitanas das
capitais, sendo implantado em cidades com pelo menos 200 mil habitantes (conforme
dados do Censo Demografico/2000). Aléem das capitais, aderiram ao ProJovem 34(?)
cidades das Regides Metropolitanas, utilizando-se como instrumento de formalizagao a
assinatura de convénios com as prefeituras municipais.
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2 . PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

O ProJovem foi concebido como uma intervengéo de carater emergencial, destinada a
atender parcela significativa dos jovens com o perfil - tipificado como publico-alvo, ofe-
recendo-lhes a oportunidade de obterem uma qualificagéo profissional inicial, de reto-
marem a trajetéria escolar e de prosseguirem nos estudos. Assume também carater
experimental ao basear-se em novos paradigmas, constituindo sua proposta curricular
a partir de conceitos inovadores que integram o Ensino Fundamental, a qualificagao
profissional e a agdo comunitaria, visando a formacgao integral do jovem.( novos pardi-
gamas também na gestao- lembrar)

O Projeto Politico Pedagégico Integrado do ProJovem (PPI) foi elaborado no inicio do
ano de 2005, a partir de um conjunto de oficinas de estudos com a participagao de pe-
dagogos e especialistas em educacdo. O PPI define os principios politico-pedagdgicos,
a forma de implantagdo do Programa e suas diretrizes curriculares e metodoldgicas,
visando a orientar a elaboragao dos materiais didaticos e complementares, a organiza-
gao do trabalho pedagoégico e a avaliagdo dos processos de ensino e aprendizagem.

O Programa aproveita intensamente a cidade como espago educativo, incentivando
estudos do meio, pesquisas de campo, visitas e intervengdes em locais diversos, le-
vando os jovens a compreenderem as forcas que atuam em suas comunidade, a ca-
deia produtiva local e regional, os 6rgaos e servigos publicos, os agentes de prestagao
de servigos, centros culturais, associagdes e outros espacgos de participagao politica e
expressao cultural.

Em margo de 2005, o Conselho Nacional de Educagéo, por meio da Camara de Edu-
cagao Basica, analisou Programa Nacional de Inclusdo de Jovens e aprovou-o sem
restricdes como um projeto experimental e de validade nacional, nos termos do artigo
81 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB)'. O parecer CNE/CEB
2/2005 foi homologado pelo Ministro da Educagéo e publicado no Diario Oficial da Uni-
ao em 2/5/2005. Dessa forma, ficou garantida a emissao de certificagao final do Ensino
Fundamental para os alunos aprovados, conferida por escola publica municipal bem
como a certificagdo do curso de qualificagéo profissional em nivel de formagao inicial.

Mais tarde, visando a dar harmonia conceitual e unidade nacional ao programa, que é
desenvolvido em nivel federal e executado em regime de colaboragdo com os Munici-
pios e o distrito Federal, foram elaboradas as normas contendo as diretrizes e procedi-
mentos técnico-pedagogicos para a implementagdo do ProJovem em todo o Pais. O
documento foi apresentado ao Conselho Nacional de Educagédo e aprovado pela una-
nimidade dos membros da Camara de Educagao Basica. Dessa aprovagao, resultou a
Resolugdo N. 3/2006, homologada pelo Ministério da Educagéo e publicada pelo Diario
Oficial da Unido, em 16 de agosto de 2006. Esse estatuto legal estabelece “que os 6r-
gaos normativos dos sistemas de ensino e as escolas envolvidas no Programa poderéao
reconhecer estas diretrizes como normas institucionais para fins de certificagdo de es-
tudos, no ambito do mencionado projeto nacional”.

' Art. 81 - E permitida a organizagao de cursos ou instituicdes de ensino experimentais, desde que obe-
decidas as disposigbes desta Lei.
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O ProJovem visa a proporcionar formagao integral por meio da associagao
entre:
e Re-insercdo na escola e retomada da trajetoria formativa;(verificar) parece
que é finalidade
e Elevagao da escolaridade, tendo em vista a conclusdo do Ensino Funda-
mental;
* Qualificagao profissional com certificagdo em nivel de formagao inicial;
» Desenvolvimento de agdes comunitarias de interesse publico.

O ProJovem tem por finalidade contribuir para:
e Identificagdo de oportunidades e capacitagdo para o mundo do trabalho;
* Identificacdo, elaboracdo de planos de agdo social e desenvolvimento de
experiéncias comunitarias;
e Incluséo digital como instrumento de insergdo produtiva e de comunicagao.

2.2 Organizacao do espaco e do tempo

O ProJovem é desenvolvido em Nucleos, que sao compostos de cinco turmas com
em locais onde ha espacgos adequados disponiveis. Geralmente, funcionam em escolas
municipais e, em cada um, foi instalado um laboratério de informatica (dez computado-
res e uma impressora) para uso dos alunos e dos educadores.

Oito Nucleos, por sua vez, vinculam-se a uma Estagao Juventude, espaco de referén-
cia para os jovens e local de encontro, de busca de informagéo, de orientagéo e estu-
do. Nela sdo desenvolvidas atividades em grupo e realizados eventos culturais e outras
acoes que favoregam o processo formativo, a expressao cultural e a participagao cida-
da dos alunos.

Cada Estagao Juventude conta com oito educadores da area de Qualificagdo Profissio-
nal e quatro Assistentes Sociais que sdo responsaveis pelo desenvolvimento das agdes
sociais nos Nucleos. Conta, ainda, com um coordenador pedagoégico responsavel pelo
desenvolvimento das agdes curriculares dos Nucleos, um coordenador administrativo,
que articula e realiza as agdes administrativas no ambito dos oito Nucleos, e um profis-
sional de apoio administrativo.

2.2 Carga horaria

Ao integrar Ensino Fundamental, qualificagcdo profissional e agdo comunitaria, o pro-
grama busca oferecer oportunidade para que os jovens experimentem novas formas de
interag@o, se apropriem de novos conhecimentos, reelaborem suas proprias experién-
cias e sua visdo de mundo e, ao mesmo tempo, se reposicionem quanto a sua insergao
social e profissional.

SETEMBRO 2007 12



RELATORIO DE ATIVIDADES DO PROJOVEM

O curso € distribuido em 1.600 horas, sendo 1.200 de atividades presenciais e 400 ho-
ras nao-presenciais, cumpridas ao longo de 12 meses. A organizagéo do tempo no
ProJovem prevé que cada uma das quatro Unidades Formativas seja desenvolvida em
doze semanas e meia, totalizando 50 semanas.

O desenvolvimento das atividades previstas no projeto implica a dedicagéo intensiva
dos jovens ao curso por, pelo menos, 32 horas semanais. Sao 24 horas presenciais
destinadas a elevagao da escolaridade, qualificagéo profissional, agdo comunitaria, in-
formatica, estudos ou trabalhos interdisciplinares, em sala de aulas ou em visitas orien-
tadas, palestras, pesquisas. Outras oito horas sdo para atividades néo-presenciais rea-
lizadas individualmente ou em grupos: leitura, elaboragdo de planos, registros etc.

Carga horaria do ProJovem

Modalidade Horas presenciais Horas Total
nao-presenciais

Ensino Fundamental 800 400 1.200

Qualificagao Profissional 350 - 350

Acao Comunitaria 50 - 50

Total 1. 200 400 1.600

Fonte: PPl/ProJovem

2.3 Curriculo Integrado

O PPI estabelece que a formagao basica oferecida aos alunos visa a garantir a apren-
dizagem, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental, e
com a certificag@o correspondente. A qualificacao profissional, como estabelecido pelo
Conselho Nacional de Educagéo, ocorre no nivel de formagéo profissional inicial , en-
quanto a Agao Comunitaria se desenvolve tendo em vista a construgéo de atitudes so-
lidarias, a participagéo social cidada e a promocéao do interesse publico.

A Qualificagao Profissional ocorre desde o inicio do curso, com atividades de iniciagao
ao mundo do trabalho e de formagao técnica geral, comuns a todas as ocupacgdes. No
terceiro e no quarto médulos, ela prossegue com a parte especifica de cada arco ocu-
pacional. A carga horaria total € de 350 horas: 150 horas para a fase inicial e 200 horas
para formagéo técnica especifica. Cada aluno recebe qualificagdo em um arco que lhe
possibilita a formagéao profissional inicial em quatro ocupagdes, como se pode observar
na tabela a pagina seguinte.

A definigao dos arcos profissionais oferecidos pelo ProJovem tomou por base os estu-
dos do Ministério do Trabalho e Emprego sobre os sistemas de formagao profissional
no Pais, as exigéncias atuais do mercado e uma perspectiva sobre as demandas futu-
ras, sempre levando em conta a rapida evolugdo dos sistemas produtivos e as altera-
¢bes que elas tém provocado na cadeia geradora de trabalho e emprego.

A Coordenagéo Nacional do Programa colocou a disposicao das prefeituras e do Go-
verno do Distrito Federal 23 arcos profissionais e orientou as coordenagdes municipais
a oferecerem aos alunos os quatro cursos que melhor se adaptassem as condigdes
locais, considerando-se o desenvolvimento socioeconémico local, os cenarios e as ten-
déncias do mundo do trabalho, a situagdo ocupacional atual, as vocagdes regionais, os
investimentos previstos, e as demandas sociais e de servigos publicos.
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o D Mo DACOE Pro shils piere (3 pDelo D e
ARCO OCUPACOES CODIGO CBO
1. Telematica a) Operador de Microcomputador 4121-10
b) Telemarketing 4223-10
c) Helpdesk - apoio ao usuario de informatica 3172-10
d) Assistente de vendas (informatica e celulares) 3541-25
2.Construgédo e Reparos | a) Ladrilheiro 7165-10

(Revestimentos) b) Pintor 7233-10/7166-10
¢) Vidraceiro (Edificagdes) 7163-10
d) Trabalhador da manutengéo de edificagbes (re- 9914-05
paros prediais)

3. Construgao e Reparos Il | a) Eletricista Predial 7156-10

(Instalagdes) b) Instalador-reparador de linhas e equipamentos 7313-20
de telecomunicagdes
c¢) Instalador de sistemas eletrénicos de seguranga | 9513-05
d) Trabalhador da manuteng¢ao de edificagdes (ins- | 9914-05
talacdes)

4 Turismo e Hospitalidade a) Cumim (auxiliar de gargom)
b) Recepcionista 4221-05
c) Guia 5114-05
c) Agente de viagem 3548-15

5. Vestuario a) Costureiro 7632-10
b) Reformadora de roupas 7630-15
c¢) Montador de artefatos de couro 7653-15
d) Vendedor de comércio varejista (vestuario) 5211-10

6.Administragao a) Arquivista/arquivador 4151-05
b) Almoxarife 4141-05
c) Auxiliar de escritério/administrativo 4110-05
d) Continuo/Office-boy/Office-girl 4122-05

7. Servigos Pessoais

a) Cabeleireiro/Barbeiro
b) Manicure/pedicure

5161-10/5161-05
5161-20/5161-40

(lojas de automdveis e autopecas)

c¢) Maquiador 5161-25
d) Esteticista 5161-15
8. Servigos Domeésticos | a) Jardineiro 6220-10
b) Porteiro 5174-10
c) Empregado doméstico nos servigos gerais - Ca- 5121-05
seiro
d) Cozinheiro no servico doméstico 5132-10
9. Servigos Domésticos Il a) Motorista 7823-05
b) Faxineiro 5121-15
c) Baba 5162-05
d) Lavadeiro 5163-05
10. Esporte e Lazer a) Auxiliar técnico - nos esportes 2241-35
b) Monitor de esportes e lazer 3714-10
¢) Animador de eventos 3763-05
d) Apresentador de festas populares 3763-10
11. Metalmecéanica a) Serralheiro 7244-40
b) Funileiro industrial 7244-35
c) Assistente de vendas (automoveis e autopegas) 3541-25
d) Auxiliar de promogéo de vendas - administrativo | 4110-05
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e aderecos)

12. Madeira e Moveis a) Marceneiro 7711-05
b) Reformador de méveis 7652-35
c¢) Vendedor lojista (mdveis) 5211-10
d) Desenhista de moveis 3184-25
13. Arte e Cultura | a) Ator de teatro 2625-05
b) Artistas da danga (dangarino, figurino e coreogra- | 2628
fia)
c¢) Dancgarinos tradicionais e populares 3761
d) Produtor de espetaculos 2621
14. Arte e Cultura Il a) DJ/MC Sem CBO
b) Fotografo social 2618-15
c) Operador de camara de video (cameraman) 3721-15
d) Grafiteiro (artes visuais) 2624-05
15. Saude a) Auxiliar de laboratério de analises clinicas 5152-15
b) Recepcionista de consultério médico ou dentario | 4221-10
c¢) Corretores de seguros (venda de planos de sat- | 3545-05
de)
d) Auxiliar de administragao (hospitais e clinicas) 4110-05
16. Gestéo Publica e 3° a) Assistente administrativo (no servigo publico) 4110-10
Setor b) Coletor de dados em pesquisas 4241-05
c) Elaboragao/gestao de projetos sociais Sem CBO
d) Trabalho social Sem CBO
17. Educagéo a) Crecheiro 3311-10
b) Merendeiro 5132-05
c) Contador de histérias 2625-05
d) Assistente administrativo (escolas/bibliotecas) 4110-10
e) Reforco escolar Sem CBO
18. Transporte a) Cobrador 5112-15
b) Motorista de énibus urbano 7824-10
c¢) Assistente administrativo (transporte) 4110-10
d) Despachante 4231-05
19.Alimentagao a) Chapista 5134-35
b) Repositor de mercadorias (em supermercados) 5211-25
¢) Cozinheiro geral 5132-05
d) Vendedor ambulante (alimentagao) 3541-30
20. Gréfica a) Editor de texto e imagem 7661-20
b) Encadernador 7687-05
c¢) Impressor (serigrafia) 7662-05
d) Operador de acabamento (industria grafica) 7663-15
21. Joalheria a) Joalheiro na confecgdo de bijuterias e joias de 7510-10
fantasia
b) Joalheiro (reparagdes) 7510-15
c) Gravador (joalheria e ourivesaria) 7511-15
d) Vendedor de comércio varejista (jéias, bijuterias | 5211-10

22.Agroextrativismo

a) Trabalhador na criagdo de pequenos animais
(apicultura, avicultura de corte, avicultura de postu-
ra)

b) Trabalhador em cultivo regional (fruticultura, ole-
ricultura)

c) Trabalhador Extrativista florestal de produtos
regionais (madeira, alimentos silvestres, fibras,
ceras e 6leos, gomas e resinas)

d) Trabalhador no Artesanato regional (cerémica,
bordados, madeira, palha e materiais organicos)

6234-10/6234-15/
6234-20/ 6233-20

6233-05/6233-10
6225/6223
6321/6324/6323/
6322

7521-05/7523-10
7682-05/8332-05

23.Pesca/Piscicultura

a) Trabalhador da Pesca artesanal (lagostas, pes-
cados de agua doce, camardes e peixes)

b) Trabalhador em Piscicultura

c¢) Trabalhador no beneficiamento do pescado (sal-

6310-15/6311-05/
6310-20
6313-25
8481-10/8414-84/
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gador de pescado, limpeza de pescado, defumador | 8481-05
de pescados)
d) Vendedor de pescado - Peixeiro (comércio vare- | 1414-10
jista)

Acao Comunitaria - O componente curricular da Agdo Comunitaria é desenvolvido por
educadores e alunos desde o inicio do curso com o objetivo de estimular a participagao
social e o exercicio da cidadania. O desenvolvimento desse componente € feito por
profissionais da area de Servigo Social. A Agdo Comunitaria abrange multiplas aprendi-
zagens no ambito da convivéncia entre os jovens, da sociabilidade e da participagao
cidada na vida publica. Com ela, busca-se articular conhecimentos desenvolvidos nas
dimensdes da Educacado Basica e da Qualificagdo Profissional com a realidade imedia-
ta e local dos jovens, por meio do planejamento e da execug¢do de uma agéo coletiva
de interesse publico, na comunidade em que eles vivem. O propdsito &€ gerar oportuni-
dades para desenvolver a criatividade, novos interesses e novas atitudes, valorizando o
protagonismo e a reflexao sobre valores éticos e estéticos, sobre os direitos sociais e o
exercicio da cidadania.

2.4 Material Didatico

Todo o material didatico foi desenvolvido especificamente para o ProJovem, levando
em conta os conceitos e fundamentos do Programa e explorando eixos estruturantes
que permitem relacionar o conhecimento cientifico com a tematica propria do cotidiano
e da vida dos jovens. Os livros contém textos com aspectos basicos de todos os conte-
udos tratados no curso e que devem ser articulados com os conhecimentos prévios e
as experiéncias dos alunos Os eixos estruturantes e as referéncias conceituais permi-
tem direcionar os estudos em uma perspectiva interdisciplinar e ddo aos educadores
amplo espago de liberdade no desenvolvendo das agdes curriculares.

Sé&o quatro volumes organizados de forma a traduzir o curriculo em situagoes de ensi-
no e de aprendizagem, nortear o percurso dos alunos, orientar trabalhos individuais ou
em grupo, apoiar as atividades a distancia e dar suporte a agao pedagdgica.

Unidade Formativa I: Juventude e Cidade
Unidade Formativa Il: Juventude e Trabalho
Unidade Formativa lll: Juventude e Comunicagéo
Unidade Formativa IV: Juventude e Cidadania

Esse material foi complementado com a producéo e distribuigdo a todos os Nucleos de
um conjunto de quatro videos (DVD) destinados a apoiar os professores no ensino da
Lingua Inglesa.

O material didatico para desenvolvimento dos arcos de qualificagdo profissional tam-
bém foi elaborado especialmente para o ProJovem, com a supervisdo de equipes do
Ministério do Trabalho e do Emprego: um volume para cada um dos 23 arcos ocupa-
cionais, destinado aos alunos, e outro volume para orientagdo dos docentes.

Durante o ano de 2006, todo o material didatico passou por um processo continuo de
avaliacdo, procedendo-se, sempre que necessario, a reformulagdo de contetdo e a
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revisdo pelos autores das areas de conhecimento especificas. Também os instrumen-
tos de avaliagdo e cadernos de atividades pedagoégicas foram reorganizados de modo
a propiciar maior adequacao a dinamica pedagogica do Programa.

Cada aluno do ProJovem recebe os seguintes livros:
- 4 volumes do Guia de Estudo, um para cada Unidade Formativa;
- Uma Agenda do Estudante, para anotagdes e registros escolares;
- Um Caderno de Avaliagao;
- Um volume do Guia de Estudo da Formagao Profissional.

Cada educador do ProJovem recebe:
- 4 volumes do Manual do Educador, um para cada Unidade Formativa;
- Fichas de Acompanhamento e Avaliagao;
- Um Manual do Educador de Qualificagao Profissional (conforme a area
de atuagao).

2.4 Bolsa-auxilio

Enquanto estiver matriculado no ProJovem, o aluno tem direito a doze bolsas de incen-
tivo, recebendo da Unido um auxilio financeiro mensal de R$ 100,00. As condigbes pa-
ra isto séo que ele comparega a pelo menos 75% das atividades presenciais do més,
incluindo a Agdo Comunitaria programada para o periodo, e apresente, no minimo, trés
dos trabalhos mensais exigidos pelos educadores.

A gestao do pagamento e da manutencgao do auxilio financeiro mensal € executada
pela Coordenagao Nacional do Programa, em conjunto com o Ministério do Desenvol-
vimento Social e Combate a Fome — MDS. Para operacionalizar o pagamento e a ma-
nutencgao do auxilio financeiro, o MDS firmou, em setembro de 2005, um contrato com
a Caixa Econémica Federal (CEF).

Os alunos tiveram contas abertas em seus nomes na CEF, receberam cartdes magné-
ticos individuais e foram orientados pelos professores sobre a utilizagdo das contas,
dos terminais eletrénicos e também sobre as obrigacdes e direitos dos correntistas.
Com isto, foi possivel também promover a inclusdo bancaria dos atendidos pelo ProJo-
vem.( ver a questdo do CAED e monitoramento)

2.5 Avaliacdo do aluno

A avaliagdo assume carater predominantemente diagnéstico e formativo, de modo a
subsidiar a adequacgao da dindmica do curso as necessidades, demandas e dificulda-
des dos alunos. O propdésito & subsidiar os avangos progressivos dos alunos e indicar
suas necessidades de reforgo e recuperagao.

Logo que chegam, todos passam por uma prova inicial, a avaliagao diagnéstica, feita
com base em testes elaborados pelo Centro de Politicas Publicas e Avaliagéo da Edu-
cacgao, da Universidade Federal de Juiz de Fora (CAED/UFJF), para identificar o esta-
gio em que se encontra o aluno. Os resultados sdo informados diretamente aos educa-
dores por meio da Revista do Professor, que apresenta os critérios utilizados na avalia-
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¢ao, as matrizes e os objetivos dos testes, o diagnostico da turma e a situagao indivi-
dual de cada aluno. Dessa maneira, os professores podem mapear a turma para definir
a estratégia de ensino a ser seguida e identificar os alunos que necessitam de acom-
panhamento pessoal.

Novas avaliagoes, formuladas pelos autores do material didatico,,sdo aplicadas no en-
cerramento de cada uma das quatro unidades formativas que compdem o Programa. E,
no fim do curso, os alunos sao submetidos ao Exame Nacional Final Externo (ENFE),
RIGIR) e aplicado com a participagdo de profissionais das sete universidades publicas
que compdem o Sistema de Monitoramento e Avaliagédo do Programa. O ENFE permite
identificar as habilidades e competéncias desenvolvidas durante o curso.
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3. OS EDUCADORES

A selecdo dos professores, orientadores profissionais e assistentes sociais para atua-
rem no ProJovem é feita pelas prefeituras municipais ou pelo governo do Distrito Fede-
ral. Devido a diversidade de situagdes e a variedade das regulamentagdes, coube a
cada administragdo local definir o critério de alocagdo de seus recursos humanos. Em
alguns casos, foram abertos processos publicos de selegao, noutros foram convocados
professores concursados, ou designados profissionais fora dos quadros do municipio.

A formagéao especifica (_nivel superior — Licenciatura plena) em uma area do curriculo
do Ensino Fundamental é pré-requisito para a admissdo como docente do ProJovem,
com excegao dos qualificadores profissionais, para os quais foram aceitos critérios de
notério saber no arco profissional ou recomendagédo técnica de instituicdo oficial de
formagao profissional. Os recursos orgamentarios para fazer face as despesas de pa-
gamento de pessoal no municipio sdo concedidos pelo governo federal, conforme pre-
visto nos convénios firmados.

Independentemente da area de atuagao, os educadores s6 comegam suas atividades
apds passarem pela formagao inicial, que € desenvolvida por instituicdo especializada
escolhida pela administragao municipal ou do Distrito Federal. Para garantir a unidade
nacional dessa formagao, a Coordenacao Nacional do Programa encarregou a Fundar
— Fundagéo Darcy Ribeiro, do Rio de Janeiro, de articular com as Instituigdes Regio-
nais e as instituigbes formadoras locais a capacitagdo dos formadores, para se estes,
em cada regiao, fossem encarregados da formacao inicial e continuada dos educado-

Sao 160 horas de formacgao inicial e 144 horas de formagéo continuada. A formagao
inicial destina-se a orientar e estimular os docentes e os gestores em nivel municipal a
observarem os novos paradigmas adotados pelo ProJovem para o desenvolvimento
das agdes curriculares e a construg@o dos conhecimentos, baseados na integragéo dos
contetdos do Ensino Fundamental, da Formagao para o Trabalho e da Agao Comunita-
ria. As atividades da formagao continuada, por sua vez, dao sequéncia as da formagao
inicial e sao ditadas por questdes surgidas na pratica pedagdgica e na implementagao
do Programa (ver quadro na pagina seguinte). ( formagcdo em servico- melhorar a
redacdo) destacar a concepcao de rede)
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Programa basico para formacao de educadores para atuarem no ProJovem

Contetudos
- Principios e Fundamentos do ProJovem;
- Unidades Formativas do Programa: eixos estruturantes e referéncias conceituais;
- Transformagées no mundo do trabalho e novas caracteristicas da qualificagdo
profissional;
- Caracteristicas bio-psico-socioldgicas da faixa etaria dos alunos;
- Processos identitarios no mundo globalizado.
Metodologias
- Organizagao de processos de trabalho coletivo (oficinas, debates etc);
- Método das unidades de estudo e trabalho;
- Orientagéo de projetos e agdes sociais;
- Gestdo democratica de grupos;
- Processo pedagogico na educagao a distancia;
- Avaliagéo de desempenho escolar;
- Planejamento de atividades para recuperacdo da aprendizagem.
Principios e valores
- Educagao, familia, escola e cidadania;
- Etica das relagdes interpessoais;
- Inclusao e participagao;
- Cidadania ativa.

Considerando a necessidade de emprego de material especifico para a formacao inicial
e continuada dos educadores do ProJovem, além do Manual do Educador — Orienta-
cdes Gerais, foi produzida uma série de cinco videos de apoio ao desempenho das
funcdes de professor especialista e do professor-orientador, nas trés dimensdes do
curriculo do ProJovem, e com o respectivo texto de apoio.

Temas dos videos produzidos pelo ProJovem:

- Video 1 — “Ser Jovem Hoje”

- Video 2 — “Curriculo Integrado e Inclusivo: conceitos basicos e seu significado no curri-
culo do ProJovem”

- Video 3 — “Trabalho Educacional na Perspectiva da Autonomia e da Pluralidade”

- Video 4 — “As Dificuldades de Aprendizagem no ProJovem”

- Video 5 — “Formagéo Inicial e Continuada do Educador do ProJovem: o especialista, o
pensador e o cidadao”.

Ainda como parte da formagao continuada, uma grande parte dos educadores recebeu
treinamento em informatica, destinado a preparar os profissionais para o uso de com-
putadores no seu cotidiano, na preparagao das aulas, pesquisas e levantamento de
informag6es. O treinamento envolveu informagdes basicas sobre sistemas operacio-
nais, programas educativos e de comunicagao via internet. Todo o conteido do curso
foi colocado em apostilas que, como todo o material didatico do Programa, também
estao disponiveis para download no sitio do ProJovem (www.projovem.gov.br).
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4. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PROGRAMA

A avaliagdo do Programa é permanente e feita pelas sete universidades participantes
do Sistema de Monitoramento e Avaliagdo (SMA), no ambito das regiées em que atu-
am, como previsto nos convénios firmados por elas com a Secretaria-Geral da Presi-
déncia da Republica. As universidades ndo participam da gestdo local do Programa,
atuando como Instituicdes Regionais nas agdes de monitoramento, avaliagéo e super-
visdo. Esta € outra inovagao introduzida pelo ProJovem, tendo em vista a necessidade
de acompanhar as agoes, a gestdo e a execugdo do Programa em todo o pais, de le-
vantar e analisar dados e fornecer subsidios para o planejamento e tomada de deci-
soes visando ao aperfeicoamento dos mecanismos de implementagao da proposta pe-
dagogica.

O Sistema de Avaliagdo e Monitoramento do ProJovem (SMA) é composto por quatro
subsistemas — monitoramento, avaliagdo externa dos alunos, avaliagdo do Programa e
supervisdo. Dele fazem parte sete instituicdes universitarias cujas atribuigcbes sao deli-
mitadas regionalmente, a partir de desenho metodologico previamente definido pelo
Conselho Técnico, instancia de decisdo do SMA, e subordinadas a Coordenagéo Na-
cional do ProJovem

Instituicoes Regionais que compoem o Sistema de Monitoramento e Avaliagao

Instituigdo Regional

Regides de abrangéncia

Universidade Federal do
Para (UFPA)

Regional Norte: Belém, Ananindeua, Manaus, Rio Branco, Macapa, Porto
Velho e Boa Vista.

Universidade Federal da
Bahia (UFBA)

Regional Nordeste I: Salvador, Maceio, Aracaju, S&o Luis e Teresina.

Universidade Federal de
Pernambuco (UFPE)

Regional Nordeste II: Recife, Jaboatdo dos Guararapes, Olinda, Paulista,
Fortaleza, Caucaia, Natal e Jodao Pessoa.

Universidade Federal de
Minas Gerais (UFMG)

Regional Sudeste I: Belo Horizonte, Betim, Contagem, Rio de Janeiro,
Belford Roxo, Duque de Caxias, Magé, Niterdi, Nova Iguagu, Vitoria, Serra
e Vila Velha.

Universidade Federal de
Juiz de Fora (UFJF)

Regional Sudeste |l: Sdo Paulo, Carapicuiba, Diadema, Embu, Guarulhos,
Itaquaquecetuba, Mogi das Cruzes, Osasco, Santo André e Suzano.

Universidade de Brasilia

Regional Centro-oeste: Brasilia, Goiania, Aparecida de Goiania, Campo

(UnB) Grande, Cuiaba e Palmas.
Universidade Federal do | Regional Sul: Curitiba, Sao José dos Pinhais, Florianépolis, Porto Alegre,
Parana (UFPR) Canoas, Gravatai, Novo Hamburgo e Viamao.

O SMA mantém e opera um sistema informatizado de registro e processamento de da-
dos sobre a gestdo local do programa e a vida escolar dos alunos, aos quais a Coorde-
naga@o Nacional e todos os coordenadores municipais do Programa tém acesso via in-
ternet, mediante senha individual. Ali estdo dados referentes aos Nucleos e as Esta-
¢des Juventude, por municipio e por Instituicdo Regional, com os quais € possivel veri-
ficar as matriculas e a frequéncia dos alunos, o desenvolvimento das agoes curricula-
res, os resultados das avaliagdes, dados sobre a gestdo do programa e informagdes
gerenciais.
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tério da Educagao, Ministério do Trabalho e Emprego e Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome. Como suporte operacional, o Comité conta com uma Co-
missdo Técnica, também composta por representantes da Secretaria-Geral e dos trés
ministérios parceiros.

5.1 Integracdo com 0s municipios

O modelo de parceria estabelece que os municipios e o governo do Distrito Federal sao
responsaveis pela selegao e contratacdo dos educadores, fornecem as instalagoes pa-
ra desenvolvimento do Programa, inclusive as destinadas aos laboratérios de informati-
ca, e pagam as despesas de manutengao dos Nucleos e Estagdes Juventude.

O governo federal destina recursos para o pagamento dos salarios dos educadores,
nos limites previstos em convénio, fornece os equipamentos para montagem dos labo-
ratérios de informatica (que passam ao patriménio dos municipios), paga o auxilio fi-
nanceiro aos alunos, produz e distribui o material didatico e transfere os recursos, com
base num valor per capita, para custeio do lanche diario a que os alunos tém direito.

A implantagdo do ProJovem deu-se de forma gradativa, a partir das capitais dos esta-
dos e do Distrito Federal, mediante adeséo firmada em documento proprio em que sao
estabelecidas as condigdes de execugado do programa e as obrigagdes de cada parte.
O passo seguinte foi a assinatura dos convénios que detalham a parceria, os crono-
gramas de execucgao e a abrangéncia do Programa em cada municipio.

Nos dias 22 de abril e 24 agosto de 2005, foram realizadas no Palacio do Planalto, em
Brasilia, as cerimbnias de assinatura do Termo de Adesao ao ProJovem, reunindo pre-
feitos e representantes das prefeituras de 26 capitais e do governo do Distrito Federal.
grama nos municipios de Recife, Fortaleza, Salvador, Porto Alegre, Porto Velho, Boa
Vista, Rio de Janeiro e Belo Horizonte.( verificar) Ficou definido, mediante acordo, que
cada municipio implantaria, inicialmente, uma Estagédo Juventude (1.200 vagas), com
excecao de Boa Vista e Porto Velho, que alegaram condi¢des para implantar duas Es-
tagdes Juventude, com 2.400 vagas. ( verificar)

Ao aderir ao Programa, os parceiros assumiram uma série de compromissos: realizar a
matricula dos jovens selecionados dentro das condigbes estabelecidas para ingresso
no ProJovem; providenciar e arcar com a infra-estrutura necessaria (salas de aula, am-
bientes para os laboratorios de informatica, espagos para a Estagao Juventude); arcar
com as despesas de insumo e consumo do ProJovem no ambito de sua responsabili-
dade; instituir o Comité Gestor Local, composto por representantes das areas de edu-
cacao, trabalho, assisténcia social, juventude, dentre outras, para a coordenagao e arti-
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culagao politica do ProJovem em ambito local; certificar a concluséo do curso pelo alu-
no.

Os municipios também apresentaram seus planos de trabalho e firmaram convénios
com o FNDE (Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo). Esses instrumentos
permitiram as prefeituras receber recursos financeiros para a formagéao inicial e conti-
nuada de educadores e coordenadores locais, aquisicdo de alimentos para o lanche
dos alunos matriculados, pagamento de educadores, pessoal de apoio e coordenado-
res locais do Programa, e, excepcionalmente, locagéo de espago fisico e aquisigao de
material de consumo.

Em maio de 2006, a Coordenacéo Nacional do ProJovem decidiu iniciar a expansao do
Programa, tendo sido conveniada a meta de atender 50 mil jovens no conjunto de 36
cidades com mais de 200 mil habitantes, localizadas nas dez Regides Metropolitanas
das capitais.

Até julho de 2007, estavam sendo beneficiados pelo Programa 185 mil jovens, preven-
do-se que esse numero chegaria a 200 mil, com o ingresso de novas turmas, a partir
de setembro.

5.2 Parceiros

CAEd - O Centro de Politicas Publicas e Avaliagdo da Educagéo (CAEd), ligado a Uni-
versidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), é responsavel pela coordenagao do Sistema
de Monitoramento e Avaliagdo do ProJovem e pelo processamento das informagoes
obtidas no acompanhamento da implementagdo, do desenvolvimento das agbes peda-
gogicas e da gestao do Programa nos Nucleos e Estagdes Juventude.

O CAEd mantém um sistema informatizado de registro e processamento de dados, em
especial os referentes a frequéncia dos alunos e acdes curriculares. As informagdes
sao produzidas por meio do envio de relatérios das Estagdes Juventude e das Coorde-
nagoes Municipais, visitas, aplicagao de questionarios e entrevistas com gestores, edu-
cadores e alunos, e passam a compor relatérios cujos dados podem ser consultados
pelas coordenagdes municipais, via internet.

Outra atribuigao do CAEd € a elaboragdo dos testes para avaliagdo externa dos alunos
(diagndstica, intermediaria e final). Os resultados sdo analisados e informados a Coor-
denagado Nacional, as Coordenagdes Municipais, aos professores e aos alunos por
meio de relatdrios especificos, além das analises complementares definidas pelo SMA
e pela Coordenacgdo Nacional. Nao & melhor colocar no contexto do SMA?

Fundagao Darcy Ribeiro - Desde meados de 2005, a Fundagdo Darcy Ribeiro (Fun-
dar), uma organizacéo nao-governamental( verificar o estatuto juridico da FUNDAR.

e responsavel pela formacgao inicial e continuada dos educadores selecionados para
participarem do Programa. A Fundar prepara os especialistas indicados pelas universi-
dades e instituicdes formadoras locais, e estes executam o trabalho de formagao inicial
e continuada dos educadores contratados para atuar no Programa. ( Ficou confuso-

melhorar)

O trabalho comegou em julho de 2005 e inclui assessoria a Coordenagéo Nacional e as
Coordenagbes Municipais e atendimento on line aos gestores e educadores, por meio
do sitio da Fundar na internet. A Fundagéo Darcy Ribeiro foi escolhida por dez prefeitu-
ras para assumir também a capacitagéo inicial e a formagao continuada dos educado-
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res do ProJovem: Belo Horizonte, Boa Vista, Campo Grande, Fortaleza, Florianopolis,

Fundacao Roberto Marinho - Visando a dinamizar os espagos das Estagoes Juventu-
de, a Coordenacado Nacional do ProJovem firmou contrato de parceria com a Fundagéao
Roberto Marinho, entidade civil sem fins lucrativos e com experiéncia no trabalho de
mobilizar pessoas e comunidades por meio da comunicagdo. O objetivo & abrir espagos
nas Estagdes Juventude e criar oportunidades e estimulos a manifestagao e expresséo
cultural, como parte do processo formativo e do exercicio da cidadania.

A Fundacéo desenvolve agbes para dinamizar as atividades pedagodgicas extracurricu-
lares formando articuladores sociais que atuam para vincular as tematicas trabalhadas
no Programa e as situagdes de vida dos jovens. Dessa forma, séo criadas ferramentas
e mecanismos com o0s quais o jovem pode atuar, utilizando codigos e linguagens apro-
priadas. Entre as atividades realizadas destacam-se a organizacdo de videotecas, rea-
lizagdo de Dias Tematicos nas Estagdes Juventude, cursos de comunicagdo e midia e
produgdo de programas de radio.

PNUD - O Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) vem desen-
volvendo projetos ao longo de quatro décadas no Brasil, especialmente nas areas de
gestao, treinamento e controle social. A parceria com o ProJovem visa a fortalecer e
aprimorar as politicas voltadas para a juventude.

Presente em mais de 150 paises, o PNUD facilita a troca de experiéncias e informa-
¢Oes internacionais sobre politicas, programas e projetos de inclusdo social e o apro-
veitamento do conhecimento especializado das diferentes agéncias do sistema mantido
pelas Nagbes Unidas. Com sua experiéncia, também contribui para gestao eficiente de
recursos do Programa, adotando procedimentos e instrumentos ageis e transparentes.

A parceria permitiu, ainda, o desenho e implementacdo de um sistema informatizado de
gestao compartilhada, a capacitagao e a estruturagao de equipes do Programa, cursos
e seminarios de capacitagdo para educadores e coordenadores, elaboragao e impres-
sao e distribuicdo de materiais instrucionais e técnico-pedagodgicos, além da avaliagao
e disseminagao do projeto de apoio ao ProJovem.

5.3 Gestao em rede

Desde a fase inicial do ProJovem, a Coordenacao Nacional implantou diversas metodo-
logias, procedimentos e normas para mobilizar os educadores e gestores locais visan-
do a disseminacao dos conceitos pedagogicos agdes administrativas, decisbdes e orien-
tagoes. A estratégia principal € a gestdo em rede, baseada em mecanismos, rotinas e
oportunidades gerar informagoes e difundir as experiéncias positivas, os alertas e as
recomendacgdes necessarias ao funcionamento e aperfeicoamento do Programa.

Tem sido cumprida uma extensa agenda de seminarios, oficinas e encontros setoriais,
de ambito nacional, regional e local, para a efetivagao do intercambio de informagdes e
de experiéncias envolvendo temas como etapas e providéncias de implantagéo do pro-
grama, procedimentos administrativos, acdes pedagogicas, material didatico, supervi-
sdo, avaliagao, formagédo de educadores e de gestores, qualificagdo profissional, agcao
comunitaria, dinamizagao dos Nucleos e das Estacdes Juventude, entre outros.
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5.4 O ProJovem na internet

Com o crescimento do Programa, surgiu a necessidade de um canal de comunicagao e
de divulgagao capaz de estabelecer o contato entre os participantes do Programa em
tempo real, e empregando as ferramentas mais modernas de processamento de infor-
magoes. O sitio do ProJovem na internet entrou no ar em 10 de junho de 2006 e seu
enderego é: www.projovem.gov.br

A proposta do sitio é disponibilizar e tornar pubicas todas as informagoes referentes ao
funcionamento do Programa; abrir um canal de comunicagéao entre alunos e Coordena-
¢ao Nacional; promover a interagao das equipes dos municipios participantes; divulgar
o trabalho e as atividades nos Nucleos e Estagdes Juventude; estimular os alunos, pro-
fessores e equipes de coordenagao a utilizarem os recursos da internet; registrar todos
os acontecimentos do Programa. O sitio esta adaptado para usuarios com necessida-
des especiais e, por isto, obteve o Selo AAA — Acessibilidade Brasil. Ele recebe mais
de 15 mil visitas por més.
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6. OS ALUNOS

Democratizar as vagas disponiveis em cada municipio tornou-se um dos grandes desa-
fios para garantir o sucesso do ProJovem, pois era preciso fazer com que todos 0s jo-
vens que se enquadrassem no perfil do publico-alvo tivessem acesso as informagoes
sobre o Programa e encontrassem condices igualitarias e transparentes para se ins-
creverem e garantirem seu ingresso.( verificar a redacao)

Na primeira etapa, iniciada em junho de 2005, as inscrigbes foram abertas em oito capi-
tais que firmaram convénios e ofereciam condigdes para implantag@o imediata do Pro-
grama. Fichas de inscrigao foram distribuidas para as principais agéncias dos Correios,
cuja localizagdo era anunciada nas emissoras de radio e em cartazes colocados nas
ruas e nas reparticoes publicas.

Algumas prefeituras complementaram a agao publicitaria com a distribuicao de panfle-
tos e a contratagdo de carros de som. Ao mesmo tempo, um trabalho de assessoria de
imprensa divulgava o programa e os locais de inscrigdo, promovia entrevistas com ges-
tores do Programa e distribuia textos jornalisticos aos veiculos de comunicagéo social.
Nessa etapa, foram inscritos 15.808 jovens, nos oito municipios participantes.

De acordo com a regulamentacé@o do programa, instituida pelo Decreto n°® 5.557, sem-
pre que o numero de inscritos numa localidade supera o numero de vagas, a escolha
dos candidatos é feita por sorteio, em local, data e horario divulgados previamente e
com a presenca obrigatéria de agente publico e representante de érgao de fiscalizagéo
da administragao federal. O primeiro sorteio foi em 5 de julho de 2005, atendendo aos
inscritos em Boa Vista, Porto Velho, Fortaleza, Recife e Salvador, com a supervisao e
auditoria da Controladoria Geral da Unido.

Em 20 de julho de 2005, comegaram as aulas ProJovem em quatro capitais — Recife,
Fortaleza, Salvador e Porto Velho — com o atendimento de 6 mil jovens. A aula inaugu-
ral do Programa foi proferida em Recife pelo Presidente da Republica, Luiz Inacio Lula
da Silva, no teatro da Universidade Federal do Pernambuco, com a presencga de 1.200
jovens matriculados.

6.1 Campanhas de recrutamento

Para a segunda etapa de implementagao do Programa, e visando leva-lo a todas as
capitais e ao Distrito Federal, a Coordenagdo Nacional selecionou, por processo licita-
torio, a empresa encarregada de montar a Central de Atendimentos do ProJovem. Com
ligagdes gratuitas (0800), a Central informa os interessados sobre o funcionamento do
Programa, além de esclarecer duvidas por correio eletronico, processa as inscrigoes e
fornece dados para o sorteio de vagas, quando necessario.

A empresa vencedora, a CTIS, de Brasilia, ficou responsavel pelo acolhimento, retorno,
tratamento, encaminhamento e controle da inscri¢cao e pre-sele¢éo de candidatos, além
do suporte ao processo de matricula dos jovens. A central também atende e registra
chamadas com solicitagdes, reclamacgtes, denuncias, sugestoes, pedidos de informa-
cao e elogios recebidos por meio dos canais colocados a sua disposi¢ao, como telefo-
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ne (ligacgéo gratuita), correio eletrénico e correspondéncias e outras interagoes. O aten-
dimento, feito por profissionais treinados pela Coordenagao Nacional, é feito diariamen-
te, por 14 a 18 horas, inclusive nos finais de semana e feriados. ( verificar)

Cada candidato inscrito recebe em casa uma carta confirmando o procedimento e ori-
entando sobre o dia, horario e local em que deve comparecer para efetivar a matricula,
bem como sobre os documentos a serem apresentados. ( VALE A PENA FALAR NA
CARTA???7)

A partir dessa segunda etapa de inscrigdes, um plano de comunicagao social foi elabo-
rado por equipes da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica e da Secretaria Es-
pecial de Comunicagéo Institucional (Secom). O plano, com agdes de publicidade de
interesse publico e assessoria de imprensa, foi executado junto aos veiculos de comu-
nicagdo de todas as capitais (jornais, revistas, emissoras de televisao e radio). A cam-
panha de midia incluiu anancios na TV e nas radios, cartazes, folders, volantes e gra-
vagoes de audio para carros de som.

A partir de 26 de outubro de 2005, comegou a fase de matriculas e o inicio das aulas
foi marcado para novembro do mesmo ano. Em poucos meses de atuagdo, o ProJo-
vem estava implantado em todas as 26 capitais e no Distrito Federal, seja pelo inicio
efetivo das aulas, seja pelas agbes de formagao inicial dos educadores.

A partir do més de maio de 2006, comecou a fase de expans&o do ProJovem visando
ao atendimento dos jovens residentes nas cidades com mais de 200 mil habitantes lo-
calizadas nas regides metropolitanas das capitais. Das 36 cidades que manifestaram a
intencao de aderirem ao Programa, 34 apresentaram planos de trabalho, firmaram con-
vénios com o FNDE e implantaram o Programa. ( A implantagdo € em niumero menor).

Também de forma gradual, os municipios das regides metropolitanas iniciaram as au-
las do ProJovem, a partir de novembro de 2006, sendo que, em alguns, isto s6 ocorreu
em 2007.

 Regiao Metropolitana de Porto Alegre: Canoas, Gravatai, Novo Hamburgo e Vi-
amao;

¢ Regido Metropolitana de Curitiba: Sdo José dos Pinhais;

» Regiao Metropolitana da Grande Sao Paulo: Carapicuiba, Diadema, Embu das
Artes, Guarulhos, Itaquaquecetuba, Maua, Mogi das Cruzes, Osasco, Santo An-
dré e Suzano;

e Regidao Metropolitana do Rio de Janeiro: Belford Roxo, Duque de Caxias, Magé,
Nova Iguagu, Niter6i, Sdo Gongalo e Sao Jodo de Meriti.

e Regiao Metropolitana de Goiania: Aparecida de Goiania;

Regidao Metropolitana de Belo Horizonte: Contagem, Betim e Ribeirao das Ne-
ves;

Regido Metropolitana de Vitéria: Cariacica, Serra e Vila Velha;

Regido Metropolitana de Recife: Jaboatdo dos Guararapes, Olinda e Paulista;
Regido Metropolitana de Fortaleza: Caucaia;

Regido Metropolitana de Belém: Ananindeua.

6.2 Alcance do Programa

Em seu Relatdrio Parcial de Avaliagdo do Programa, de dezembro de 2006, o Centro
de Politicas Publicas e Avaliagao da Educagédo (CAEd/UFJF) fez uma projecao estatis-
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tica combinando dados do Censo/2000, que é nacional, e da PNAD/2003, que abrange
dez regibes metropolitanas. O estudo tomou por base os dados referentes a populagéo
com idade entre 18 e 24 anos, com 4 a 7 anos de escolaridade, residentes nas cidades
com mais de 300 mil habitantes.

A concluséo € que, projetando-se as estimativas para 2006, haveria um publico poten-
cial de 1,3 milhdo de jovens com perfil semelhante ao definido como publico-alvo do
ProJovem — quantitativo que € decrescente em fungdo “da universalizagao do acesso a
escola e dos programas de recuperagao, aceleragao e inclusdo de jovens em situagao
de defasagem educacional”’ e da queda da taxa de natalidade ao longo das ultimas trés
décadas, entre outros fatores.

Os levantamentos feitos pelo CAED/UFJF a partir da base dos dados sobre as matricu-
las no ProJovem, indicam que um percentual variavel entre 30% e 50% dos jovens ins-
critos ndo chegam a ter qualquer experiéncia com o Programa. A analise das informa-
¢oes indica que tal indice de desisténcias ndo esta relacionado a eventuais problemas
de implementagdo do ProJovem, mas, com as condicionalidades dos proprios jovens,
como a necessidade de trabalhar, as circunstancias familiares, migragéo, mudanga de
residéncia e outras razdes.

As causas dessa defasagem sdo inUmeras e ndo chegaram a ser processadas na pes-
quisa. Mas, de acordo com dados levantados pelo Grupo de Trabalho de Supervisao, é
possivel inferir que as causas vao da falta de cumprimento dos pré-requisitos do Pro-
grama (como limite de idade, comprovagao de escolaridade ou inexisténcia de vinculo
empregaticio) até a simples desisténcia em fungdo do trabalho em horario incompati-
vel, cansaco, dificuldades para guarda dos filhos, mudanca para regido de dificil acesso
ao Nucleo, medo da violéncia, falta de apoio familiar.

As estatisticas oficiais, novamente, confirmam essas indicagdes. Do total de jovens de
18 a 24 anos residentes nas regides metropolitanas e com 4 a 7 anos de estudo, me-
nos de 40% vivem com os pais na condicdo de filhos; 25% séo referéncia ou arrimos
de familia; 22% estao na condigdo de cénjuge. Boa parte desses jovens € responsavel
pela manutengdo e guarda dos filhos: praticamente dois em cada trés jovens nessa
faixa etaria ja sdo pais ou maes.

A necessidade de trabalhar, ainda que sem carteira profissional assinada ou em ativi-
dade informal, representa outra barreira ao esforgo de recrutamento. De acordo com
PNAD/2003, 39% dos jovens declararam que desenvolviam algum tipo de ocupagao.
Perto de 10% dos que ndo tinham carteira assinada ganhavam R$ 100,00 por més
(41,2% do salario minimo da época). ( perfil do publico alvo: destacar)

Assim, o auxilio financeiro de R$ 100,00 por més, pago aos alunos freqlientes, néo te-
ria sido decisivo para o ingresso deles no ProJovem, mas certamente foi para esses
jovens um importante estimulo a retomada dos estudos, pois reduz o impacto financei-
ro da nova atividade escolar sobre a renda familiar e serve para custear o transporte ou
0 pagamento da guarda dos filhos, por exemplo. ( verificar a questao da renda)

Em contrapartida, a oportunidade de qualificag&o profissional, especialmente na area
de informatica,( a qualificacdo € um atrativo ea informatica também) tem sido um dos
fatores principais de atragcao para o ProJovem e, na opinido da maioria dos alunos ou-
vidos em pesquisa por grupos focais, representou fator decisivo para o ingresso no
curso. A grande maioria dos pesquisados justificou que o conhecimento em informatica
abre perspectivas favoraveis de “conseguir um novo trabalho” ou de “melhorar a vida
da familia”.

SETEMBRO 2007 28



RELATORIO DE ATIVIDADES DO PROJOVEM

Entre os matriculados no curso, a maioria estava fora da escola e com restrigbes no
mercado de trabalho, mas vislumbrou no Programa a chance de aprender uma profis-
fissional mais presente nas Estagdes Juventude foi o de Construgao e Reparos, que
tem duas modalidades e foi adotado em 19 das 27 capitais. O arco de Turismo e Hospi-
talidade foi oferecido em outras 17 capitais e o de Telematica em 14. Foram, ainda,
marcantes as ofertas de profissionalizagdo em Mdveis e Madeira, pois elas se concen-
traram na regiao norte do pais, nas capitais sob a influéncia da Floresta Amazénica —
com excegao de Belém(PA), que optou pelo Agro-extrativismo, outra modalidade rela-
cionada aos recursos da floresta.

De outro lado, o CAEd/UFJF verificou que, aos longo dos dois primeiros anos de fun-
cionamento do Programa, no minimo, 60% dos jovens que efetivaram suas matriculas
chegaram ao final do curso e obtiveram a certificagdo do Ensino Fundamental e a quali-
ficagado profissional em nivel inicial. Em numeros absolutos, 384.657 jovens inscreve-
ram-se no ProJovem do inicio de junho de 2005, quanto se iniciou 0 Programa, até ju-
Iho de 2007, e o numero de matriculas aproximou-se de 200 mil.(verificar: tem proble-

ma)

6.3 Perfil dos alunos

O Relatério Parcial de Avaliagdo do ProJovem acentua que o perfil do grupo de jovens
atendidos guarda perfeita coeréncia com as caracteristicas demograficas da popula-
cao-alvo do Programa. Essa conclusdo leva em conta a caracterizagao geral do publi-
co-alvo e da populagédo atendida, bem como as caracteristicas dos grupos de alunos
tomados como pardmetro para o estudo da efetividade do Programa; e é reafirmada
quando a comparagao € feita a partir dos dados relativos a distribuicdo da populagéao
atendida por género, por faixa de idade, grupo de cor, escolaridade pregressa, trajeto-
ria em relagédo ao mundo do trabalho e a relagdo com a comunidade e o bem publico.

Também, quando analisa o atendimento da populagéo jovem metropolitana em maior
situagao de risco, o conclui pela eficacia do Programa. A pesquisa demonstra, ainda,
que esses jovens nao tiveram, anteriormente, oportunidades educacionais adequadas
nem chances de se prepararem para os desafios do mundo do trabalho, explicitando,
assim, o limite das atuais ofertas educacionais para essa clientela e sua dependéncia
em relacdo as politicas especificas existentes.

O estudo indica também que os jovens se preocupam em obter a certificagdo do Ensi-
no Fundamental e aprender uma profisséo por acreditarem que estas sdo condigdes
basicas para sua emancipagé@o e de suas familias. E tém perfeita nogdo de pertenci-
mento comunitario e disponibilidade para agdes coletivas e participativas. Nos quadros
a seguir esta a sintese dos estudos realizados pelo Centro de Politicas Publicas e Ava-
liagdo da Educacao (CAEd/UFJF), a partir das informag6es contidas na base de dados
da matricula no ProJovem.

Quem sao os alunos do ProJovem?
- 53% sao mulheres, 47% sdo homens
- a metade deles tem 20 a 21 anos de idade
- 70,8% declararam-se pardos ou negros
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- 77,5% séao solteiros
- 73% sao chefes de familia
- 53% tém filhos
- 84% residem na comunidade ha mais de 5 anos
Qual a escolaridade anterior desses alunos?
- 14% estudaram apenas até a 4° série
- 33% chegaram até a 7° série
- 53% fizeram até a 52 ou 6° série
- 10% n&o souberam identificar a Gltima série cursada com éxito
- 6% cursaram supletivos ou classes de aceleragao

Qual a trajetéria desses jovens no mundo do trabalho?
- 20% nunca trabalharam
- 53% comegaram a trabalhar entre 13 e 18 anos de idade
- 44% obtiveram o primeiro trabalho recentemente, em 2005 ou 2006, e,
- desses, menos de 10% tiveram acesso ao emprego formal
- 90% dos alunos nao tém qualquer qualificagdo profissional
- 83% dos que trabalham nunca fizeram um curso profissional
- 90% dos que trabalham ganham menos que o salario minimo
- 70% dos que trabalham ndo tém carteira assinada
- 60% ficaram apenas menos de 6 meses no trabalho em 2005
- 83% nunca atuaram como voluntarios

Que relagoes eles tém com suas comunidades?
- 84% moram na comunidade ha mais de 5 anos
- 6% chegaram a comunidade ha menos de dois anos
- 46% convivem com grupos de até 5 amigos
- mais da metade nao participam de qualquer associagao
- 83% nunca atuaram como voluntarios
- 60% véo a igreja a0 menos uma vez por semana

Como eles participam da politica?
- 98% possuem titulo eleitoral
- 56% votariam, mesmo se o voto ndo fosse obrigatorio
- 71% votaram no referendo sobre porte de armas
- 87% nao participam de qualquer outro programa federal para educagao

No ProJovem, como eles se distribuiram pelos arcos profissionais?
- As mulheres estdo mais concentradas nos arcos de:
- Servigos Domésticos — 92%
- Salde e Educagéo - 90%
- Servigos Pessoais — 85%
- Os homens concentraram suas preferéncias nos arcos de:
- Construgédo e Reparos/Transportes — 94%
- Administragéo — 79%
- Teleméatica — 67%

E o que eles ganharam com o ProJovem, até agora?
- A comparacgao entre as avaliagdes realizadas durante o curso demonstra
que todos obtiveram ganhos de proficiéncia em todas as disciplinas.
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- Nas avaliagbes formativas, os percentuais de acerto foram acima da
média de referéncia em quase todos os componentes curriculares.
- No Exame Final Nacional Externo, a maioria dos jovens obteve média de
acertos proxima a 56%.
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7. IMPACTOS DIRETOS

No estudo comparativo entre grupos focais, realizado com base em depoimentos colhi-
dos dos alunos em todo o Pais, fica evidente o acerto quanto a proposta pedagogica
adotada pelo ProJovem. Se entre os profissionais constata-se, na maioria dos Nucleos,
certa empolgagédo com o modelo posto em pratica, da parte dos alunos € impressionan-
te a persisténcia de elogios ao Programa sempre que eles sdo solicitados a comparar
esse modelo com o praticado nas escolas regulares. Nesse aspecto, as referéncias
mais marcantes sdo quanto a qualidade das relagdes aluno/professor e o reconheci-
mento do nivel de preocupacéo e interesse que os educadores tém demonstrado em
relagdo aos seus alunos.

A vantagem também é do ProJovem quando os estudantes sao chamados a fazer com-
paragdes com o ensino regular e sao questionados sobre as dificuldades de aprendiza-
gem com uma e com outra metodologia. Em geral, eles destacam a dedicagéo dos pro-
fessores, a forma de ensinar, a facilidade de compreender o material didatico e o méto-
do de ensino integrado com atividades que fazem parte do cotidiano de cada um.

7.1 Avaliacdo Diagnostica

Tao logo iniciam suas aulas, todos os matriculados no ProJovem passam por uma Ava-
liagao Diagndstica, realizada pelo Subsistema de Avaliagdo Externa dos Alunos, cujos
resultados sdo expressos em médias de proficiéncia comparaveis, por meio de critérios
de equalizagao, com a escala utilizada pelo Ministério da Educagao e representada
pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Basica (SAEB).

Nao ha estudos comparativos entre as medidas do SAEB e aquelas obtidas pela avali-
acao dos alunos dos cursos supletivos, de Educagao de Jovens e Adultos ou projetos
de aceleragdo de aprendizagem. Mas, tomando-se como referéncia resultados obtidos
pelos sistemas de avaliagado educacional empregados em Minas Gerais (2000) € no Rio
de Janeiro (2004), é possivel inferir que, em geral, as médias alcangadas no SAEB pe-
los alunos do ensino regular sao da ordem 25% superiores.

A média geral de proficiéncia dos alunos do ProJovem em Matematica € de 192,12
pontos e, em Portugués, de 193,04 pontos. Esse desempenho € superior a média al-
cangada no SAEB pelos alunos de quarta série da rede publica, e cerca de10% inferior
a média nacional do SAEB. Assim sendo, o desempenho dos alunos do ProJovem es-
ta, perfeitamente, dentro das expectativas, considerando-se que o Programa abriga
jovens com escolaridade variada e com a trajetéria escolar interrompida.

Proficiéncia média dos alunos de escolas regulares, conforme

o SAEB/2003, e dos alunos do ProJovem, conforme a Avaliagao Diagnostica

SAEB - Média Nacional (2003) Avaliacdo Diagnéstica - 2006
Lingua Portuguesa Matematica Lingua Portuguesa Matematica
213 pontos 220 pontos 194 pontos 192 pontos

Fontes: INEP/MEC CAEd/UFJF
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7.2 Evolucao da aprendizagem

Entre seis a nove meses apds o inicio do curso, é aplicada a Avaliagdo Intermediaria,
de carater amostral, com o objetivo de extrair indicagdes da evolugdo do processo de
ensino e aprendizagem, como parte da avaliagdo do Programa. Com base nesses tes-
tes, verificou-se que, em geral, os ganhos de proficiéncia séo significativos, bem proxi-
mos do esperado para o conjunto dos alunos, embora os resultados apresentem varia-
¢coes conforme a época de entrada do aluno; ou seja, o rendimento foi menor nas pri-
meiras turmas e foi crescendo nas seguintes de forma significativa, como resultado
provavel da melhor compreenséo e aplicagdo do Projeto Politico-Pedagoégico por parte
dos educadores.

Em comparagdo com a Avaliagdo Diagnéstica, as médias obtidas pela Avaliagdo Inter-
mediaria significaram um aumento de até 13 pontos em Lingua Portuguesa, com ganho
médio de 8 pontos; enquanto em Matematica, o ganho médio foi de 6 pontos, para um
periodo de 6 a 9 meses de curso.

O aumento qualitativo representado pelo ganho de proficiéncia nas duas disciplinas
veio acompanhado de uma importante redugéo do desvio padréo, pois diminuiu o per-
centual de alunos com rendimento abaixo da média. Ou seja, a metodologia do Pro-
grama tem sido eficaz na tarefa de elevar o nivel de escolaridade e, sobretudo, tem
permitido distribuir esse conhecimento de forma mais equénime, o que se reconhece
como uma das principais virtudes do ProJovem.

7.3 Avaliacao formativa

As avaliagdes formativas, realizadas ao final de cada médulo do curso, referem-se dire-
tamente aos conteudos estudados nos trés meses anteriores, refletindo, ainda que por
aproximagao, o grau acompanhamento e de assimilagdo alcangado pelos alunos. Os
resultados desses testes tém sido heterogéneos: as médias sdo decrescentes na me-
dida em que o curso avanga e a complexidade dos conteldos aumenta e ainda apre-
sentando importantes diferengas regionais.

De todo modo, num total de 30 pontos possiveis, as médias obtidas pelo conjunto dos
alunos tém sido sempre superiores a 15 pontos (50%), considerando-se o grupo das
disciplinas de Ciéncias Humanas, Ciéncias da Natureza, Lingua Portuguesa, Matemati-
ca e Lingua Inglesa. As médias mais baixas sdo as de Lingua Inglesa e Ciéncias da
Natureza, enquanto as de Matematica e Lingua Portuguesa tém mantido certa estabili-
dade.

Em termos nacionais, sdo as seguintes as médias das notas obtidas pelos alunos do
ProJovem nas quatro avaliagdes formativas, considerando-se o conjunto das discipli-
nas:

- Unidade Formativa 1 — 20,54 pontos
- Unidade Formativa 2 — 21,27 pontos
- Unidade Formativa 3 — 19,86 pontos
- Unidade Formativa 4 — 17,79 pontos
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7.4 Avaliacédo Final

Em setembro de 2006, o primeiro Exame Final Nacional Externo (EFNE) foi aplicado
aos alunos de Belo Horizonte, Fortaleza, Porto Velho e Recife. O percentual de acerto
médio superou 25 pontos — num total de 50 pontos possiveis — o que foi considerado
pelo CAEd/UFJF como “resultado bastante positivo, tendo em vista as competéncias
desenvolvidas em doze meses de trabalho”. Até julho de 2007, ocorreram mais duas
edicdes do EFNE.

Para responder os questionamentos da Coordenagéao Nacional, pesquisadores do CA-
ED/UFJF reuniram os dados das trés edicdes do EFNE e fizeram a sua equalizagao,
visando a dimensionar o ganho de aprendizagem dos alunos, apés um ano de curso,
tomando como referéncia a Avaliagdao Diagnoéstica. Observou-se uma ligeira tendéncia
de elevagao da proficiéncia, em relagdo as previsées iniciais.

Os concluintes do ProJovem partiram de uma proficiéncia média inicial de 204 pontos
e, ao final de um ano de estudos, atingiram a média de 222 pontos, agregando, portan-
to, 18 pontos. Nesse aspecto, ha outro indicador da eficacia da metodologia emprega-
da pelo Programa, uma vez que os grupos que partiram de uma média de proficiéncia
menor — de 192 pontos — agregaram mais, em média 22,3 pontos.

Para aos proximos grupos de concluintes, a estimativa € que o valor da proficiéncia
agregada cresga ainda mais, da ordem de 22 pontos, pelo menos, e possa elevar a
proficiéncia final para a faixa entre 225 e 230 pontos.

Proficiéncia Agregada em Portugués, a partir da Avaliagao Diagnéstica, na
Avaliacao Intermediaria e nas trés primeiras edi¢oes do Exame Final Nacional Externo

Fonte: CAEd/UFJF

Avaliacao Exame Final Proficiéncia

Diagnéstica  Intermediaria  Nacional Externo Agregada

Intermediaria 2 190,29 208.,5 18,2
EFNE 1 192,55 2149 22,3
EFNE 2 206,58 228,3 21,7
EFNE 3 213,22 226,0 { 12,8

7.5 Perfil dos concluintes

A avaliagdo parcial do Programa demonstra que a agao pedagogica € eficiente e que,
com ela, o jovem, efetivamente, aprende os contetdos proprios do Ensino Fundamen-
tal previstos nas Diretrizes Curriculares Nacionais. Em geral, os concluintes do curso
estdo no mesmo nivel ou acima do nivel alcangado por aqueles que cursaram a escola
publica de ensino regular. Logo, todos os concluintes estao aptos a prosseguirem seus
estudos no Ensino Médio, retomando uma trajetéria escolar que podera leva-los tam-
bém ao ensino de nivel técnico, tecnolégico ou superior.

O ProJovem também opera positivamente para a promogéao da equidade, proporcio-
nando ganhos de proficiéncia em nivel individual e, ao mesmo tempo, ampliando o con-
tingente de jovens com melhoria de rendimento escolar. O Programa também tem sido
equanime, conforme revelam os dados relativos ao perfil dos alunos que concluiram o
curso com sucesso até 2006.
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Em todos os parametros de género, cor declarada da pele, faixa etaria e situagéo fami-
liar, por exemplo, observa-se que sdo bem proximas as caracteristicas do grupo de
alunos matriculados e freqlientes em relag@o ao grupo dos que concluiram o curso.

Perfil dos concluintes do curso em 2006
- 51% sao mulheres
- 66,5% sao negros ou pardos
- 78,4% séao solteiros
- 75% sao pais de familia
- 54% tém filhos ( verificar)

7.6 Formacéao para o trabalho

Na concepgao do ProJovem, a qualificagédo profissional remete ao desenvolvimento de
habilidades, ao auto-conhecimento, a sociabilidade e a realizagao pessoal, simultane-
amente a preparagao para uma insergao ocupacional que possa assegurar renda aos
jovens participantes e leva-los & autonomia. E pelo trabalho que cada um constréi suas
condi¢des de existéncia e, nessa perspectiva, ele é constituinte do sujeito na sua totali-
dade; € o espaco onde o jovem pode se realizar enquanto produtor de si mesmo e pro-
dutor de cultura.

Ao entrarem para o ProJovem, 90% dos alunos que concluiram o curso ndo possuiam
qualquer qualificagao profissional. Em todo o pais, conforme registraram os veiculos de
comunicagao desenvolvidos pelo Programa, ha inumeros exemplos de jovens que en-
contraram perspectivas novas de ingresso no mercado de trabalho, de desenvolvimen-
to de atividades empreendedoras de carater individual e coletivo ou que ingressaram
por meio de exame seletivo publico em escolas técnicas para prosseguirem no seu
percurso formativo.

Em varias cidades, o desenvolvimento das atividades praticas de formacgéo profissional
ocorreu com o concurso de organizagdes sociais empresariais ou sindicais e nao-
governamentais. Essa condigao contribuiu efetivamente para a ampliagéo da rede de
relagdes sociais dos jovens, pré-requisito que, no mundo atual, € essencial como refe-
réncia para o jovem, tanto em relagdo ao mundo do trabalho e suas exigéncias, quanto
em relagéo ao ambito profissional, visando sua inclusdo no mercado de trabalho.

Embora nao haja agbes de acompanhamento dos jovens concluintes do curso, ha indi-
cacOes suficientes para afirmar-se que o modelo e a dosagem da qualificagao profis-
sional no ProJovem sdo adequadas para retirar esses jovens do estagio radical de ex-
clusdo em que se encontravam, anteriormente. Essa promogao, junto com a elevagéo
da escolaridade, € um dos aspectos mais relevantes para a recuperagdo da auto-
estima e construcado do capital social dos egressos do Programa.

7.7 Acao Comunitaria

A Agao Comunitaria tem sido um componente muito forte do ProJovem e sua aborda-
gem interdisciplinar tem permitido o desenvolvimento de trabalhos conjuntos e de forma
integrada com o curriculo. Assim, embora seja tarefa prioritaria do assistente social, ela
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tem envolvido grande parte dos professores especialistas e dos qualificadores profis-
sionais.

Nas aulas tedricas e oficinas, sdo discutidas questdes como direitos humanos, direitos
do consumidor, acesso aos bens e servigos publicos, ética e cidadania, assim como
questoes de saneamento, salide publica, qualidade e acesso aos servigos publicos,
preservagdo do meio ambiente, violéncia, drogas, sexualidade, participagdo social, di-
reito a cultura e ao lazer, entre tantos outros.

Como os espagos e ambientes das cidades séo utilizados de forma intensa como refor-
¢o do trabalho pedagdgico, o Programa vem contribuindo para ampliar os horizontes
dos alunos, fazendo com que eles conhegam melhor o lugar onde vivem, as forgas vi-
vas de sua regido, os movimentos sociais, as instituicoes e os espacgos de exercicio da
cidadania, o patriménio artistico, cultural e ambiental.

A avaliagado da realidade e a sistematizacao dos trabalhos como proposta dos Planos
de Acdo Comunitaria proporcionam aos alunos e suas turmas a oportunidade de viven-
ciar situagdes de conflito e negocia¢des para sua superagao, de dimensionar conquis-
ta, avangos e recuos, refletindo sobre as praticas sociais e consolidando suas experi-
éncias.

E nessas reflexdes que os jovens aprendem a avaliar o alcance de suas acdes; as for-
mas de encaminhamento das demandas e os meios de realizagdo; e sao levados a
compreender a importancia e a eficacia do trabalho coletivo e solidario e tudo que isso
pode representar em termos de aprendizado e desenvolvimento de competéncias e
habilidades visando a participacao social e o exercicio da cidadania.

Juntamente com a elevagao da escolaridade e a qualificagéo profissional, o desenvol-
vimento de acgdes de interesse comunitario contribui para a construgao da identidade
social do jovem, amplia seu capital social e o aproxima das redes de apoio. Esse con-
junto de fatores fortalece a capacidade de cada para fugir da exclusdo social, tanto no
plano individual, como no familiar. Além disso, como uma grande parte dos alunos do
ProJovem também tem filhos, os beneficios se propagam também para as familias,
uma vez que a instrugdo dos pais e fator evidente de inibicdo da exclus&o social das
criangas.

7.8 Modelo de Gestédo

O modelo de gestéo consorciada_(_intersetorial), adotado pelo ProJovem em nivel na-
cional, tem sido replicado nos municipios, o0 que contribui para evitar a visao fragmen-
tada da questdo juvenil e para que as administragoes reconhegam a centralidade da
juventude no contexto dos politicas sociais. O modelo, portanto, oferece condigdes efe-
tivas de combate a exclusao e contribui diretamente para a insergéo social dos jovens.

Difundir essa modalidade de gestdo induz os municipios a também adotar politicas pu-
blicas integradas, n&o so para atender as demandas da juventude, como também para
as demandas na orbita de outros setores da administracao publica.( verificar a redacao)
Com toda certeza, o ProJovem influenciou para a criagdo de secretarias ou coordena-
¢oes municipais responsaveis pela politica de juventude em nivel local e vem mudando
conceitos na forma de implementar politicas sociais.
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Em alguns municipios, os comités gestores do Programa passaram a ter a colaboragéo
de profissionais de areas distintas que, a sua forma e nos campos de sua competéncia,
contribuem para a compreensdo das questdes juvenis e para o atendimento de suas
demandas. Outras prefeituras foram além do formato proposto e agregaram ao Pro-
grama outros setores, como 0s responsaveis pelas areas de esportes, saude e cultura,
por exemplo.

Direta ou indiretamente, o ProJovem também contribuiu para que se intensificassem os
as pesquisas envolvendo as questdes juvenis nas universidades, especialmente da-
quelas que participam do Programa. Hoje, pode-se dizer que poucos paises conhecem
a juventude tdo bem quanto o Brasil, pois ha uma extensa massa critica desenvolvida
pronta a dar respostas eficientes as solicitagdes, definicdes e avaliagoes das politicas
publicas voltadas para a populagao jovem.( precisa disto?777)

7.9 Inclusao digital

A inclusdo digital também se tornou, nos ultimos anos, um importante fator de promo-
¢ao social. Em todos os setores da vida moderna, todas as pessoas, de todos os gru-
pos sociais e idades, tém necessidade de algum conhecimento sobre a operagéo e uti-
lizacdo de terminais informatizados. Apesar da expansédo do mercado desses produtos,
ainda € muito grande o numero de brasileiros que ndo tém a oportunidade de aprender
a operar computadores e que nunca tiveram acesso as redes digitais de comunicagao,
como a internet.

O ProJovem procurou realgar o papel do conhecimento em informatica como um dos
pilares da vida moderna, visando a proporcionar aos jovens uma oportunidade efetiva
de aprender o0s principios de funcionamento, os programas principais e recursos tecni-
COS essenciais para a operacao de computadores, sistemas periféricos e tecnologias
da informacao. Assim, todos os jovens concluintes do curso puderam aprender sobre
sistemas operacionais, formatacao de textos, tabelas, graficos e ilustragdes; navegacgao
e busca de informacgdes na internet; redacao de documentos, organizacao, transmissao
e obtengao de arquivos e dados. ( verificar )

7.10 Equipamento das escolas

Em 2005, por meio de licitagéo publica, a Coordenagédo Nacional adquiriu sistemas e
solucdes integradas para instalagao de laboratérios de informatica nos Nucleos e nas
Estagbes Juventude. Esses laboratorios, constituidos por dez microcomputadores com
estabilizadores, uma impressora e um switch, foram entregues as prefeituras munici-
pais e montados nas escolas. Para as coordenagdes municipais e Estagdes Juventude,
foram fornecidos trés computadores com estabilizadores, impressora e switch, todos
com garantia e suporte técnico da empresa fabricante.

Foram adquiridos e entregues pelo ProJovem 19.615 computadores, 19.615 estabiliza-
dores, 2.154 impressoras a laser e 2.154 switches, cabendo aos municipios e ao Distri-
to Federal a responsabilidade de preparar o espaco fisico para instalagdo dos laborato-
rios, adquirir o mobiliario e cuidar da manutencdo dos equipamentos. Os alunos tém
acesso irrestrito aos computadores durante todo o curso.( verificar numeros)
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Assim como a grande maioria dos alunos, parte dos professores selecionados para
atuarem no ProJovem também estava fora do mundo digital. Para eles foi organizado
um curso especial visando a capacita-los a operar os computadores, operar 0s princi-
pais programas e explorar os recursos da informatica como instrumento pedagogico,
dentro e fora da sala de aula. Eles receberam treinamento de 16 horas de duragéo para
se familiarizarem com o Sistema Operacional (Linux, de software livre), o editor de tex-
tos Open Office e o Editor de apresentacdes e Navegador de internet Fire fox. Em
2006, essa capacitagao aconteceu em 20 capitais.

7.11 Capacitacéo de professores

A Fundagédo Darcy Ribeiro (Fundar), responsavel pela formacgéao inicial e formacgao con-
tinuada dos educadores, constatou que, em varios municipios, os resultados pedagogi-
cos do ProJovem “foram excepcionais”. Na avaliagdo da Fundar, essa tarefa foi bastan-
te facilitada pela qualidade do material didatico fornecido aos alunos e dos manuais de
orientagdo aos educadores. Sao livros que permitem caminhar com liberdade e segu-
ranga pelos moédulos pedagogicos e exercitar metodologias capazes de promover o
sucesso da aprendizagem.

A chave do sucesso tem sido a integracdo das equipes € no cumprimento do plano pe-
dagogico. A pratica tem demonstrado que os resultados costumam ser melhores sem-
pre que as coordenagdes municipais trabalham diretamente com os educadores, tro-
cando experiéncias, atuando de forma interdisciplinar e intersetorial, agindo em conjun-
to e envolvendo o pessoal pedagdgico, os qualificadores profissionais e os assistentes
sociais.

A melhora de desempenho dos educadores também ficou evidente, € uma das de-
monstracdes desse avango & gue muitos educadores do ProJovem foram aprovados
em concursos publicos diversos, enquanto outros tém sido chamados a exercer cargos
importantes nas secretarias de educacao, de assisténcia social e de trabalho de alguns
municipios e de 6rgédos da administracdo estadual. ( sera que deve??)

7.12 Impactos sobre a rede publica reqular

Parte significativa da experiéncia dos educadores do ProJovem esta sendo replicada
nas escolas da rede publica dos municipios e dos estados. Como muitos professores
sao originarios dos quadros de servidores publicos, eles tém aproveitado a experiéncia
do ProJovem, transmitindo a seus pares o conhecimento adquirido e influenciando na
adogao de novas praticas pedagogicas. Eles, agora, fazem questdo das reunides de
planejamento, cobram a realizacdo de encontros de avaliagdo e intercambio, com refle-
x0s positivos também na modalidade de Educacao de Jovens e Adultos e no relacio-
namento das escolas e seus dirigentes com as comunidades. ( verificar se temos da-
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9. DESAFIOS E PROPOSIGOES

Com um grande acumulo de conhecimentos e intensa experiéncia positiva, o ProJovem
tem ainda um elenco significativo de desafios a serem vencidos. Para a maior parte
deles ja existem proposigdes e iniciativas adotadas ou encaminhadas pela equipe de
coordenacgdo e de execugdo do Programa. Outras questdes encontram-se em fase de
debates e deliberagdes no ambito do Comité Gestor e do Conselho Técnico do Pro-
grama. A seguir, a sintese de algumas dessas situagoes.

1) Quanto a gestao do Programa

- Parte das coordenagdes municipais ainda reage com lentiddo, sendo com omisséo,
em relacéo aos problemas detectados pelo Sistema de Monitoramento e Avaliagao nos
Nucleos e nas Estagdes Juventude;

- Em algumas cidades, ndo se efetivou a gestdo consorciada ( intersetorial) do Progra-
ma, em nivel municipal, e essa resisténcia provoca atrasos na contratagao de pessoal
e na instalagao de equipamentos, além de ineficiéncia e falta de cooperacéo entre as
equipes;

- Estimular e intensificar as formas de controle social do Programa, interna e externa-
mente, de forma a preservar e aperfeigoar sua qualidade e eficacia;

- Intensificar mecanismos, oportunidades e atitudes de integragdo da maquina publica e
de acgbes transversais capazes de potencializar as intervencdes e as politicas sociais
estratégicas.

2) Quanto a infra-estrutura

- Em algumas cidades, a distribuicdo espacial dos Nucleos cria dificuldades para o in-
gresso de grande numero de jovens. As escolas publicas utilizadas pelo Programa, ge-
ralmente municipais, nem sempre estido localizadas nas areas de maior demanda, defi-
ciéncia que deve ser coberta por melhores condi¢des de transporte e de segurancga,
principalmente;

- Os acervos de livros das escolas nem sempre sao acessiveis, ou ndo sao adequados
aos alunos do ProJovem;

- O acesso a internet € limitado, sendo ideal que os laboratérios disponham de ligagdes
em banda larga.

3) Quanto ao ingresso e a permanéncia no curso

- A realizagdo de campanhas rotineiras de publicidade de interesse publico é essencial
para que mais jovens tenham conhecimento do Programa e possam candidatar-se a
ele;
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