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GLOSSARIO

Agdo Orgamentdria: Operagdo da qual resultam produtos (bens ou servigos) que contribuem para atender ao
objetivo de um programa. Incluem-se também no conceito de agdo as transferéncias obrigatdrias ou voluntarias a
outros entes da Federagdo e a pessoas fisicas e juridicas, na forma de subsidios, subvengdes, auxilios, contribuigdes,
entre outros, e os financiamentos. (MTO 2014)

ACESSUAS: Programa Nacional de Promogdo do Acesso ao Mundo do Trabalho — ACESSUAS TRABALHO - O
Programa Nacional de Promogdo do Acesso ao Mundo do Trabalho (denominado ACESSUAS TRABALHO) tem por
finalidade promover o acesso dos usuarios da Assisténcia Social ao mundo do trabalho. Com vigéncia entre 2012 e
2014, a iniciativa se materializa em um conjunto de a¢des de articulagdo com politicas publicas de trabalho, emprego
e renda e de mobilizagdo e encaminhamento de pessoas em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social para
acesso a oportunidades e politicas afetas ao trabalho e emprego.

BPC na Escola: O programa BPC na Escola, criado pela Portaria Normativa Interministerial n2 18, de 24 de abril de

2007, tem como objetivo desenvolver agdes intersetoriais, visando garantir o acesso e a permanéncia na escola de
criangas e adolescentes com deficiéncia, de 0 a 18 anos, beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Continuada da
Assisténcia Social (BPC), com a participagdo da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios. Tem como
principal diretriz a identificagdo das barreiras que impedem ou dificultam o acesso e a permanéncia de criangas e
adolescentes com deficiéncia na escola e o desenvolvimento de agdes intersetoriais, envolvendo as politicas de
educagdo, de assisténcia social, de saude e de direitos humanos, com vistas a superagdo dessas barreiras.

Ciclo orgamentario - Periodo compreendido entre a elaboragdo da proposta orcamentéria e o encerramento do
orgcamento. Periodo de tempo necessario para que o orgamento esgote suas quatro fases: elaboragdo, aprovagdo,
execugao e controle.

Conservagao e Adaptagao de bens imoéveis — despesas para manutengdo dos equipamentos publicos, tais como
CRAS e CREAS. Realizagdo de obras de conservagdo e adaptacdo de bens imodveis (exemplo: pintura, troca de
torneiras e portas danificadas), sem com isto acrescer sua estrutura fisica caracterizando ampliagdo, o que é vedado.

Convénio: acordo ou ajuste que discipline a transferéncia de recursos financeiros de dotagGes consignadas nos
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social da Unido e tenha como participe, de um lado, 6rgdo ou entidade da
administragdo publica federal, direta ou indireta, e, de outro lado, 6rgdo ou entidade da administragdo publica
estadual, do Distrito Federal ou municipal, direta ou indireta, consércios publicos, ou ainda, entidades privadas sem
fins lucrativos, visando a execugdo de programa de governo, envolvendo a realizagdo de projeto, atividade, servigo,
aquisicdo de bens ou evento de interesse reciproco, em regime de mutua cooperagdo (Portaria Interministerial n2
507, 24 de novembro de 2011).

Contrato de repasse: instrumento administrativo por meio do qual a transferéncia dos recursos financeiros
processa-se por intermédio de instituicdo ou agente financeiro publico federal, atuando como mandatdria da Unido.
(Portaria Interministerial n2 507, 24 de novembro de 2011.

CRAS: Centro de Referéncia de Assisténcia Social. O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial,
localizada em dareas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagdo dos servigos
socioassistenciais no seu territério de abrangéncia e a prestagdo de servigos, programas e projetos socioassistenciais
de protecdo social basica as familias. Lei 8.742/93 - (Incluido pela Lei n2 12.435, de 2011).

CREAS: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social. O CREAS é a unidade publica de abrangéncia e
gestdo municipal, estadual ou regional, destinada a prestacdo de servigos a individuos e familias que se encontram
em situagdo de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam intervengoes
especializadas da prote¢3o social especial. Lei 8.742/93 - (Incluido pela Lei n2 12.435, de 2011).
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Empenho - Ato emanado de autoridade competente, que cria para o estado obrigagdo de pagamento pendente ou
ndo de implemento de condigdo; a garantia de que existe o crédito necessario para a liquidagdo de um compromisso
assumido; é o primeiro estagio da despesa publica.

Equipamentos e Materiais Permanentes — Para fins deste Manual entende-se por Equipamentos e Materiais
Permanentes bens mdveis pertencentes ao subgrupo do Ativo Permanente do Plano de Contas, ndo consumiveis
pelo uso, com durabilidade superior a 2 (dois) anos, que tenham possibilidade de recuperagdo e que ndo sejam
quebradicos ou deformaveis e que tenham ainda controle individualizado.

Fonte: Origem do recurso. Disponibilidades de recursos financeiros que ingressam durante o exercicio e constituem
elemento novo para o patriménio publico.

Fungdo: destina-se a agregar os gastos publicos por area de agdo governamental nas trés esferas de governo. No
caso da assisténcia social, o codigo que indica a fungdo é: 08.

Fundos de Assisténcia Social — Instrumento criado por lei, sem personalidade juridica, para gestdo individualizada de
recursos vinculados, visando ao alcance de objetivos especificos.

IGD PBF: O indice de Gestdo Descentralizada (IGD), regulamentado pela Lei n2 12.058, de 13 de outubro de 2009, é
um numero indicador que varia de 0 a 1 e mostra a qualidade da gestdo do Programa Bolsa Familia (PBF) no ambito
municipal, além de refletir os compromissos assumidos pelos municipios no Termo de Adesdo ao Bolsa Familia
(Portaria GM/MDS n? 246/05). Com base nesse indicador, o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome (MDS) repassa recursos aos municipios para fagam a gest3o do Programa. E importante observar que quanto
maior o valor do IGD, maior sera o valor do recurso transferido ao municipio.

IGD SUAS: é o instrumento de aferigdo da qualidade da gestdo descentralizada dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, bem como da articulagdo intersetorial, no dmbito dos municipios, DF e estados.
Conforme os resultados alcangados, a Unido apoiara financeiramente o aprimoramento da gestdo como forma de
incentivo.

Lei de Diretrizes Orcamentarias - Lei que compreende as metas e prioridades da Administragdo Publica Federal,
incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente, orienta a elaboragdo da Lei Orgamentdria
Anual, dispde sobre as alteragdes na legislagdo tributaria e estabelece a politica de aplicagdo das agéncias financeiras
oficiais de fomento.

Lei Orgamentaria Anual - Estima as receitas e fixa as despesas. Possibilita os meios para o desenvolvimento das
acgoes relativas aos diversos 6rgdos e entidades que integram a administragdo publica.

OBIJETO: produto do convénio, contrato de repasse ou termo de cooperagdo, observados o programa de trabalho e
as suas finalidades. (Portaria Interministerial n2 507, 24 de novembro de 2011).

Orgdo Gestor - E 0 érgdo responsavel pela formulagdo e execugdo da Politica de Assisténcia Social na Unido, no
Estado, ou no Distrito Federal. No caso da Unido é o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, por
intermédio da Secretaria Nacional de Assisténcia Social.

PAIF: Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia.
PAEFI: Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos.
PBF: Piso Basico Fixo.

PBV | — Piso Basico Variavel | (conhecido como o antigo PROJOVEM).



PETI: Programa de Erradicagdao do Trabalho Infantil.

Piso: os Pisos consistem em valor basico de cofinanciamento federal, em complementaridade aos financiamentos
estaduais, municipais e do Distrito Federal, destinados ao custeio dos servigos e agdes socioassistenciais.

Plano de Assisténcia Social - é um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a
execuc¢do da PNAS na perspectiva do SUAS. A elaboragdo do Plano de Assisténcia Social é de responsabilidade do
orgdo gestor da politica que o submete a aprovagdo do conselho de assisténcia social. (NOB SUAS 2012).

Plano Plurianual - Lei que estabelece de forma regionalizada as diretrizes, objetivos e metas da administragdo
publica federal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragao
continuada. Vigora por quatro anos, sendo elaborado no primeiro ano do mandato presidencial, abrangendo até o
primeiro ano do mandato seguinte.

Programa: Deve expressar e orientar a agdo governamental para a entrega de bens e servigos a Sociedade. Ex: no
PPA 2012-2015 do Governo Federal o Programa tematico da Assisténcia Social é o 2037 (Fortalecimento do Sistema
Unico de Assisténcia Social).

Proposta Orgamentaria — PLOA - Previsdo da receita e despesa para um exercicio, com os respectivos quadros e
justificativas. No caso da Unido, materializa o Projeto de Lei Orgamentdria encaminhado pelo Poder Executivo ao
Congresso Nacional.

Restos a pagar - As despesas empenhadas, mas ndo pagas até o ultimo dia do exercicio financeiro sdo apropriadas
como restos a pagar (também chamada residuos passivos), devendo ser distinguidas as despesas processadas
(liquidadas) das ndo processadas (ainda nao liquidadas).

Subfungdo: representa um nivel de agregacdo imediatamente inferior a fungdo e deve evidenciar cada area da
atuagdo governamental, por intermédio da identificacdo da natureza das a¢des. (MTO 2014)

SCFV — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Termo Aditivo: instrumento que tenha por objetivo a modificagdo do convénio ja celebrado, vedada a alteragdo do
objeto aprovado. (Portaria Interministerial n2 507, 24 de novembro de 2011).

Valor a reprogramar: considera-se valor a reprogramar o saldo existente em conta corrente em 31/12 do ano
anterior, apurado apos se subtrair os valores inscritos em restos a pagar e os valores em transito.

Valores em transito: Compreendem as despesas realizadas pelos entes e que no periodo de apuragdo ainda ndo
refletiram nas contas de disponibilidade financeira (exemplo cheque emitido e ndo compensado no periodo da
apuragao).

GUIA PARA PREENCHIMENTO DO DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA



Introdugao

A obrigatoriedade da apresentagdo da execugdo or¢gamentdria e financeira dos Fundos de Assisténcia Social
aos Conselhos de Assisténcia Social encontra sustentagdo no importante processo da participagdo popular na
formulagdo das politicas e no controle das agdes o qual devera ser exercido em todos os niveis, conforme
preconizado na Constituigdo Federal de 1988 (Art. 204 — inciso IlI).

A Lei 8.742 de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), destaca o papel dos
Conselhos de Assisténcia Social no ambito do planejamento e no acompanhamento dos recursos dos fundos
notadamente nos artigos 30 e 30-C, como se segue:

Art. 30. “E condi¢do para os repasses, aos Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal, dos recursos de que
trata esta lei, a efetiva instituigdo e funcionamento de:

I - Conselho de Assisténcia Social, de composicdo paritdria entre governo e sociedade civil;

I - Fundo de Assisténcia Social, com orientagdo e controle dos respectivos Conselhos de Assisténcia Social;

(grifo nosso).
Il - Plano de Assisténcia Social”.
Art. 30-C. “A utilizagdo dos recursos federais descentralizados para os fundos de assisténcia social dos

Estados, dos Municipios e do Distrito Federal serd declarada pelos entes recebedores ao ente transferidor,
anualmente, mediante relatério de gestdo submetido a apreciacdo do respectivo Conselho de Assisténcia Social,

gue comprove a execugdo das agdes na forma de regulamento”. (Incluido pela Lei n2 12.435, de 2011). Grifo nosso.

A Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social, aprovada pela Resolugdo CNAS n2 33 de
12 de dezembro de 2012, reservou segdo especial para dispor acerca do papel dos conselhos de assisténcia no
processo de planejamento e fiscalizagdo dos fundos de assisténcia.

A fim de relembrarmos estas fungGes, transcrevemos o texto dos artigos 84, 85 e 86 dispostos na segdo VI
intitulada Fiscalizagcdo dos Fundos de Assisténcia Social pelos Conselhos de Assisténcia Social.

» Art. 84. “Os Conselhos de Assisténcia Social, em seu cardter deliberativo, tém papel estratégico no SUAS
de agentes participantes da formulagdo, avaliagdo, controle e fiscalizagéo da politica, desde o seu planejamento até
o efetivo monitoramento das ofertas e dos recursos destinados as a¢des a serem desenvolvidas”.

Pardgrafo unico. “F responsabilidade dos Conselhos de Assisténcia Social a discussdo de metas e prioridades
or¢amentdrias, no dmbito do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e da Lei Orcamentdria Anual,
podendo para isso realizar audiéncias publicas”.

» Art. 85. Incumbe aos Conselhos de Assisténcia Social exercer o controle e a fiscalizagdo dos Fundos de
Assisténcia Social, mediante:

| - aprovagdo da proposta orcamentdria;

Il - acompanhamento da execugdo orgamentdria e financeira, de acordo com a periodicidade prevista na Lei
de instituicdo do Fundo ou em seu Decreto de regulamentagdo, observando o calenddrio elaborado pelos respectivos
conselhos;



Il - andlise e deliberagdo acerca da respectiva prestagdo de contas.
Art. 86. No controle do financiamento, os Conselhos de Assisténcia Social devem observar:

| - o montante e as fontes de financiamento dos recursos destinados a assisténcia social e sua
correspondéncia as demandas;

Il - os valores de cofinanciamento da politica de assisténcia social em nivel local;
Il - a compatibilidade entre a aplicagdo dos recursos e o Plano de Assisténcia Social;
IV - os critérios de partilha e de transferéncia dos recursos;

V - a estrutura e a organizagdo do orgamento da assisténcia social e do fundo de assisténcia social, sendo
este na forma de unidade orcamentdria, e a ordenagdo de despesas deste fundo em ambito local;

VI - a definigdo e afericdo de padrdes e indicadores de qualidade na prestacdo dos servigos, programas,
projetos e beneficios sdcio assistenciais e os investimentos em gestdo que favoregam seu incremento;

VIl - a correspondéncia entre as fung¢des de gestdo de cada ente federativo e a destinagdo orgamentaria;
VIII - a avaliagdo de saldos financeiros e sua implicagdo na oferta dos servigos e em sua qualidade;

IX — a apreciagdo dos instrumentos, documentos e sistemas de informagGes para a prestagdo de contas
relativas aos recursos destinados a assisténcia social;

X - a aplicagdo dos recursos transferidos como incentivos de gestdo do SUAS e do Programa Bolsa Familia e a
sua integragao aos servigos;

XI - a avaliagdo da qualidade dos servigcos e das necessidades de investimento nessa area;

Xl - a aprovagdo do plano de aplicagdo dos recursos destinados as ag¢Ges finalisticas da assisténcia social e o
resultado dessa aplicagdo;

Xl - o acompanhamento da execugdo dos recursos pela rede prestadora de servigos socioassistenciais, no
ambito governamental e ndo governamental, com vistas ao alcance dos padrées de qualidade estabelecidos em
diretrizes, pactos e deliberages das Conferéncias e demais instancias do SUAS”.

Assim, torna-se central destacarmos o papel do controle social que por sua concepgdo tém como principais
atribuicGes as deliberagdes e a fiscalizagdo da execugdo da politica de assisténcia social e de seu financiamento, em
consonancia com as diretrizes propostas pelas Conferéncias Nacionais.

A fim de acompanhar a execugdo dos recursos torna-se importante que os conselhos participem do
processo de planejamento materializados, dentre outros, no Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO, na Lei Orgamentdria Anual — LOA e no Plano Municipal/Estadual de Assisténcia Social, a fim de
se verificar se os recursos que estdo sendo planejados para execuc¢do, de fato irdo garantir o suprimento das
necessidades da populagédo.

Na fase de elaboragdo do PPA, os conselheiros (as) devem acompanhar a elaboragdo do instrumento
apresentando, quando for o caso, sugestdes para torna-lo compativel com a Politica Nacional de Assisténcia Social
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(PNAS) e com a realidade socioterritorial. Esta agdo deve ser realizada em parceria com o 6rgdo gestor da assisténcia
social.

Ressaltamos a importancia de acompanhamento da elaboragdo da Lei de diretrizes orgamentarias,
considerando que esta norma disp&e sobre a elaboragdo do orgamento e de como executa-lo.

Os conselhos de assisténcia devem ter papel significativo na aprovagdo da proposta orgamentaria,
considerando que ao participar ativamente desta fase poderdo com maior seguran¢a acompanhar a execuc¢do das
receitas e despesas previstas.

Na fase de apreciagdo da proposta orgamentaria elencamos alguns pontos que devem ser observados:

O a compatibilidade com o PPA e o Plano de Assisténcia Social;

O se todas as receitas estdo sendo previstas na sua totalidade, tanto as que serdo originadas das
transferéncias do FNAS, como as do estado (no caso dos municipios), quanto as do tesouro
municipal ou estadual (recursos proprios);

O se foram previstas todas as despesas relativas aos gastos para manutencggo e investimento na rede
socioassistencial;

U se as despesas previstas estdo compativeis com a politica nacional de assisténcia social;

O se o valor fixado para as despesas sdo suficientes para que se cumpra as metas estabelecidas no
PPA e para que a populagdo tenha assegurada os bens e aquisi¢cdes a que tem direito; e

O se a estrutura do orcamento é compativel com o modelo de gestdo do SUAS, evidenciado as a¢des
da Protecdo Social Bdsica e Especial, os incentivos ao aprimoramento da gestdo, para o
fortalecimento do controle social e ainda os beneficios de natureza eventual, dentre outros.

IMPORTANTE - A Proposta de Lei Orgamentdria — PLOA deve ser acompanhada de quadros com as
memorias de calculo e justificativa de todas as despesas.

A Lei Or¢camentdria Anual deve, no minimo, garantir a manutencdo das despesas do exercicio anterior.

Os acréscimos, com base na PLOA do exercicio anterior, devem ser expressos separadamente dos custos da
manuten¢do, em memodrias de calculo que evidenciem as expansdes no financiamento (o que se presente ampliar,
retratando a meta fisica unitaria e total). Nas justificativas, o gestor deve explicar a necessidade da ampliagdo.

O conselho deve apreciar e aprovar a PLOA do drgdo gestor da assisténcia por meio de resolugdo contendo,
se for o caso, as recomendagGes a serem verificadas pelo gestor da érea.

O ciclo orgamentario inicia-se com a apresentagdo de uma proposta que se transformard em projeto de lei
a ser apreciado, emendado, aprovado, sancionado e publicado. Apds esta fase inicia-se a execugdo, quando se
observa a realizagdo da receita e a execug¢do da despesa, dentro do ano civil. A Ultima fase consiste no
acompanhamento, no controle e na avaliagdo da execugdo caracterizada pelo exercicio dos controles interno e
externo.
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Por meio dos quadros seguintes visa-se demonstrar a fase da execugdo orgamentdria e financeira realizada
pelos fundos de assisténcia social, possibilitando aos conselheiros 0 acompanhamento da realizagdo das despesas de
cujo planejamento participaram ativamente ao apreciar e aprovar a Proposta Or¢gamentdria, o Plano de Assisténcia
Social e o Plano de Aplicagdo dos Recursos Reprogramados.

OrientagOes para elaborag¢do do texto do Demonstrativo da Execugao
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Para preenchimento das informagdes que deverdo constar do Demonstrativo da Execugdo Orgamentdria e
Financeira, apresentamos as seguintes orientagdes:

| — Do Periodo da Execugdo

1. Identificagdao do documento: Demonstrativo da Execu¢do Or¢camentdria e Financeira............. YA

Preencher as lacunas com o periodo a que se refere o demonstrativo.
Ex: janeiro/margo 2013.

IMPORTANTE: Este periodo deverd estar em consondncia com o estabelecido na lei de
instituicdo do Fundo, que deve, obrigatoriamente, definir a periodicidade da apresentagdo da
execug¢do orgamentaria e financeira ao Conselho de Assisténcia Social.

Il — Da identificagdo do 6rgao gestor da politica de assisténcia social e do respectivo fundo

1. Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Preencher a lacuna com o nome do 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social.

2. Fundo Municipal de Assisténcia Social

Preencher a lacuna com o nome do municipio.

Ex: Fundo Municipal de Assisténcia Social de Aqui Se Acha (ficticio).

Ill — Da introdu¢do do Demonstrativo

1. O presente Demonstrativo apresenta o orcamento aprovado e a execugdo or¢camentdria e financeira do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, apurada pelo regime de caixa de.............. Y ST Y TR,

Na introdugdo do texto apresenta-se o objetivo do documento, o periodo e o regime de apuragdo dos
dados. O regime de apuragdo pode ser por caixa ou competéncia. Preencher as lacunas com o periodo de
apuragao.

Ex: 01 de janeiro de 2013 a 31 de margo de 2013.

Regime de Caixa: consiste na contabilizagdo das receitas e despesas somente por ocasido do seu efetivo
recebimento ou pagamento em moeda corrente.

Regime de Competéncia: Principio que reconhece na contabilidade das entidades juridicas as receitas, os
custos e as despesas no periodo em que ocorrem, independente do seu recebimento (receitas) ou
pagamento (custos e despesas) em moeda corrente.
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2. O Fundo Municipal de Assisténcia Social, instituido pela Lei nQ............. , dé.eeee. tem como
ODJELIVO...cuviieiiecieceece e

Este tépico tem por finalidade indicar a lei que instituiu o Fundo destacando os seus objetivos. Desta
forma, preencher as lacunas com o n? da Lei que instituiu o FMAS e com os seus objetivos. Os objetivos
podem ser extraidos tanto da Lei de instituicdo do FMAS quanto de seu decreto de regulamentacgdo.

1. Ex: O Fundo Nacional de Assisténcia Social, instituido pela Lei n2 8.742, de 07 de dezembro de
1993, tem como objetivo proporcionar recursos para cofinanciar gestdo, servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social.

OBS: objetivo do FNAS, de acordo com artigo 12 do Decreto 7788/2012.

IV — Dos dados da Lei Orgamentdria Anual

1. DO ORCAMENTO APROVADO

A Lei n? ...l , denee, (o [T (Lei Orgcamentaria Anual), aprovou para o Fundo
Municipal de Assisténcia Social o orcamento de RS ................ P )

Preencher as lacunas com o n2 da Lei Orgamentdria do ano da execugdo, a data de sua sang¢do e o valor
total do orgamento aprovado.

V — Dos dados da Lei Orgamentdria Anual

Quadro |

Sugestdo de introdugdo ao quadro I: No quadro | o orgcamento é detalhado por programa, agdo
(projeto/atividade), fonte dos recursos e os créditos adicionais que se somam a Lei Orgamentdria Anual
durante o periodo.

A dotagdo aprovada para a execugdo das despesas .......c.cceveeveeruennenne teve participacdo expressiva,
representando ........... %, do orcamento geral aprovado para o Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Obs: Na introdugdo do quadro | preencher as lacunas com o valor da dotagdo de maior valor e o seu
percentual em relagdo a dotagdo total.

VI — Dos dados referentes a execugao or¢camentaria e financeira
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A - Quadro Il - Execugdo Geral
Sugestdo de introdugdo ao quadro Il: No Quadro Il é apresentada a execugdo orgamentdria e financeira
realizada no periodo, de forma consolidada. Destacam-se as despesas por natureza e o valor empenhado por
fonte (origem do recurso) e o percentual executado.

B - Quadro Il - Relagao Geral de Pagamentos

Sugestdo de introdugdo ao quadro Ill: No quadro Il é apresentada, de forma detalhada, a relagdo de todos
os pagamentos efetuados.

C - Quadro IV — Execug¢io de Convénios/Contratos de Repasse (MDS e Estado)
Sugestdo de introdugdao ao quadro IV: No quadro IV é apresentada a execugdo orgamentaria e financeira

detalhada por convénio ou contratos de repasse celebrado com o MDS/Fundo Nacional de Assisténcia Social
e com o Governo do Estado.

D - Quadro V - Execugao de Convénios (rede ndo governamental)

Sugestdo de introdugdo ao quadro V: No quadro V é apresentada, de forma consolidada, a execugdo
orgamentaria e financeira por convénio celebrado com a rede ndo governamental.

E - Quadro VI - Execugao de Contratos

Sugestdo de introdugdo ao quadro VI: No quadro VI é apresentada a execugdo orgamentdria e financeira
detalhada por contrato firmado.

Obs: No preenchimento dos dados do quadro, relacionar os contratos com pessoa fisica ou juridica, mesmo
que firmados com a Prefeitura Municipal, mas que sejam pagos com recursos do FMAS.

F - Quadro VIl - Pagamento com Pessoal

Sugestdo de introdugdao ao quadro VII: No quadro VII é apresentada a execugdo orgamentaria e
financeira dos recursos utilizados no pagamento com pessoal que compde as equipes de referéncia, de
acordo com o disposto no artigo 62 E da Lei 8.742/93.

G — Quadro VIII - Pagamento com Pessoal — (contratados por tempo Determinado)

Sugestdo de introdugdo ao quadro VIII: No quadro VIl é apresentada a execugdo or¢gamentdria e
financeira dos recursos utilizados no pagamento com pessoal contratado por tempo determinado.

H - Quadro IX - Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanentes
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Sugestdo de introdugdo ao quadro IX: No quadro IX é apresentada a relagdo dos bens de natureza
permanente adquiridos com recursos do IGD-SUAS, IGD-PBF ou com recursos vinculados aos diversos

Pisos.

| —Quadro X - Conservagao e adaptagdo de bens imdveis publicos (proprios)

Sugestdo de introdugdo ao Quadro X: No quadro X é apresentada a relagdo dos imdveis publicos em
cujas dependéncias foram realizadas obras a titulo de reforma ou adaptacao

J - Quadro XI - Recursos Reprogramados

Sugestao de introdugdo aos quadros Xl: Nos quadros Xl A, XI B e XI C é apresentada a execugdo

orgcamentaria e financeira dos recursos reprogramados.

Guia para preenchimento dos quadros

Quadro |

Lembrando: Os exemplos inseridos no
quadro | séo meramente ilustrativos

Os dados constantes do quadro | deverdo ser extraidos da Lei Orgamentdria Anual, referente ao exercicio

vigente.

Para isto, é Importante relembrar os conceitos abaixo, extraidos do Manual Técnico Orgamentario — versdo

2013, com adaptagoes:

1. CLASSIFICACAO FUNCIONAL DA DESPESA

A classificagdo funcional é formada por fun¢des e subfungdes e busca responder basicamente a indagagdo
“em que area de despesa a a¢gdao governamental sera realizada?”.

Cada atividade, projeto e operagao especial identificara a fungdo e a subfungdo as quais se vinculam.

A atual classificagdo funcional foi instituida pela Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do entdo Ministério
do Orgamento e Gestdo (MOG), e é composta de um rol de fungBes e subfunc¢des prefixadas, que servem como
agregador dos gastos publicos por drea de agdo governamental nos trés niveis de Governo. Trata-se de uma
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classificagdo independente dos programas e de aplicagdo comum e obrigatdria, no ambito dos Municipios, dos
Estados, do Distrito Federal e da Unido, o que permite a consolidagdo nacional dos gastos do setor publico.

A classificagdo funcional é representada por cinco digitos, sendo os dois primeiros relativos as fungdes e os
trés ultimos as subfungoes.

Exemplo:
122 30 4 50
Funcdo Subfungdo

Fungdo: 08 = Assisténcia Social
Subfungdes:

241 = Assisténcia ao Idoso L ) )
242 = Assisténcia ao Portador de Deficiéncia A classificacdo funcional: Servigos

243 = Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

244 = Assisténcia Comunitdria .

Exemplo de classificacdo funcional » 08.244

de Protec¢do Social Basica

2. ESTRUTURA PROGRAMATICA

2.1 PROGRAMA

Toda acdo do Governo esta estruturada em programas orientados para a realizagdo dos objetivos
estratégicos definidos para o periodo do PPA, ou seja, quatro anos.

Para o governo federal os novos conceitos de cada categoria do Plano 2012-2015, bem como exemplos
constantes no documento de orientagdo para elaboragdo da programacgao poderdo ser encontrados no enderego:
http://www.planejamento.gov.br/secretarias/upload/Arquivos/spi/publicacoes/Orientacoes para Elaboracao do P
PA 2012-2015.pdf.

Estas orientagGes podem servir como base para elaboragdo dos PPA dos governos estaduais e municipais.
O campo que identifica o programa contém quatro digitos.

10 20 30 40

Exemplo de Programa utilizado pelo MDS para a Assisténcia Social.

Programa: 2037 = Fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

2.2 ACOES ORCAMENTARIAS



http://www.planejamento.gov.br/secretarias/upload/Arquivos/spi/publicacoes/Orientacoes_para_Elaboracao_do_PPA_2012-2015.pdf
http://www.planejamento.gov.br/secretarias/upload/Arquivos/spi/publicacoes/Orientacoes_para_Elaboracao_do_PPA_2012-2015.pdf
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Operagdo da qual resultam produtos (bens ou servigos) que contribuem para atender ao objetivo de um
programa. Incluem-se também no conceito de agdo as transferéncias obrigatorias ou voluntarias a outros entes da
Federagdo e a pessoas fisicas e juridicas, na forma de subsidios, subvengdes, auxilios, contribuigdes, entre outros, e
os financiamentos.

A acdo é identificada por um cédigo alfanumérico de quatro digitos:

=

10
|I\)
s}
[O]
(s}
N
o

- Alfanuméricos
Numeérico

Ao observar o 12 digito do cédigo, pode-se identificar:

0 Mgt ) ~
12 Digito Tipo de Acdo Exemplo de Agdo: 2A60
1,3,50U7 — Projeto

== Como se pode observar

. é uma atividade:

[ ] Atividade . N

2.4,60u _ Servigos de Protecdo
Social Basica
0 —— Operagao Especial >

3. FONTE / DESTINAGAO DE RECURSOS

Instrumento criado para assegurar que receitas vinculadas por lei a finalidade especifica sejam exclusivamente
aplicadas em programas e agdes que visem a consecucdo de despesas ou politicas publicas associadas a esse
objetivo legal, as fontes/destina¢bes de recursos agrupam determinadas naturezas de receita conforme haja
necessidade de mapeamento dessas aplicagdes de recursos no orgamento publico, segundo diretrizes estabelecidas
pela SOF [tabela no item 8.1.4.].

Como mecanismo integrador entre a receita e a despesa, o codigo de fonte/destina¢do de recursos exerce
duplo papel no processo orgamentario: na receita, indica o destino de recursos para o financiamento de
determinadas despesas; na despesa, identifica a origem dos recursos que estdo sendo utilizados.

Assim, o mesmo cddigo utilizado para controle das destinagdes da receita também é utilizado na despesa,
para controle das fontes financiadoras. Dessa forma, esse mecanismo contribui para o atendimento do paragrafo
Unico do art. 82, paragrafo Unico, e do art. 50, inciso |, da LRF:

Art. 821...]

Paragrafo unico. Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica serdo utilizados exclusivamente
para atender ao objeto de sua vinculagdo, ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

L]
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Art. 50. Além de obedecer as demais normas de contabilidade publica, a escrituragdo das contas publicas
observara as seguintes:

| - a disponibilidade de caixa constard de registro préprio, de modo que os recursos vinculados a 6érgdo, fundo
ou despesa obrigatdria figuem identificados e escriturados de forma individualizada.

Enquanto a natureza da receita orgamentaria busca identificar a origem do recurso segundo seu fato gerador,
a fonte/destinacdo de recursos possui a finalidade precipua de identificar o destino dos recursos arrecadados. Em
linhas gerais, pode-se dizer que ha destinagdes vinculadas e ndo vinculadas:

a) destinagdo vinculada: processo de vinculagdo entre a origem e a aplicagdo de recursos, em atendimento as
finalidades especificas estabelecidas pela norma.

b) destinagdo ndo vinculada (ou ordinaria): é o processo de alocagdo livre entre a origem e a aplicagdo de
recursos, para atender a quaisquer finalidades, desde que dentro do ambito das competéncias de atuagdo do érgdo
ou entidade.

A vinculagdo de receitas deve ser pautada em mandamentos legais que regulamentam a aplicagdo de recursos
e os direcionam para despesas, entes, érgaos, entidades ou fundos.

A classificacdo de fonte/destina¢do consiste em um cddigo de trés digitos. O 12 digito representa o grupo de
fonte, enquanto 0 22 e 0 32 representam a especificagdo da fonte.

O Anexo IV da Portaria SOF no 1, de 19 de fevereiro de 2001 lista os grupos de fontes e as respectivas
especificagdes das fontes de recursos vigentes:

Cod. GRUPO da Fonte de Recurso (1°Digito).

Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente.

Recursos de Outras Fontes - Exercicio Corrente.

Recursos do Tesouro - Exercicios Anteriores.

Recursos de Outras Fontes - Exercicios Anteriores.

Ol W N| P

Recursos Condicionados.




16

Exemplificando: Considerando o cofinanciamento obrigatério pelos 03
entes, o municipio ao elaborar o seu orgamento devera
prever fonte das parcelas do cofinanciamento federal,
estadual e de recursos do tesouro municipal
(recursos préprios).

Fonte 151 = contribuig¢do social sobre o lucro
liquido das pessoas juridicas. Esta é uma das
fontes que financiam a seguridade social.
Esta no orgamento do FNAS.

Quadro Il

Lembrando: Os exemplos inseridos no quadro Il sdao
meramente llustrativos.

Os dados para preenchimento do quadro Il sdo extraidos da Lei Orgamentdria Anual e do planejamento
interno de execugdo dos recursos como o plano municipal de assisténcia social.

A sua finalidade é demonstrar os recursos programados para cada servico que compdem os Pisos, a
execucdo orcamentdria e financeira em valores (RS) e em percentual (%), a classificagdo das despesas pela sua

natureza e ainda para que tipo de entidade o recurso foi aplicado (governamental ou ndo governamental).

Passamos a relembrar alguns conceitos importantes para o acompanhamento da execugdo das despesas.

1. NATUREZA DA DESPESA

Os arts. 12 e 13 da Lei n? 4.320, de 1964, tratam da classificacdo da despesa por categoria econémica e
elementos. Assim como no caso da receita, o art. 82 dessa lei estabelece que os itens da discriminagdo da despesa
serdo identificados por nimeros de cédigo decimal, na forma do respectivo Anexo IV, atualmente consubstanciados
no Anexo Il da Portaria Interministerial STN/SOF n2 163, de 4 de maio de 2001. O conjunto de informagdes que
formam o cédigo é conhecido como classificagdo por natureza da despesa e informa a categoria econémica da
despesa, o grupo a que ela pertence, a modalidade de aplicagdo e o elemento.

O campo que se refere a natureza da despesa contém um cddigo composto por oito algarismos, sendo que o
19 digito representa a categoria econémica, o 22 o grupo de natureza da despesa, o 32 e o0 42 digitos representam a
modalidade de aplicagdo, o 52 e 0 62 o elemento de despesa e o 72 e o 82 digitos representam o desdobramento
facultativo do elemento de despesa (subelemento):



10 20 30 40 50 62 79 89
Grupo de

Categoria Natureza da | Modalidade de | Elemento de despesa | Subelemento

Econdmica Despesa Aplicagdo

capital.

capital.

Categoria Econémica

Grupo de Natureza de Despesa
Modalidade
Aplicacéo

Elemento de Despesa

Desdobramento Facultativo do

Elemento (Subelemento)

30

Aplicagéo Direta

3 3 90
Outras
correntes

Despesa
Corrente

despesas

de

|

00

Material de Consumo

1.1 Categoria Econ6mica da Despesa

A despesa, assim como a receita, é classificada em duas categorias econémicas, com os seguintes codigos:

CODIGO CATEGORIA ECONOMICA
3 Despesas Correntes
4 Despesas de Capital
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3 - Despesas Correntes: as que ndo contribuem, diretamente, para a formagdo ou aquisigdo de um bem de

4 - Despesas de Capital: as que contribuem, diretamente, para a formagdo ou aquisicdo de um bem de




1.2 Grupo de Natureza da Despesa
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O GND é um agregador de elemento de despesa com as mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto,

conforme discriminado a seguir:

CcODIGO Grupos de Natureza da Despesa
1 Pessoal e Encargos Sociais

2 Juros e Encargos da Divida

3 Outras Despesas Correntes

4 Investimentos

5 Inversdes Financeiras

6 Amortizagdo da Divida

1.3 Modalidade de Aplicagdo

A modalidade de aplicagdo indica se os recursos serdo aplicados mediante transferéncia financeira, inclusive

a decorrente de descentralizagdo orgamentaria para outros niveis de Governo, seus 6rgdos ou entidades, ou

diretamente para entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituicdes; ou, entao, diretamente pela unidade

detentora do crédito orgamentario, ou por outro 6rgdo ou entidade no ambito do mesmo nivel de Governo.

A modalidade de aplicagdo tem com fungdo principalmente, eliminar a dupla contagem dos recursos

transferidos ou descentralizados- A seguir exemplificamos algumas Modalidades de Aplicagdo:

CODIGO MODALIDADES DE APLICACAO

30 Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal

31 Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - Fundo a Fundo
40 Transferéncias a Municipios

20 Transferéncias a Unido

30 Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal

31 Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - Fundo a Fundo
40 Transferéncias a Municipios

41 Transferéncias a Municipios - Fundo a Fundo

71 Transferéncias a Consoércios Publicos

90 Aplicagdes Diretas
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1.4 Elemento de Despesa

O elemento de despesa tem por finalidade identificar os objetos de gasto, tais como vencimentos e
vantagens fixas, juros, didrias, material de consumo, servigos de terceiros prestados sob qualquer forma, subvengdes
sociais, obras e instalagdes, equipamentos e material permanente, auxilios, amortizacdo e outros que a
Administragdo Publica utiliza para a consecugdo de seus fins.

Os cddigos dos elementos de despesa estdo definidos no Anexo Il da Portaria Interministerial STN/SOF
nol63, de 4 de maio de 2001. A descri¢do dos elementos pode ndo contemplar todas as despesas a eles inerentes,
sendo, em alguns casos, exemplificativa. Apresentamos a seguir alguns exemplos de cddigos de elementos de
despesa:

ELEMENTO DE DESPESA

30 Material de Consumo

33 Passagens e Despesas com Locomogao

35 Servigos de Consultoria

36 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica
39 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
43 Subvencgdes Sociais

49 Auxilio-Transporte

51 Obras e Instalagbes

52 Equipamentos e Material Permanente

Quadro Il

O quadro Il tem por finalidade a demonstracdo dos pagamentos realizados, compondo uma relagdo
simplificada.

Assim, sugere-se que sejam preenchidas as lacunas com as seguintes informagoes:

1. Credor - Preencher as lacunas com o nome da entidade recebedora do recurso;

2. Origem dos recursos — Preencher as lacunas indicando a fonte de recursos (federal, estadual, Municipal);
3. Tipo da despesa — Preencher as lacunas indicando o bem adquirido ou servigo prestado;

4. Valor Pago — Preencher as lacunas indicando o valor bruto pago ao credor.

Quadro IV

O quadro IV tem por finalidade a demonstragdo da execugdo dos convénios ou contratos de repasse
(celebrados/firmados) com o governo federal ou estadual.

Assim, sugere-se que sejam preenchidas as lacunas com as seguintes informagoes:
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1. N2 do Convénio ou Contrato de Repasse — este nimero é encontrado no termo de convénio ou no contrato
de repasse;

2. Origem dos recursos - indicar a fonte de recursos (federal/ estadual);

3. Objeto — encontrado nos termos de convénio ou contrato de repasse. Indica o que serd realizado com o
recurso (construgdo, reforma, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, material de consumo,
capacitagoes etc.);

4. Valor recebido —indicar o valor de repasse (proveniente do drgdo transferidor do recurso);
5. Valor da Contrapartida — valor aportado pelo municipio para consecugdo do objeto;

6. Valor total — indica a soma do valor de repasse do 6rgdo transferidor do recurso mais o valor da
contrapartida municipal;

7. Valor empenhado — indica o quanto (RS) do valor do convénio ou contrato de repasse que se encontra
empenhado;

8. Percentual executado (orgamentario) - indica o quanto, em percentual (%) do valor total do convénio ou
contrato de repasse que se encontra empenhado;

9. Valor pago — indica o total desembolsado;

10. Percentual executado (financeiro) — indica em percentual (%) o quanto ja foi desembolsado (pago) em
relagdo ao valor total do convénio ou contrato de repasse.

Quadro V

O quadro V tem por finalidade a demonstragdo da execugdo dos convénios celebrados com as entidades da
rede socioassistencial ndo governamental.

Assim, sugere-se que sejam preenchidas as lacunas com as seguintes informagodes:

1. Entidades — Preencher a lacuna com o nome da entidade conveniada;
2. CNPJ — Preencher a lacuna com o n2 do CNPJ da entidade conveniada;
3. Servigos ofertados — Preencher a lacuna com os servigos que sdo ofertados pela entidade de acordo

com o objeto do convénio. Observar a nomenclatura utilizada na Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais;

4. Valor do Convénio — indicar o valor total do Convénio.
5. Valor Aditivo — Indicar o valor do Termo de Aditivo, quando houver;
6. Parcelas pagas — indicar nas colunas “parcelas pagas” os valores desembolsados em fungdo do

convénio celebrado.

Quadro VI

O quadro VI tem por finalidade a demonstragdo da execugdo dos contratos firmados pela Prefeitura e pagos
com recursos do FMAS.

Assim, sugere-se que sejam preenchidas as lacunas com as seguintes informagoes:

1. Empresa/ Pessoa Fisica — Preencher as lacunas com os nomes das empresas contratadas;
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2. N° do Contrato — Indicar o n2 do contrato constante do termo.
3. CNPJ/CPF — Preencher as lacunas com o n2 do CNPJ (no caso de pessoa juridica) ou com o n2 do CPF
(no caso de pessoa fisica);

4, Objeto — Preencher as lacunas com a descri¢cdo resumida do objeto do contrato (encontrado em
clausula especifica do contrato);

5. Valor — Preencher a lacuna com o valor total do Contrato;

6. Aditivo — Preencher a lacuna com o valor do Termo de Aditivo, quando houver;

7. Valor Total — Preencher as lacunas com a soma do valor inicial do contrato mais o valor do Termo
Aditivo, se for o caso;

8. Parcela Paga — Preencher as lacunas com os valores desembolsados em fun¢do dos contratos
firmados.

Quadro VII

O quadro VIl tem por finalidade a demonstragdo dos valores pagos a servidores que compdem as equipes de
referéncia conforme disposto no artigo 62 e da Lei 8.742/93, que devera ser utilizado no campo Referencia Legal.

Assim, sugere-se que sejam preenchidas as lacunas com as seguintes informagoes:

1. Profissional/Fungdo — Preencher as lacunas com a formagdo profissional do servidor, devendo a
mesma corresponder a fungdo que o mesmo exerce;

2. Matricula — Preencher as lacunas com o n? da matricula do servidor no érgdo especifico da
Administragdo responsavel pelos recursos humanos da Prefeitura;

3. Lotagdo — Preencher as lacunas indicando o equipamento publico onde o servidor exerce suas
fungGes (em que CRAS ou em que CREAS);

4, Valor — Preencher as lacunas com o valor bruto da folha de salario do servidor. Incluir os encargos

“patronais” se for o caso. Atentar-se para o percentual maximo de 60% sobre o valor que o FMAS recebe do
FNAS por nivel de Protegdo (Bdsica ou Especial).

5. Recursos utilizados - Preencher as lacunas indicando de que recurso (Piso) foi utilizado o recurso
para pagamento do contratado. Atentar para que ndo ocorra desvio de finalidade, pagando o saldrio do
contrato com recursos, por exemplo, da Protegdo Social Basica e lotando-o para exercer servigos nos
equipamentos que ofertam servigos da Protecao Social Especial.

Quadro Vil

O quadro VIII tem por finalidade a demonstracdo dos valores pagos a pessoal contratado por tempo
determinado. Para esta despesa observar o carater emergencial da contratacdo. Acompanhar o planejamento da
Prefeitura na realizagdo de concurso publico.

Sugere-se que sejam preenchidas as lacunas com as seguintes informagdes:

6. Profissional/Fungdo — Preencher as lacunas com a formagdo do profissional e a fungdo que exerce
por for¢a do contrato. Neste caso, atentar para que o profissional exerga a fungdo correspondente a sua
formagdo académica;

7. N2 do contrato — Preencher as lacunas com os nimeros dos contratos firmados com os profissionais;
8. Lotagdo — Preencher as lacunas indicando o local em que o profissional exerce suas fungdes.
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9. Valor Total — Preencher as lacunas com a remuneragdo do contratado. Neste caso, ndo deve incluir
os “encargos patronais”;
10. Recurso utilizado — Preencher as lacunas indicando de que recurso (Piso) foi utilizado o recurso para

pagamento do contratado. Atentar para que ndo ocorra desvio de finalidade, pagando o salério do contrato
com recursos, por exemplo, da Prote¢do Social Bésica e lotando-o para exercer servigos nos equipamentos
que ofertam servigos da Protegdo Social Especial.
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Quadro IX

O quadro IX tem por finalidade a demonstragdo dos valores utilizados na aquisicdo de equipamentos e
materiais permanentes.

IMPORTANTE

» A fungdo controle patrimonial, engloba as atividades de recepgdo, ou seja, a
entrada por meio de tombamento, registro, controle, utilizagdo, guarda,
conservagdo, movimentagdo, transferéncia, baixa e inventario, desfazimento dos
bens permanentes respeitando-se os principios constitucionais da racionalidade e
economicidade;

» Neste caso, a referéncia a patriménio deve ser entendida como sendo o conjunto
de bens méveis, também denominados equipamentos ou materiais permanentes.

» Todo bem permanente deverd ser identificado individualmente no momento do
seu tombamento, estar vinculado a um local especifico e sob a responsabilidade
de um servidor.

» Essa identificagdo consiste na atribuicdo de um ndmero patrimonial exclusivo e
deve permitir aos agentes do controle patrimonial coletar informagdes relativas a
localizagdo, estado de conservagdo, situagdo desse bem face ao acervo, bem como
o responsavel por sua guarda e conservagao.

» Em todo equipamento ou bem de natureza permanente deverd ser afixada
plagueta de identificagdo e devera ocorrer preferencialmente logo apds o
processo de tombamento;

» Os bens deverdo ser colocados a disposi¢do dos equipamentos publicos para
consecugdo dos objetivos institucionais;

» Todo material permanente sé podera estar vinculado a um unico local de guarda.
Entendido aqui, local de guarda, como o local fisico da Unidade onde o bem
permanente estiver situado.

Sugere-se que sejam preenchidas as lacunas com as seguintes informagGes:

1. N2 da Nota Fiscal — As lacunas deverdo ser preenchidas com o n2 do documento fiscal, de emissdo
obrigatdria por parte do fornecedor do bem. As notas fiscais devem ser item obrigatdrio na fase de instrugdo
processual para pagamento da despesa, sendo sua analise, também obrigatéria, como parte da fase da
liquidagdo da referida despesa.

2. Fornecedor — Preencher as lacunas com o nome da empresa fornecedora;

3. Descri¢do do Equipamento/Material — Preencher as lacunas elencado o nome do equipamento ou
material permanente (Ex: computador, notebook, cadeira, mesa etc);

4. Quantidade — Preencher as lacunas com a quantidade de itens adquiridos (Ex: 10 computadores, 05
notebooks, 20 cadeiras, 10 mesas etc.);
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5. Localizacdo do item — Preencher as lacunas indicando o local onde o equipamento ou
material esta localizado, ou seja, onde estd disponivel para utilizagdo (Ex: CRAS A, CRAS B, CREAS A,
CREAS B, etc.)

6. Valor unitario — Preencher as lacunas com o valor de aquisicdo de cada equipamento ou
material permanente, ou seja, o quanto custou cada item;

7. Valor total — Preencher as colunas com o valor total utilizado para pagamento de cada
equipamento ou material permanente, ou seja, o produto da multiplicagdo do valor unitario pela
quantidade de itens adquiridos;

11. Recurso utilizado - Preencher as lacunas indicando de que recurso (Piso) foi utilizado o
recurso para pagamento da despesa. Atentar para que ndo ocorra desvio de finalidade, pagando a
despesa com recursos, por exemplo, da Protegdo Social Bdasica e locando o equipamento ou
material permanente em Unidades que ofertam servigcos da Protegao Social Especial.

Quadro X

O quadro X tem por finalidade a demonstragdo dos gastos com reforma e adaptagdes de imdveis publicos
(proprios) em cujas dependéncias sdo ofertados os servigos da Protegdo Social Basica e Especial.

Sugere-se que sejam preenchidas as lacunas com as seguintes informagées:

1. Identificagdo do imdvel — Preencher as lacunas identificando cada imdével onde foram realizados os
Servigos;

2. Tipo de servigo realizado — Preencher as lacunas com o tipo de servico realizado como, por exemplo:
pintura, troca de janelas, portas, instalagdo hidrdulica, elétrica etc;

3. Empresa/pessoa fisica contratada — Preencher as lacunas com o nome da empresa pessoa juridica ou
pessoa fisica contratada para realizagdo dos servigos;

4. CNPJ/CPF — Preencher as lacunas com o n2 do CNPJ (empresas) e CPF (pessoa fisica) contratada;

5. Valor total — Recurso utilizado — Preencher as lacunas com o valor total dos servigos;

Recurso utilizado — Preencher as lacunas indicando o recurso utilizado (recurso proéprio, de pisos da prote¢do
social basica ou especial etc.). Atentar para que ndo ocorra desvio de finalidade, pagando a despesa com
recursos, por exemplo, da Protegdo Social Basica e realizando obras em Unidades que ofertam servigcos da
Protec¢do Social Especial.

Quadro XI
O quadro XI tem por finalidade demonstrar a execugdo orcamentdria e financeira dos recursos
reprogramados. Desta forma, o quadro Xl foi subdividido em: Quadro XI A, XI B e XI C.

Os dados dos Quadros XI A, XI B e XI C devem guardar coeréncia com a Proposta de Aplicagdo dos recursos
reprogramados aprovada pelo Conselho.

E importante que os conselheiros, ao analisar os dados acompanhem a evolugdo da execucdo destes
recursos.
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Quadro XI A

Especificamente neste quadro, sugere-se apresentar a execugdo dos recursos vinculados a Protegdo Social
indicando:

(coluna A): valor total reprogramado;

(coluna B): o valor empenhado;

(coluna B/A): indica o percentual apurado pelo total empenhado em referéncia ao valor reprogramado;
(coluna C): demonstra os valores efetivamente pagos;

(coluna C/A): indica o percentual apurado pelo total pago em referéncia ao valor reprogramado.

Quadro XI B

Especificamente neste quadro, sugere-se apresentar a execugdo dos recursos vinculados a Protegdo Social

Especial, indicando:

VV VY VYV

(coluna A): valor total reprogramado;

(coluna B): o valor empenhado;

(coluna B/A): indica o percentual apurado pelo total empenhado em referéncia ao valor reprogramado;
(coluna C): demonstra os valores efetivamente pagos;

(coluna C/A): indica o percentual apurado pelo total pago em referéncia ao valor reprogramado.

Quadro XI C

Especificamente neste quadro, sugere-se apresentar a execugdo dos recursos vinculados aos Incentivos de

Aprimoramento a gestdo — IGD SUAS, IGD PBF, com os respectivos desdobramentos dos recursos destinados ao

fortalecimento do controle social indicando:

YV VYV VYV

(coluna A): valor total reprogramado;

(coluna B): o valor empenhado;

(coluna B/A): indica o percentual apurado pelo total empenhado em referéncia ao valor reprogramado;
(coluna C): demonstra os valores efetivamente pagos;

(coluna C/A): indica o percentual apurado pelo total pago em referéncia ao valor reprogramado.



Quadro Xl
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O quadro Xll tem por finalidade apresentar a sugestdo de um plano de aplicagdo dos recursos habeis para

reprogramagao.

Sugestao de titulo

/ do documento

O Plano de Aplicagdo dos Recursos — Reprogramagdo tem por objetivo apresentar um
guadro da situagdo dos saldos existentes nas contas, oriundos de recursos recebidos em
exercicios anteriores além de uma proposta de utilizagdo com as devidas justificativas do gestor
para apreciagdo e aprovac¢ao do Conselho.

Plano de aplicagdo de Recursos — Reprogramagao

| - Identificagdo
Unidade:
Fundo

Responsavel:

A primeira parte do Plano destina-se a identificagdo do Fundo. Assim, preencher:

Unidade: Preencher com o cddigo da Unidade gestora do FMAS
Fundo: Preencher identificando o municipio (FMAS de aqui se acha)
Responsdvel: Preencher com o nome do responsavel pelo Fundo

1l - Periodo de recebimento do recurso:

Neste item, identificar o periodo de apuragdo dos saldos.

Exemplo: 2005 a 2012
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111 - Origem do recurso - valor disponivel na conta corrente especifica do Piso em 31/12 (ano anterior).

Neste item identificar a apuragdo dos recursos passiveis de reprogramacao e a quantidade
de parcelas ndo executadas.
Férmula 1 (apuragio do saldo): saldo da conta em 31/12 (-) valores inscritos em Restos a pagar (-)
valores em transito, ou seja, cheques ou outros documentos emitidos no ano anterior e
compensados pelo banco no exercicio seguinte.
Formula 2 (apuragdo da quantidade de parcelas ndo executadas): A quantidade de parcelas ndo
executadas pode ser apurada dividindo o valor recebido no ano/12. Desta forma, obtém-se o valor
da parcela (real ou médio). O ultimo passo é dividir o saldo em conta pelo valor da parcela. O
resultado é a quantidade de parcelas ndo executadas.
Ex: valor recebido no ano: RS 12.000,00. RS 12.000,00/12 = R$ 1.000,00 (valor da parcela);
Saldo em conta: RS 36.000,00.
Parcelas ndo executadas = RS 36.000,00/RS 1.000,00 = 36

IV - Apuragao do saldo por Protegao Social ou Incentivo

Apresentamos a titulo de ilustragdo, um exemplo de preenchimento do item A

Saldo nas contas correntes da Protec3do Social Especial — Consolidado (soma os saldos de todos os pisos = RS
(100.000,00).

1. Valores inscritos em Restos a Pagar — RP = RS (0,00)

2. Valores em transito = RS (1.000,00)

3. Valor areprogramar (saldo em 31/12/2012 = R$100.000,00) — (valor inscrito em RP = 0,00) — (Valores em
transito = RS 1.000,00)

4. Valor a Reprogramar = R$ (99.000,00 )

Como a reprogramacdo de recursos ocorre por nivel de Protegdo Social, para uma maior visibilidade, propée-
se a elaboragdo de quadros distintos para cada nivel de Prote¢do e ainda para os recursos dos incentivos ao
aprimoramento da gestdo e outros programas.



A seguir apresentamos, a titulo de exemplificagdo, um quadro preenchido.

[DAVM1] Comentario: Por se tratar de
Programa, somente podera ser
reprogramado para as agdes do ACESSUAS.

MODALIDDADE TIPO DE % PISO EM QUE O
PISOS [SERVICOS - DESPESA FI’EEXFE(?B&%E vaLorRg| REPROCRAMACAC | RecURSO SERA
(COD) DESCIRGAO ’ GASTO
Protecdo Social Basica
Material d INICIAL FINAL (x )SIM ()
aterial de X
PAIF 339030 Consumo _01/05/2013_ 30/11/2013_ 5.000,00 NAO
Vencimento
V tse INICIAL FINAL ( )sIM ()
antagens
. PAIF 319011 Fixas — / I / / 0,00 NAO
Piso Pessoal -
Basico Civil
e Omrosd INICIAL FINAL ( )Sm™ ()
servigos de
PAIF | 339030 | SZ0EOE 1 1 Iy, 0,00 NAO
PJ -
stsagens INICIAL FINAL ( x)SIM ()
e despesas X
PAIF 339033 com _01/07/2013_ 31/12/2013_ 3.000,00 NAO
locomogéo -
Vencimento
Equi Y, fe INICIAL FINAL ( )sm ()
quipes antagens
volantes | 319011 | Fixas — I 0,00 NAO
Pessoal -
piso Civil
Bésico Outros INICIAL
Variavel | SCFV | 330039 | SCrvicos de o FINAL 0,00 cosm_— ()
terceiros - / I NAO
PJ -
stsagens INICIAL FINAL (x )SIM ()
e despesas X
SCFV 339033 com _01/04/2013_ 31/12/2013__ 3.000,00 NAO
locomogéo —
Beneficio ;
BPC na Material de INICIAL FINAL (x )SIM ()
Pregtzgéo Escola 339030 Consumo 01042013_ _31/12/2013_ 5.000,00 NAO
Continua Outros INICIAL
da (BPC | BPCna servigos de FINAL ( )SIM ()
na Escola | 339939 | “ierceiros - — / I 0,00 NAO
Escola) PJ —
Auxilio
! N INICIAL FINAL
Acessuas | 339046 allme;taga 01/06/2013_ | _31/12/2013_ 5.000,00
L(_\ stsagens INICIAL FINAL
cessuas e aespesas
Trabalho[ Acessuas | 339033 com __01/06/2013 3171202013 3.000,00
locomocéo —
Material d INICIAL FINAL
aterial de
Acessuas | 339030 Consumo _01/06/2013_ 311122013 3.000,00
TOTAL (Protecao Social Basica) 27.000,00




29

VI - Justificativa

Nos espacos reservados as justificativas o gestor tem a oportunidade de registrar os motivos que ensejaram
a ndo execucdo dos recursos dentro do exercicio de seu recebimento e ainda os motivos da ndo reprogramacgao no

mesmo Piso de origem dos recursos.

1. (Neste campo o gestor devera justificar a ndo utilizagdo do recurso no exercicio do recebimento)

2. (Neste campo o gestor devera justificar o motivo da utilizagdo do recurso em outro piso diverso daquele o qual

recebeu o recurso, se for o caso)

VIl — Apreciagdo do conselho

Nos espacos reservados ao Conselho, os membros poderdo, apds analise, se manifestar pela aprovacao total,

parcial ou reprovagdo da proposta apresentada pelo gestor.

O campo reservado as recomendagGes deve ser preenchido com as recomendagGes ao gestor quanto as

diversas situagdes que ensejaram a reprogramacao.

1. (Neste campo o conselho devera se manifestar pela reprogramacdo ou ndo, conforme apresentada)

a) Reprogramacdo aprovada integralmente ()
b) Reprogramacdo aprovada parcialmente ( )

c) Reprogramacéo reprovada ( )
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2. (Justificativa da aprovacdo parcial ou da ndo aprovacdo)

3.Recomendacgdes:

Demonstrativo da Execugdo Or¢camentaria e Financeira — (colocar o periodo)
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Fundo Municipal de Assisténcia Social

O presente Demonstrativo apresenta o orgamento aprovado e a execugdo orgamentaria e financeira do Fundo

Municipal de Assisténcia Social, apurada pelo regime de caixa’, de. ——/--/-—- @ -] —-.

O Fundo Municipal de Assisténcia Social, instituido pela Lei n2 xxxxxx, de xxxx tem como objetivo

proporcionar recursos para cofinanciar gestdo, servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social.

1. DO ORCAMENTO APROVADO

A Lei n2 xxxx, de xx de xxxxxx de xxxx(Lei Orgamentaria Anual), aprovou para o Fundo Municipal de

Assisténcia Social 0 orcamento de RS XXXXXXXXX(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX).

1.1 —Quadro|l

No quadro | o orcamento é detalhado por programa, agdo (projeto/atividade), fonte dos recursos e os

créditos adicionais que se somam a Lei Or¢amentaria Anual durante o periodo.

! Regime de Caixa: consiste na contabilizagéo das receitas e despesas somente por ocasido do seu efetivo recebimento ou
pagamento em moeda corrente.
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A dotacdo aprovada para a execugdo das despesas XXXXXXxx teve participacdo expressiva, representando

xxxx%, do orgamento geral aprovado para o Fundo Municipal de Assisténcia Social.

2. DA EXECUGAO REALIZADA

2.1.—Quadrolll
No quadro Il é apresentada a execucdo orgcamentdria e financeira realizada no periodo. Destacam-se as

despesas por natureza e o valor empenhado por fonte (origem do recurso) e o percentual executado.

2.2.—Quadro lll

No quadro Il é apresentada, de forma detalhada, a relagdo de todos os pagamentos efetuados.

2.3.-Quadro IV
No quadro IV é apresentada a execugdo or¢gamentdria e financeira detalhada por convénio ou contratos de

repasse celebrado com o MDS/Fundo Nacional de Assisténcia Social e com o Governo do Estado.

2.4 -QuadroV
No quadro V é apresentada, de forma consolidada, a execugdo orgcamentdria e financeira por convénio

celebrado com a rede ndo governamental.

2.5 - Quadro VI

No quadro VI é apresentada a execugdo or¢gamentdria e financeira detalhada por contrato firmado.

2.6 —Quadro VI
No quadro VII é apresentada a execu¢do orcamentdria e financeira dos recursos utilizados no pagamento

com pessoal que compde as equipes de referéncia, de acordo com o disposto no artigo 62 e da Lei 8.742/93.

2.7 —Quadro VIII
No quadro VIII é apresentada a execugdo or¢amentaria e financeira dos recursos utilizados no pagamento

com pessoal contratado por tempo determinado.

2.8 —Quadro IX
No quadro IX é apresentada a relagdo dos bens de natureza permanente adquiridos com recursos do IGD-

SUAS, IGD PBF ou com recursos vinculados aos diversos Pisos.

2.9 —Quadro X
No quadro X é apresentada a relagdo dos imdveis publicos em cujas dependéncias foram realizadas obras a

titulo de reforma ou adaptagao
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2.10 — Quadro XI

No quadro XI é apresentada a execugdo orgamentaria e financeira dos recursos reprogramados.

2.11-Quadro Xl
No quadro XII é apresentado o plano de aplicagdo de recursos de reprogramacgao, apreciado e aprovado

pelo Conselho.



A - PROTECAO SOCIAL BASICA

Quadro | - Do Orgamento
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PROTEGAO SOCIAL BASICA

ORIGEM DOS RECURSOS

» " CREDITO VALOR TOTAL
FUNGAO [ SUBFUNGAO | PROGRAMA | PROJETO/ATIVIDADE Servigo FEDERAL [ESTADUAL [ MUNICIPAL LoA ADICIONAL (Lei+ Crédito)
Cad. Cad. Cad. Acédo - Cod. Co6d. Fonte | Cod. Fonte | Cod. Fonte
0138 0199 0100
08 244 2037 2A60 Sg;‘i’gs de Protecdo Social | 4 5,0 000,00 | 120.000,00 | 200.000,00 |1.320.000,00 0,00 1.320.000,00
08 126 2037 2589 BPC Na Escola 60.000,00 0,00 20.000,00 80.000,00 0,00 80.000,00
08 244 2037 20V5 Acessuas 60.000,00 0,00 20.000,00 80.000,00 0,00 80.000,00
SUBTOTAL PROTECAO SOCIAL BASICA 1.000.000,00 | 120.000,00 | 200.000,00 | 1.320.000,00 0,00 1.320.000,00
B - PROTE(;AO SOCIAL ESPECIAL - MEDIA COMPLEXIDADE
PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL - MEDIA COMPLEXIDADE ORIGEM DOS RECURSOS
~ ~ CREDITO VALOR TOTAL
FUNCAO | SUBFUNCAO | PROGRAMA | PROJETO/ATIVIDADE SERVICO FEDERAL ESTADUAL | MUNICIPAL LOA ADICIONAL (Lei+ Crédito)
Caod. Caod. Caod. Acéo - Cod. Cod. Fonte | Cod. Fonte | C6d. Fonte
0138 0199 0100
Servigos de Protecéo Social
08 244 2037 2A65 Especial de Média 1.000.000,00 | 300.000,00 | 600.000,00 (1.900.000,00 0,00 1.900.000,00
Complexidade
SUBTOTAL PROTE(;AO SOCIAL ESPECIAL - MEDIA COMPLEXIDADE 1.000.000,00 | 300.000,00 | 600.000,00 |1.900.000,00 0,00 1.900.000,00
C- PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL - ALTA COMPLEXIDADE
PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL - ALTA COMPLEXIDADE ORIGEM DOS RECURSOS
~ ~ CREDITO VALOR TOTAL
FUNGAO | SUBFUNGAO | PROGRAMA | PROJETO/ATIVIDADE SERVICO/ PISO FEDERAL |[ESTADUAL | MUNICIPAL Lo ADICIONAL (Lei+ Crédito)
Cad. Cad. Cad. Acéo - Cod. Cé6d. Fonte | Céd. Fonte | Cod. Fonte
0138 0199 0100
Servigos de Protecéo Social
08 244 2037 2A69 Especial de Alta 2.000.000,00 | 50.000,00 | 110.000,00 |2.160.000,00 0,00 2.160.000,00
Complexidade
SUBTOTAL PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - ALTA COMPLEXIDADE 2.000.000,00 | 50.000,00 | 110.000,00 |2.160.000,00 0,00 2.160.000,00




D - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - PROMOCAO DOS DIREITOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
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PROMOCAO DOS DIREITOS DE CRIANCAS E

ORIGEM DOS RECURSOS

ADOLESCENTES - VALOR
Gl TOTAL (Lei+
FUNQAO SUBFUNQAO PROGRAMA | PROJETO/ATIVIDADE SERVICO FEDERAL ESTADUAL | MUNICIPAL LOA ADICIONAL Crédito)
Cad. Cad. Cad. Acéo - Cod. Céd. Fonte | Céd. Fonte | Cod. Fonte
0138 0199 0100
Protecao Social
para criangas e
08 243 2062 2060 _adolgs_centes 90.000,00 80.000,00 | 70.000,00 240.000,00 0,00 240.000,00
identificados em
situacao de
trabalho infantil
SUBTOTAL PROMOQAO DOS DIREITOS DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES 90.000,00 | 80.000,00 | 70.000,00 | 240.000,00 0,00 240.000,00
E - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO SUAS - IGDB BOLSA FAMILIA/ IGDSUAS
GESTAO ORIGEM DOS RECURSOS
~ ~ - VALOR
FUNCAO [ SUBFUNGCAO [ PROGRAMA | PROJETO/ATIVIDADE FEDERAL |ESTADUAL | MUNICIPAL LOA CREDITO TOTAL (Lei+
SERVICO/PISO ADICIONAL Crédito)
Cod. Cod. Cod. Acdo - Cod. Cod. Fonte [ Cdd. Fonte | C6d. Fonte
0138 0199 0100
Servico de Apoio
a Gestdo
08 244 2019 8446 Descentralizada 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00
do Bolsa Familia
- IGDPBF
Apoio a
Organizagdo, a
Gestado e a
08 244 2037 8893 Vigilancia Social 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 350.000,00
no Territério, no
Ambito do SUAS
- IGDSUAS.
SUBTOTAL FORTALECIMENTO DA GESTAO DO SUAS 650.000,00 0,00 0,00 650.000,00 0,00 650.000,00
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fec}

244

2037

2A60

Servigos
de
Protecé@o
Integral &
Familia
(PAIF) -
PBF.

800.000,00

50.000,00

Quadro Il - Da Execugao

50.000,00

200.000,00

200.000,00

138

199

100

Gov. 18.000,00 33319011 | 18.000,00 100%
Gov. 4.000,00 333903016 | 4.000,00 100%
Gov. 6.000,00 333903021 | 6.000,00 100%

Gov. 5.000,00 | 333903023 | 5.000,00 100%
Gov. 2.500,00 | 333903963 | 2.500,00 100%
Gov. 1.000,00 | 333903941 | 1.000,00 100%

Gov. 5.000,00 | 344905242 | 5.000,00 100%
Gov. 4.000,00 | 333903963 | 4.000,00 100%
Gov. 2.500,00 | 333903910 | 2.500,00 100%
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PROTECAO SOCIAL BASICA ORIGEM DOS RECURSOS
VALOR NATUREZA DO
X SuUB PROJ./ GASTO COM - CLASS.
FUNCA x PRO . [ [
o7 | FUNGA | PRO | ATivIDADE | sERv. FED. EST. MUN. Loa |crep.| TOTAL | EMPENHO | GoVERNAMENTAL | VALOR | DA PAGO | ot | pass
cod () cod Acéo - Cad. Fonte | Cod. Fonte | C6d. Fonte ADIC. C('d' NAO DESPESA
: cod. : Cod. 0138 0199 0100 il o)) GOVERNAMENTAL
N&o Governamental | 15.000,00 | 333504101 | 15.000,00 100%
Governamental 0,00 0,00 0%
0138 N&ao Governamental | 3.500,00 | 333903007 | 3.500,00 100%
Nao 3.000,00 | 333903014 | 3.000,00 100%
Governamental.
20.000,00 | 344905242 | 20.000,00 100%
Governamental
. SUBTOTAL 41.500,00 = 41.500,00 100%
Servigo de
Convivéncia Governamental 0,00 0,00 0%
e
7 244 | 2037 2860 | -0 lecimento | 100.000,00 | 70-000.00 | 120.000,00 | 210.000,00 | 0,00 | 210.000,00 100 Governamental 0,00 0,00 0%
de Vinculos - Governamental 0,00 0,00 0%
PBV I.
N&o governamental 0,00 0,00 0%
SUBTOTAL - - - 0%
Governamental 5.000,00 | 333903943 | 5.000,00 100%
Governamental 5.000,00 | 333903016 | 5.000,00 100%
0100
Governamental 0,00 0,00 0%
SUBTOTAL 10.000,00 10.000,00 100%
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PROTEGAO SOCIAL BASICA ORIGEM DOS RECURSOS
PROJ.
EST. VALOR
- SUB ATIVIDA > - CLASS. 9
FUNGAO | i jicao | PROG | "' | servigo |  FED. | Céd. | MUN. Loa | GRED.| TOTAL | EMPENHA | oynpyiapo | VALOR DA PAGO | %EMP | 2
Cod. ’ Cod. - C6d. Fonte | Font | Céd. Fonte ADIC. (Lei+ DO FONTE PAG
cod. AgHo - o DESPESA
Cod 0138 e 0100 Crédito)
. 0199
Néo
15.000,00 | 333504101 | 15.000,00 100%
governamental
Governamental 0,00 0,00 0%
orsg | Ndo 3.500,00 | 333903007 | 3.500,00 100%
governamental
Néo 3.000,00 | 333903014 | 3.000,00 100%
governamental
Pi\s/(;rIiBéé\l/sei::O Governamental | 20-000.00 | 344905242 | 20.000,00 100%
Senvico de SUBTOTAL 41.500,00 - 41.500,00 100%
08 244 2037 2A60 CO”;"‘ée"C' 100.000,00 | - | 30.000,00 | 210.000,00 | 0,00 | 210.000,00 Governamental 0,00 0,00 0%
Fortalecime Governamental 0,00 0,00 0%
nto de 0199
Vinculos Governamental 0,00 0,00 0%
N&o 0,00 0,00 0%
governamental
SUBTOTAL - - - 0%
Governamental | 5.000,00 | 333903943 | 5.000,00 100%
0100 Governamental | 5.000,00 333903016 5.000,00 100%
Governamental 0,00 0,00 0%
SUBTOTAL 10.000,00 S 10.000,00 100%
SUBTOTAL PROTECAO SOCIAL DOTAGAO EMPENHADO % EMPENHADO VALOR PAGO % PAGO
BASICA — FONTE 0138 A) B C= (B/A) (D) E= (D/B)
1.000.000,00 83.000,00 8% 83.000,00 100%
SUBTOTAL PROTECAO SOCIAL DOTACAO EMPENHADO % EMPENHADO VALOR PAGO % PAGO
BASICA — FONTE 0199 (A) (B) C= (B/A) () E= (D/B)
120.000,00 8.500,00 7% 8.500,00 100%




08

126

2037

2589

BPC
ESCOLA

60.000,00

20.000,00

80.000,00

80.000,00

0138

0199

0100

Governamental

6.000,00

333903039

6.000,00

38

100%

Governamental

1.000,00

333903017

1.000,00

11%

100%

Governamental 0,00 0,00 0% | 0%
Governamental 0,00 0,00 0% | 0%
Governamental | 0,00 0,00 0% | 0%

Governamental

0%

Governamental

0%
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PROTEQAOSOCMLBA&CA ORIGEM DOS RECURSOS
FUNGAO | SUBFUNGAO | PROGRAMA :ﬁefgggé FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL CREDITO _I\_/S\_:_-EF EMPENHADO e o o
(] 0
Agéo - SERUES cod LOA" | ADICIONAL | (Lei+ FONTE EMPENHADO [ VALOR | “pa'pespesa | PACO | emp | pac
Céd. Cod. Cod. cod v Céd. Fonte | Cod. Fonte Crédito)
0138 0199 0100
Governamental | 6.000,00 333903039 6.000,00 100%
0138 11%
Governamental | 1.000,00 333903017 1.000,00 100%
SUBTOTAL 7.000,00 - 7.000,00 | 11% | 100%
Governamental 0,00 0,00 0% | 0%
Acdes
08 244 2037 20V5 Compl. 60.000,00 0,00 20.000,00 | 80.000,00 0,00 80.000,00 0199 Governamental 0,00 0,00 0% | 0%
(Acessuas)
Governamental 0,00 0,00 0% | 0%
SUBTOTAL 0,00 - 0,00 0% | 0%
Governamental 0,00 0,00 0% | 0%
0100
Governamental 0,00 0,00 0% | 0%

SUBTOTAL




B - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - MEDIA COMPLEXIDADE
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PROTECAO SOCIAL ESPECIAL -
MEDIA GOMPLEXIDADE ORIGEM DOS RECURSOS VALOR CLASS.
SuB PR TOTAL DA
FUNQAO PROG ’ FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL = = EMPENHADO % %
FUNGAO ATIVIDADE SERVICO LOA il;lfg. chéﬁ'ifo) EENTTE EMPENHADO VALOR —_— PAGO el B
Ccod. Cod. Coéd. | Agéo - Cod. Céd. Fonte | C6d. Fonte | Céd. Fonte
138 199 100
Governamental | 28.000,00 | 33319011 | 28.000,00 100%
138 Governamental 200 333903039 200 100%
Governamental | 1.000,00 | 333903017 | 1.000,00 100%
SUBTOTAL 29.200,00 - 29.200,00 100%
. ~ Governamental 200 333903023 200 100%
Servigo de Protecédo
e Atendimento
8 244 2037 2A65 Especializado a 600.000,00 | 50.000,00 | 200.000,00 | 850.000,00 0 850.000,00 199 Governamental 600 333903941 600 100%
Familias e Individuos
(PAEFI) - Governamental | 1.000,00 | 333903963 | 1.000,00 100%
SUBTOTAL 1.800,00 = 1.800,00 100%
Governamental | 5.000,00 | 333903016 | 5.000,00 100%
100 Governamental | 2.000,00 | 33449052 | 2.000,00 100%
Governamental 600 333903963 600 100%
SUBTOTAL 7.600,00 - 7.600,00 100%




8 244

2037

2A65

Servigo
Especializado
em
Abordagem
Social

100.000,00

50.000,00

100.000,00

250.000,00

250.000,00

138

199

100

Governamental | 28.000,00 33319011 28.000,00 100%
Governamental 200 333903039 200 100%
Governamental | 1.000,00 333903017 1.000,00 100%

Governamental 200 333903023 200 100%
Governamental 600 333903941 600 100%
Governamental | 1.000,00 333903963 1.000,00 100%

Governamental | 5.000,00 333903016 5.000,00 100%
Governamental | 2.000,00 33449052 2.000,00 100%
Governamental 600 333903963 600 100%
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EE%Tf‘ééﬁS‘f&f‘SA%S‘EPEC'AL - ORIGEM DOS RECURSOS
CREDITO VALOIR
FUgCA FS“EA PROG F’;F;('-i’:'EETA%I SERMCO FeERAL | ESTAPUA | municipAL - S C?Egi{) SO FoNTe | EMPENHADO | VALOR | G158 [S)Igéiﬁégi PAGO |yt [ pac
cod. Céod. Cad. Aé?g' CédisFt;)me 66dig;"te Cédl.ggnte
lGovernamenta 28.%00,0 33319011 28.%00,0 100%
138 lGo"emame"ta 200 333903039 200 100%
fovemamema 1.000,00 | 333003017 | 1.000,00 100%
SUBTOTAL 292000 - 292000 100%
Prc?tzrg\ggos%ecim fo"ema’“ema 200 333903023 200 100%
a Adolescentes
o sas | 2037 | 2p6s cUmsr?:r] . 100.800,0 50.000,00 100.800,0 250.800,0 0 250.800,0 156 lc,ovemamema 500 233003941 500 100%
Sggfhézeﬂg%za leo"emame"ta 1.000,00 | 333903963 | 1.000,00 100%
SUBTOTAL 1.800,00 : 1.800,00 100%
lGo"e'”ame"ta 5.000,00 | 333903016 | 5.000,00 100%
100 lGo"e'”ame"ta 2.000,00 | 33449052 | 2.000,00 100%
fo"emamema 600 333003063 600 100%
SUBTOTAL 7.600,00 : 7.600,00 100%
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PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - ORIGEM DOS RECURS0S
VALOR
crepiTo | TOTAL
PROJETO/ (Lei+ EMPENHADO CLASSIFICAGAO % %
FUNCAO FUSNUBAO PROG | ATIVIDADE |  SERVICO FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL [Her ADICIONAL | cragito) FONTE SNFENAARY) || VIALEIR || ™ 5 s PAGO | Evp | paG
Cad. Cé% Cod. Agéo - Cé6d. Fonte | Cod. Fonte | Céd. Fonte
: cod. 138 199 100
Governamental | 28.000,00 33319011 28.000,00 100%
138
Governamental 200 333903039 200 100%
Governamental | 1.000,00 333903017 1.000,00 100%
Servigo
Especializado SUBTOTAL 29.200,00 - 29.200,00 100%
para Pessoas
em Situagéo Governamental 200 333903023 200 100%
8 244 2037 2A65 de Rua — 200.000,00 | 100.000,00 | 100.000,00 | 400.000,00 0 400.000,00
e 199 | Governamental| 600 333903941 600 100%
Governamental | 1.000,00 333903963 1.000,00 100%
SUBTOTAL 1.800,00 = 1.800,00 100%
Governamental | 5.000,00 333903016 5.000,00 100%
100 Governamental | 2.000,00 33449052 2.000,00 100%
Governamental 600 333903963 600 100%
SUBTOTAL 7.600,00 - 7.600,00 100%
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PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL -
MEDIA COMPLEXIDADE OIRIEIEN PO RECUIRERS
io| suB PROJETO/ Loa |, CREDMO |1 ori i
FUNCAO io | PROG FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL ADICIONAL i EMPENHADO CLASSIFICACAO % %
FUNCAO ATIVIDADE SERVICO Crédito) o EMPENHADO | VALOR 7 DESERA PAGO [cvol paG
Céd. Cod. Cé6d. | Acéo - Cod. C6d. Fonte | Céd. Fonte | C6d. Fonte
0138 0199 0100
Governamental 28.000.00 33319011 28.000.00 100%
0138 Governamental | 200,00 333903039 200,00 100%
Governamental | 1.000,00 333903017 1.000,00 100%
SUBTOTAL 29.200,00 - 29.200,00 100%
Servico
Especial?zado Governamental | 200,00 333903023 200,00 100%
08 244 | 2037 | 2A65 pea;]as'?tifq%f 200.000,00 | 100.000,00 | 100.000,00 [ 400.000,00| 0,00 | 400.000,00 0199 Governamental | 600,00 333903941 600,00 100%
de Rua — Governamental 1.000,00 333903963 1.000,00 100%
CENTRO POP SUBTOTAL 1.800,00 - 1.800,00 100%
Governamental 5.000.00 333903016 5.000,00 100%
0100 Governamental 2.000.00 33449052 2.000,00 100%
Governamental | o 0o 333903963 600.00 100%
SUBTOTAL 7.600,00 - 7.600,00 100%
~ DOTACAO EMPENHADO % EMPENHADO VALOR PAGO % PAGO
SUBTOTAL PROTEGCAO SOCIAL (A)C (B) C= (BIA) (D) E= (D/B)
ESPECIAL — FONTE 0138
1.000.000,00 146.000,00 14% 146.000,00 100%
o DOTAGAO EMPENHADO % EMPENHADO VALOR PAGO % PAGO
SUBTOTAL PROTECAO SOCIAL (A;; B) C= (BIA) D) E= (DIB)
ESPECIAL — FONTE 0199
300.000,00 9.000,00 3% 9.000,00 100%
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» A [ [
SUBTOTAL PROTEGAO SOCIAL SO st e e B
ESPECIAL — FONTE 0100
600.000,00 38.000,00 6% 38.000,00 100%
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL -
ALTA COMPLEXIDADE ORIGEM DOS RECURSOS
SERVICO/ FEDERAL | ESTADUAL LOA CREDITO TO'}/AA\II__ (()in+ EMPENHADO | cyioeniapo | vaLor | CLASSIFICACAO | puo | % | %
FUNCAO FUSNL(J;?&O EREE, APTRlelJDEAT[c))llE PISO o oy “ét’y'imi ADICIONAL | "¢ e iy FONTE DA DESPESA EMP | PAG
Ccod. c6 cad. e a Fonte Fonte .
6d. Acéo - Cod. 138 199 100
Governamental | 15.000,00 33319011 15.000,00 100%
Governamental | 1.500,00 333903021 1.500,00 100%
Governamental | 2.500,00 333903039 2.500,00 100%
SUBTOTAL 19.000,00 - 19.000,00 100%
Governamental | 1.000,00 333903941 1.000,00 100%
Servico de
Acolhimento Governamental | 1.500,00 | 333903963 | 1.500,00 100%
8 244 2037 2A69 Institucional/ | 500.000,00 | 10.000,00 | 60.000,00 |260.000,00 0 260.000,00
para Criangas,
Adolescentes Governamental 0 0 0%
SUBTOTAL 2.500,00 = 2.500,00 100%
Néo
2.000,00 333903963 2.000,00 100%
Governamental
Nao 1.000,00 | 333903910 | 1.000,00 100%
Governamental | =7 it °
SUBTOTAL 3.000,00 - 3.000,00 100%
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PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - ALTA

COMPLEXIDADE

ORIGEM DOS RECURSOS

VALOR
s o CREDITO TOTAL o GEaRETE , .
ERVI ADICIONAL Lei+ EMPENHAD LASSIFICACA! % %
% SuB FIROUIEIRY PISO FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL LR cféﬁ'ito FONTE EIPENAADE LALOR DA DESPESA AN EMP | PAG
FUNCAO = ~ | PROGRAMA | ATIVIDADE A > 2 )
Cod FUNCAO Cod ACEO - Cod. Fonte | C6d. Fonte | Céd. Fonte
: cod. : = 138 199 100
6d.
Governamental | 15.000,00 33319011 15.000,00 100%
138 Governamental | 1.500,00 333903021 1.500,00 100%
Governamental | 2.500,00 333903039 2.500,00 100%
SUBTOTAL 19.000,00 - 19.000,00 100%
Governamental | 1.000,00 333903941 1.000,00 100%
Servigo de
Acolhimento 199 Governamental | 1.500,00 333903963 1.500,00 100%
8 244 2037 2A69 Institucional/ 500.000,00 | 10.000,00 0 260.000,00 0 260.000,00
para Idosos Governamental 0 0 0%
SUBTOTAL 2.500,00 - 2.500,00 100%
N&o 2.000,00 333903963 2.000,00 100%
Governamental : ! . ! °
100
N&o
1.000,00 333903910 1.000,00 100%
Governamental
SUBTOTAL 3.000,00 - 3.000,00 100%
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PROTECAO SOCIAL ESPECIAL -
ALTA COMPLEXIDADE ORIGEM DOS RECURSOS
VALOR
PROJETO/ | geRryico/ o CREDITO 1O | empennabo CLASSIFICAGAO % %
- SUB ADICIONAL Lei+ 0 0
FUNEAD || sy || PROE: || ATIVIDARE PISO FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL cﬁéﬁ'ﬂo) FONTE EUFERRED || WALER DA DESPESA PAGO | EmP | PAG
Cod. cod. Cod. Acéo - Céd. Fonte | Céd. Fonte | Céd. Fonte
Cod. 138 199 100
Governamental | 13.000,00 33319011 13.000,00 100%
Governamental | 7.000,00 333903021 7.000,00 100%
138 Governamental | 1.500,00 | 333903039 | 1.500,00 100%
Governamental | 12.000,00 344905242 12.000,00 100%
Servico de SUBTOTAL 21.500,00 - 21.500,00 100%
Acolhimento
Institucional
para Jovens Governamental 300 333903941 300 100%
8 244 2037 2A69 e Adultos 500.000,00 | 20.000,00 | 50.000,00 |240.000,00 0 240.000,00
com 199 Governamental | 1.000,00 | 333903963 | 1.000,00 100%
Deficiéncia
(residéncias
Inclusivas) Governamental 0 0 100%
SUBTOTAL 1.300,00 - 1.300,00 100%
Nao
8.000,00 333903963 8.000,00 100%
Governamental
100
N&o 4.000,00 333903910 4.000,00 100%
Governamental | et °
SUBTOTAL 24.000,00 - 24.000,00 100%
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PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL -
ALTA GO B D ABE ORIGEM DOS RECURSOS
) VALOR
CREDITO TOTAL ~
PROJETO/ SERVICO/ . EMPENHADO CLASSIFICACAO % %
FUNQAO FUSNUB~ PROGR. | ATIVIDADE PISO FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL LOA ARISIEHYAL (Eelf FONTE EMFENAARD WALOR DA DESPESA PAED EMP | PAG
A CAO A = A - A Crédito)
Cad. cod Cad. Acéo - Céd. Fonte | Cod. Fonte | Céd. Fonte
. Cad. 0138 0199 0100
Governamental | 12.000,00 [ 33319011 | 12.000,00 100%
0138 Governamental | 5.000,00 | 333903021 | 5.000,00 100%
Governamental | 2.500,00 333903039 2.500,00 100%
Servico de N
Acolhimento SUBTOTAL 19.500,00 - 19.500,00 100%
'”St";:fgona' Governamental | 2.000,00 | 333903941 | 2.000,00 100%
08 244 2037 2A69 Adultos e | 500-000,00 | 10.000,00 0,00 220.000,00 0,00 220.000,00 0199 Governamental | 1.000,00 | 333903963 | 1.000,00 100%
Familias em
Situagéo de Governamental 0,00 0,00 0%
Rua SUBTOTAL 3.000,00 - 3.000,00 100%
Néo 2.000,00 | 333903963 | 2.000,00 100%
0100 Governamental
Néo 1.000,00 | 333903910 | 1.000,00 100%
Governamental
SUBTOTAL 3.000,00 - 3.000,00 100%
SUBTOTAL PROTEGAO SOCIAL DOTACAO EMPENHADO % EMPENHADO VALOR PAGO % PAGO
ESPECIAL — ALTA (A) (B) C= (B/A) (D) E= (D/B)
COMPLEXIDADE - FONTE 0138 2.000.000,00 79.000,00 3% 79.000,00 100%
SUBTOTAL PROTEGAO SOCIAL DOTAGAO EMPENHADO % EMPENHADO VALOR PAGO % PAGO
ESPECIAL —ALTA (A) (B) C=(B/A) (D) E= (D/B)
COMPLEXIDADE — FONTE 0199 50.000,00 9.300,00 18% 9.300,00 100%
SUBTOTAL PROTEGAO SOCIAL DOTACAO EMPENHADO % EMPENHADO VALOR PAGO % PAGO
ESPECIAL — ALTA (A) (B) C= (B/A) (D) E= (D/B)
COMPLEXIDADE — FONTE 0100 110.000,00 33.000,00 30% 33.000,00 100%




C - PROMOCAO DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTES
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PROMOGAO DOS DIREITOS DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES CINIEEY DO RECURSeE
. VALOR
< SUB PROJETO/ CREDITO :
FUNGAO | rungAo | PROS | ATIVIDADE | SERViCoy | FEDERAL | ESTADUAL IMUNICIPAL | (| apicioNAL | TURLAS™ | empENHADO | yoeniano | vaior | CLASSIFICACRO | aco | % | %
PISO - FONTE DA DESPESA EMP | PAG
Cod. Cod. Caod. Agdo - Cod. Fcoonq:é Cod. Fonte | Céd. Fonte
0138 0199 0100
Governamental 13.000,00 33319011 13.000.00 | 14% 100%
0138 Governamental | » 000 00 333903021 2000.00 | 206 | 100%
Governamental | 3 000,00 333903039 | 3.000,00 | 3% [100%
SUBTOTAL 18.000,00 18.000,00 | 20% | 100%
Governamental | 2.500,00 333903941 2.500,00 | 3% | 100%
08 243 | 2062 2060 PETI | 90.000,00 | 80.000,00 | 70.000,00 | 240.000,00 0,00 240.000,00 0199 Governamental | 2.000,00 333903963 2.000,00 | 3% | 100%
Governamental 0,00 0,00 0% 0%
SUBTOTAL 4.500,00 4.500,00 | 6% [100%
Néao 0,
Governamental | 1.500,00 | 333903963 | 4 55000 [ 206 [100%
Nao o
Governamental | 800,00 333903910 800,00 | 106 | 190%
SUBTOTAL 2.300,00 2.300,00 | 3% | 100%




50

GESTAO ORIGEM DOS RECURSOS
) VALOR
PROJETO/ LOA CREDITO | TOTAL .
FUNCAO FUSNUQBAO PROG | ATIVIDADE | SERVICO/PISO | FEDERAL |ESTADUAL | MUNICIPAL ADICIONAL (Lei+ EM":gN':'éDO EMPENHADO | VALOR C'bisgé'zs'gégﬁo PAGO E:jIJP P"A/"G
Céd. Cod Cod. Agdo - Coéd. Fonte | Cod. Fonte | Céd. Fonte Crédito)
: cod. 138 199 100
Governamental | 50.000,00 344905242 50.000,00 100%
138 Governamental | 5.000,00 333903021 5.000,00 100%
Governamental | 5.000,00 333903039 5.000,00 100%
SUBTOTAL 60.000,00 - 60.000,00 100%
Governamental 0 0 0%
Servigo de Apoio 199 Governamental 0 0 0%
a Gestéo
8 244 2019 8446 Descentralizada | 291.000,00 0 0 300.000,00 0 300.000,00
do Bolsa Familia Governamental 0 0 0%
- IGDPBF
SUBTOTAL - - - 0%
Néao 0
Governamental 0 0 0%
Nao o
100 Governamental 0 0 0%
Nao
Governamental 0 0 0%
SUBTOTAL - - - 0%
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GESTAO ORIGEM DOS RECURSOS
5 VALOR
PROJETO/ LOA CREDITO TOTAL "
FUNCAO FUSN%E%O PROGA | ATIVIDADE SERVICO/PISO FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL ADICIONAL (Lei+ EMigN?éDO EMPENHADO VALOR CLD/;\ASSLFSI.SQ(S;QO PAGO E‘:\/I‘I’P PZ"G
Ccod. cod Ccod. Acéo - Cod. Fonte | Céd. Fonte | Cdd. Fonte Crédito)
) Cad. 138 199 100
Governamental | 3.000,00 344905242 - 0%
138 Governamental 600 333903021 - 0%
Governamental - 333903039 - 0%
SUBTOTAL 3.600,00 = - 0%
0,
Senvico de Apoio a Governamental 0 0 0%
Gestéo
8 244 2019 8446 Descentralizada do 9.000,00 0 0 9.000,00 0 9.000,00 199 Governamental 0 0 0%
Bolsa Familia -
0,
IGDPBF 3% Governamental 0 0 0%
SUBTOTAL - - - 0%
Governamental 0 0 0%
100 Governamental 0 0 0%
Governamental 0 0 0%
SUBTOTAL = = = 0%
- A [ [
SUBTOTAL GESTAO ORGAO DO'I'(,:\)QAO EMPE(I‘\BH)-IADO % Eg:I(EBI‘\I/'I:,)ADO VALO(IE)PAGO Iéu:F’(AD(/Z-BO)
GESTOR - FONTE 0138
291.000,00 60.000,00 20% 60.000,00 100%
-~ 0, 0,
SUBTOTAL GESTAO CMAS — DOTQQAO EMPEI;HADO % ng’E&'{-_{ADO VALORDPAGO I?—Pg/GBO
FONTE 0138 (A) () = (B/A) (©) = (D/B)
9.000,00 3.600,00 40% 0,00 0%
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GESTAO ORIGEM DOS RECURSOS
. VALOR
PROJETO/ LOA CREDITO . "
FUNGAO SUB | proG | ATIVIDADE SERVICO/PISO FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL ADICIONAL | TOTAL (Lei+ | EMPENHADO | &yioenHaDo VALOR [ CLASSIFICAGAO PAGO o v
FUNCAO Crédito) FONTE DA DESPESA EMP | PAG
Cad. cod Cod. Acao - Cod. Fonte | Céd. Fonte | Céd. Fonte
) Cod. 138 199 100

Governamental | 54.000,00 344905242 54.000,00 100%
138 Governamental | 10.000,00 333903021 10.000,00 100%
Governamental | 25.000,00 333903039 25.000,00 100%
SUBTOTAL 89.000,00 - 89.000,00 100%

Ap,OiO ‘;Zl N Governamental 0 0 0%

Organizacgéo, a
Gestdoe a
8 244 2037 8893 Vigilancia Social | 339.500,00 0 0 350.000,00 0 350.000,00 199 Governamental 0 0 0%
no Territdrio, no

Am?g%g%ig/_\s Governamental 0 0 0%

SUBTOTAL - - - 0%

Governamental 0 0 0%

100 Governamental 0 0 0%

Governamental 0 0 0%

SUBTOTAL = = = 0%
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GESTAO ORIGEM DOS RECURSOS
. VALOR
PROJETO/ LOA CREDITO ) -
FUNCAO FUSNUE%O PROG | ATIVIDADE SERVICO/PISO FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL ADICIONAL TOCTQ'&“('C;?H EMEg’;\‘#QDO EMPENHADO VALOR C"D/;SSI'EFSE/EEQO PAGO E:/XP PZ"G
Cad. C()Qd Cod. Acéo - Céd. Fonte | Céd. Fonte | C6d. Fonte
) Cad. 138 199 100
Governamental | 3.000,00 344905242 3.000,00 100%
138 Governamental 800 333901414 800 100%
Governamental 0 0 0%
SUBTOTAL 3.800,00 - 3.800,00 100%
Governamental 0 0 0%
Fortalecimento do
8 244 2037 8893 Controle Social do | 10.500,00 0 0 10.500,00 0 10.500,00 199 Governamental 0 0 0%
SUAS 3%
Governamental 0 0 0%
SUBTOTAL - - - 0%
Governamental 0 0 0%
100 Governamental 0 0 0%
Governamental 0 0 0%
SUBTOTAL = = = 0%
~ DOTAGAO EMPENHADO % EMPENHADO VALOR PAGO % PAGO
SUBTOTAL GESTAO ORGAO (A) (B) C= (BIA) D) E= (DIC)
GESTOR - FONTE 0138
339.500,00 89.000,00 26% 89.000,00 100%
SUBTOTAL GESTAO CMAS — DOTAGAO EMPENHADO % EMPENHADO VALOR PAGO % PAGO
FONTE 0138 (A) (B) C= (B/A) (D) E= (D/C)
10.500,00 3.800,00 36% 0% 0%




Quadro Il - Relagdo de pagamentos realizados
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CREDOR

ORIGEM DOS RECURSOS

®)

TIPO DA DESPESA

©

VALOR PAGO

©)




Quadro IV (Dos convénios e Contratos de Repasse)
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N° DO
CONVENIO
ou
CONTRATO
DE
REPASSE

(A)

ORIGEM DOS
RECURSOS

()

OBJETO

©

VALOR
RECEBIDO

()

VALOR
CONTRAPARTIDA

E)

VALOR
TOTAL

F=D+E

VALOR
EMPENHADO

G

PERCENTUAL
EXECUTADO
ORCAMENTARIO

1=G/F

VALOR
PAGO

PERCENTUAL
EXECUTADO
FINANCEIRO

K=I/G




Quadro V - Convénios (Rede ndo Governamental)
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ENTIDADES

CNPJ

N° DO CONVENIO

SERVICOS OFERTADOS

VALOR DO
CONVENIO

VALOR
ADITIVO

VALOR
TOTAL

1° PARCELA PAGA
(Data)

2° PARCELA PAGA
(Data)

3° PARCELA
PAGA
(Data)
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Quadro VI - Contratos (pagos com recursos do FMAS)




VIl - Pagamento com Pessoal — (servidores que comp&em as equipes de referencia dos CRAS e CREAS)
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REFERENCIA LEGAL:
DESPESAS COM PESSOAL - 1° TRIMESTRE /XX

Profissional / Fungéo Matricula Lotagéo Valor Recurso utilizado
Advogado XXX XXX XXX
Assistente Social XXX XXX XXX
Psicélogo XXX XXX XXX
XXX XXX XXX XXX
XXX XXX XXX XXX
TOTAL X




VIl - Pagamento com Pessoal — (contratados por tempo determinado)
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DESPESAS COM PESSOAL - 1° TRIMESTRE /XX

Profissional / Fungéo No do Contrato Lotagéo Valor Total Recurso utilizado
Advogado XXX XXX XXX
Assistente Social XXX XXX XXX
Psicélogo XXX XXX XXX
XXX XXX XXX XXX
XXX XXX XXX XXX
TOTAL XXX XXX XXX

IX — Aquisi¢do de Equipamentos

_ REFERENCIA LEGAL: PORTARIA MDS N°
DESPESA COM AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES - 1° TRIMESTRE /XX

N° da NF Fornecedor E quilg:));r?wcenrﬁij)lvclj aot erial Quantidade Loggl;tz:r%ao Valor Unitario | Valor total Recurso utilizado
XXXXXX XXXXXX XXX XXX XXX R$
XXXXXX XXXXXX XXX XXX XXX R$
XXXXXX XXXXXX XXX XXX XXX R$
XXXXXX XXXXXX XXX XXX XXX R$
XXXXXX XXXXXX XXX XXX XXX R$
TOTAL R$




X — Conservagdo e adaptagdo de bens imdveis publicos (proprios)
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IDENTIFICACAO DO TIPO DE SERVICO EMPRESA/PESSOA
IMOVIgL REALIZADOC FiSICA CONTRATADA CNPJ/CPF VALOR TOTAL RECURSO UTILIZADO
XXXXXX XXXXXX XXX XXX
XXXXXX XXXXXX XXX XXX
XXXXXX XXXXXX XXX XXX
XXXXXX XXXXXX XXX XXX
XXXXXX XXXXXX XXX XXX

TOTAL




XI — Recursos Reprogramados

Orgdo Gestor:

Fundo Municipal/Estadual de:

PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS REPROGRAMACAO
| - Identificagao

Unidade: Fundo

Responsavel:

Il - Periodo de recebimento do recurso:

1l - Origem do recurso — valor disponivel na conta corrente especifica do Piso em 31/12 (ano anterior).
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Foérmula: saldo da conta em 31/12 (-) valores inscritos em Restos a pagar (-) valores em transito, ou seja, cheques ou outros documentos emitidos no ano anterior e

compensados pelo banco no exercicio seguinte.

PROTEGAO SOCIAL BASICA

PISOS

Saldo

RS

Piso Basico Fixo -

Piso Bésico Variavel

Beneficio da Prestagdo Continuada (BPC na Escola)

Acessuas Trabalho

Total Geral (Protegdo Social Basica)

RS




Protecdo Social Especial Saldo RS

QUANTIDADE DE PARCELA NAO EXECUTADO

PISOS

Piso Variavel de Média Complexidade (PVMC)

Piso Fixo de Média Complexidade (PFMC) -

Piso de Transigdo de Média Complexidade (PTMC) -

Piso Fixo de Alta Complexidade — (PAC)

Piso Variavel de Média Complexidade — (PVMC)

Total Geral (Protecdo Social Especial) RS

GESTAO

IGD Saldo N2

Incentivo a Gestdo do SUAS (IGDSUAS- M)

Incentivo a Gestdo do Programa Bolsa Familia (IGD- PBF - M)

Total Geral (Gest3o) RS

IV — Apuragdo do saldo por Protegdo Social ou Incentivo — (utilizacdo dos recursos ndo executados no exercicio anterior)

A - Saldo nas contas correntes da Protecdo Social Basica — Consolidado = RS ( )

Valores inscritos em Restos a Pagar—RP =RS ( )

Valores em transito=RS ( )

Valor a reprogramar (saldo em 31/12/xxxx — valor inscrito em RP — Valores em transito)

PlWINIE

Valor a Reprogramar = ( )
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B - A - Saldo nas contas correntes da Protecdo Social Especial - Consolidado =RS$ ( )

1. Valores inscritos em Restos a Pagar —RP =RS ( )

2. Valoresem transito=RS ( )

3. Valor areprogramar (saldo em 31/12/xxxx — valor inscrito em RP — Valores em transito)

4. ValoraReprogramar= ( )

C - Saldo nas contas correntes — Incentivos Financeiros a Gestdo — Consolidado - IGDSUAS - M =RS$ ( )

1. Valores inscritos em Restos a Pagar — RP do 6rgdo gestor =RS ( )

2. Valores inscritos em Restos a Pagar — RP / Recursos do CMAS =RS ( )

3. Valores em transito do 6rgdo gestor=RS ( )

4. Valores em transito / Recursos do CMAS =RS ( )

Valor a reprogramar = (saldo em 31/12/xxxx — valor inscrito em RP — Valores em transito)

5. Valor a Reprogramar do 6rgdo gestor= ( )

6. Valor a Reprogramar / Recursos do CMAS = ( )

D - Saldo na conta corrente — Incentivos Financeiros a Gestdo—IGD PBF-M =RS$ ( )

Valores inscritos em Restos a Pagar — RP do 6rgdo gestor =RS ()

Valores inscritos em Restos a Pagar — RP / Recursos do CMAS =RS ( )

Valores em transito do érgdo gestor=RS$ ( )

PIWINIE

Valores em transito / Recursos do CMAS =RS ( )

Valor a reprogramar = (saldo em 31/12/xxxx — valor inscrito em RP — Valores em transito)

v

Valor a Reprogramar do drgdo gestor= ( )

6. Valor a Reprogramar / Recursos do CMAS = ( )




V - Plano de utiliza¢do de recursos a reprogramar - Protegao Social Basica
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MODALIDDADE

PISO EM QUE O

TIPO DE DESPESA X REPROGRAMAQAO <
P1SOS SERVICOS ” ~ PERIODO DE EXECUCAO R$ VALOR " RECURSO SERA
(coD) DESCIRCAO Mesmo Piso? GASTO
Protecdo Social Basica
INICIAL -
PAIF 339030 Material de consumo / / F/INAL/ 5.000,00 ) SIM ( )NAO
Vencimentos e Vantagens INICIAL FINAL .
. X X PAIF 319011 Fixas —Pessoal Civil / / / / 0,00 )SIM ( )NAO
Piso Basico Fixo o o d - INICIAL FINAL
PAIE 339039 utros serwggﬁ e terceiros - el INAL 0,00 ) SIM ( )NAO
INICIAL -
PAIE 339033 Passagens e desp~esas com FINAL 3.000,00 ) SIM ( )NAO
locomogao / I / /_
Equipes Vencimentos e Vantagens INICIAL FINAL ~
Volantes 319011 Fixas — Pessoal Civil I L 0,00 JsIM- (L )NRO
Outros servicos de terceiros - INICIAL FINAL -
Piso Bésico Variavel SCFV 339039 o L Il 0,00 )M ( )NAO
Passagens e despesas com INICIAL FINAL -
SCFV 339033 locomogio / I / ;. 3.000,00 ) SIM ( )NAO
INICIAL -
. . BPC na 339030 Material de Consumo FINAL 5.000,00 ) SIM ( )NAO
Beneficio da Prestacio Escola 1 1
Continuada (BPC na Escola) i iros - INICIAL -
BPC na 339039 Outros servicos de terceiros FINAL 0,00 ) SIM ( )NAO
Escola PJ I I 1__
INICIAL ~
Acessuas 339046 Auxilio alimentagio o F/'NAL/ 5.000,00 JsSIM ( )NAO
Acessuas Trabalho Passagens e despesas com INICIAL FINAL X
Acessuas 339033 locomocdo L L 3.000,00 ) SIM ( )NRO
INICIAL -
Acessuas 339030 Material de consumo / / F/INAL/ 3.000,00 ) SIM ( )NAO
30.000,00

TOTAL (Protecao Social Basica)
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VI - Plano de utilizagdo de recursos a reprogramar - Proteg¢ao Social Especial

MODALIDDADE TIPO DE ~ _
PISOS SERVICOS . DESPESA PERIODO DE EXECUCAO R$ VALOR| PISOEMQUEORECURSO | prppocrAMACAO
(COD) DESCIRCAO SERA GASTO
Protecéo Social Especial Média Complexidade
Material de INICIAL FINAL ~
CREAS 339030 CONsSUMo / I / I 5.000,00 ()sim ( )NAO
Venciment_os e INICIAL FINAL .
CREAS 319011 Vantagens Fixas — / / / | 0,00 ()sim ( )NAO
Pessoal Civil — —
449052 o tris INICIAL FINAL 0,00 A
CREAS materiais / / / / , ( )SIM ( )NAO
permanentes _— _—
Outros servigos de INICIAL FINAL ~
Centro Pop 339039 terceiros - PJ / /I / I 0,00 ()sim ( INAO
i INICIAL .
Piso Fixo de Média Centro Po 339030 “’gﬁﬂge e F/'NAL/ 3.000,00 ( )M ( )NAO
Complexidade (PFMC) — - P - WICKL_ =
Servigo com. 339030 Material de FINAL 5.000,00 ( )sim ( )NAO
abordagem social consumo / /_ / I
Servigo para
pessoas com Vencimentos e
iciénci INICIAL ~
deficiéncia, 319039 Vantagens Fixas - FINAL 0,00 ( )sIM  ( )NRO
idosas e suas o / I / I
P Pessoal Civil
familias.
Centro Dia
Servigos —
Medidas Outros servigos de INICIAL FINAL x
Socioeducativas 339039 terceiros - PJ / I / I 0,00 ()sim ( INAO
de LAePSC
i i INICIAL ~
Para Criangas e 339030 Material de FINAL 5.000,00 ( )sim ( )NAO
Adolescentes consumo / I / I
. Vencimentos e
INICIAL ~
Pzrg‘ Icr'a”@fs € 319011 Vantagens Fixas — P F/'NA"/ 0,00 ( )SIM ( )NRO
Piso Fixo de Alta olescentes Pessoal Civil R S Y Y
Complexidade Para Adultos e .
: . INICIAL
Servigo de Acolhimento Familias 339036 Outros .ser"'ggf:de Iy F/'NA"/ 0,00 ( )siM  ( )NAO
Institucional POP RUA terceiros - S S 1
Para Jovens e
Adu!tq§ com Passagens e INICIAL FINAL 3
Deficiéncia 339033 despesas com / / / | 3.000,00 ()Sim ( )NAO
RESIDENCIA locomogao —_— I —
INCLUSIVA
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Material de INICIAL FINAL -
Para ldosos 339030 coNsuMo I I 5.000,00 ) SIM ) NAO
i INICIAL -
Para Idosos 339039 Outros servigos de FINAL 8.000,00 ) SIM ) NAO
terceiros - PJ / I / /
Servigo para
Crianca e i INICIAL
Adolescente (06 339030 'Vc'ztnesrl'ﬁ:]ge Iy FINAL 5.000,00 ) SIM )NAO
a 15 anos) — I / |
PETI
Servigo para
Crianca e Vencimentos e INICIAL
Adolescente (06 319011 Vantagens Fixas — / / FINAL 0,00 ) SIM ) NAO
a 15 anos) — Pessoal Civil e / /
PETI
Servigo para
o - Crianca e i INICIAL
Piso Variavel de Média | Adolescente (06 339036 Outros servigos de P FINAL 0,00 ) SIM ) NAO
Complexidade a 15 anos) — terceiros - PF S S — /]
PETI
Servigo para
Crianca e i INICIAL
Adolescente (06 339039 O”ttéfge?fg‘s"_@gj de 0 FINAL 0,00 ) SIM ) NAO
a 15 anos) — —_— / /
PETI
Servigo para
Crianca e Passagens e INICIAL
Adolescente (06 339033 despesas com / / FINAL 3.000,00 ) SIM ) NAO
a 15 anos) — locomogao —_— / /
PETI
TOTAL (Protecao Social Especial) 34.000,00




VII - Plano de utilizagdo de recursos a reprogramar — Incentivos ao aprimoramento da Gestao
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GESTAO - IGDSUAS- M

IGD SUAS 339030 Material de INICIAL FINAL 5.000,00 ( )sIM  ( )NAO
consumo Y A Y A
Equipamentos e
IGD SUAS 449052 materiais I;\“CI?L F/INAL/ 0 ()sIm ( )NAO
permanentes e _—
Incentivos Financeiros a
Gestdo — IGDSUAS - M
Outros servicos de INICIAL FINAL =
IGD SUAS 339039 terceiros - PJ / | / / 0 ()sSIm ( )NAO
Passagens e
IGD SUAS 339033 despesas com I;\“CI'?L F/INAL/ 3.000,00 ()sIm ( )NAO
locomogéao —_— —_—
TOTAL (Gestao — IGDSUAS - M) 8.000,00
GESTAO IGDSUAS - M / CMAS
Passagens e despesas INICIAL FINAL -
IGD SUAS 339033 com locomogao / / / / 5.000,00 ()SIm ) NAO
Incentivos Financeiros
a Gestédo — IGDSUAS — Equipamentos e INICIAL FINAL %
M/CMAS IGD SUAS 449052 materiais permanentes / / / / 5.000,00 ()sim ) NAO
IGD SUAS 339030 Material de consumo I;\“CI'?L F/INAL/ 5.000,00 ( )SIMm ) NAO
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TOTAL (Gestdo — IGDSUAS — M/ CMAS) 15.000,00

GESTAO IGDPBF — M/ CMAS

IGDPBF 339030 Material de consumo ';\“C"?" F/'NA"/ 5.000,00 ( )sIM ) NAO
Incentivos Financeiros :
4 Gestdo — IGDPBF — IGDPBF 449052 mag?i‘giga”e‘f::;’;eites ';\“C"?L F/'NA'-/ 5.000,00 ( )sim ) NAO
M/CMAS P —_—
IGDPBF 339033 Passagens e deSQeSaS INICIAL FINAL 5000’00 ( ) SIM ) NAO
com locomogao / / / I
TOTAL (Gestdo — IGDPBF — M/ CMAS) 15.000,00

V - Justificativa

1. (Neste campo o gestor devera justificar a ndo utilizagdo do recurso no exercicio do recebimento)

2. (Neste campo o gestor devera justificar o motivo da utilizagdo do recurso em outro piso diverso daquele o qual recebeu o recurso, se for o caso)




VI - Apreciagdo do conselho
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1. (Neste campo o conselho deverd se manifestar pela reprogramacdo ou ndo, conforme apresentada)
1. Reprogramacdo aprovada integralmente ( )

2. Reprogramacdo aprovada parcialmente ( )

3. Reprogramagao reprovada ( )

2. (Justificativa da aprovacdo parcial ou da ndo aprovacdo)




